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نْجة  وَثََئِقُ مِنْ  .2   الْبََنََْمَجِ  لَج
 

PANITIA PELAKSANA 

PROGRAM AT-TAJ PEMULA 

HIMPUNAN MAHASISWA JURUSAN 

PENDIDIKAN BAHASA ARAB 

FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN UNIVERSITAS ISLAM 

NEGERI ANTASARI BANJARMASIN 

Sekretariat: Jl. A. Yani Km. 4،5 Komp.  أنتساري الإسلامية الحكومية  Banjarmasin 

Gedung Lokal PBA 

 

Struktur Kepanitian At-Taj Pemula 2025/2026 

  

➢ Ketua Pelaksana  : Rafila Assa’adah  

➢ Sekretaris Pelaksana  : Salwa Nahwani  

➢ Bendahara Pelaksana  : Nursa’adah Azzahra  

  

  

➢ Divisi Pendaftaran  

Penanggung Jawab  : Muhammad Ainullah  

Anggota   : 1. Rabiatul  

2. M. Ridho  

  

  

➢ Divisi Kesektariatan  

Penanggung Jawab  : Salmina  

Anggota   : 1. Muhammad Najamudin  

2.Fitriani  

  

  

➢ Divisi Perlengkapan dan Keamanan  

Penanggung Jawab  : Muhammad Azzam  

Anggota   : 1. Muhammad Josair  

2.Maya Nur Amanda   

  

  

➢ Divisi PDD  

Penanggung Jawab  : Ismawati  

Anggota      : 1. Muhammad Hasbi Wildana   

       2. Aulia Aziza  

  



109  
  

    

 

PANITIA PELAKSANA 

PROGRAM AT-TAJ PEMULA 

HIMPUNAN MAHASISWA JURUSAN 

PENDIDIKAN BAHASA ARAB 

FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN UNIVERSITAS ISLAM 

NEGERI ANTASARI BANJARMASIN 

Sekretariat: Jl. A. Yani Km. 4،5 Komp.  أنتساري الإسلامية الحكومية  Banjarmasin 

Gedung Lokal PBA 

 

JOBDESC KEPANITIAAN AT TAJ PEMULA 2025L2026 

Inti Pelaksana:  

No  Nama  Tugas  
Tanggal 

Dibuat  
Batas Waktu  

Tanggal 

Dishare  

1  

Rafila 

Assa’adah، 

Salwa 

Nahwani  

Rekap nilai 

tertinggi  

Menyesuaika

n  

Menyesuaikan  -  

2  

Muhammad 

Rif’an،  

Nadiva 

Sabrina  

Ulya، Rafila  

Assa’adah، 

Salwa  

Nahwani،  

Nursaa’adah  

Azzahra  

Briefing pengajar  -    -  

3  

Rafila 

Assa’adah   

Menjadi 

Penanggung 

Jawab kegiatan 

dan panitia  

      

4  

Salwa 

Nahwani  

Membuat surat 

komitmen dan 

biodata pengajar 

AtTaj، dan surat-

surat yang 

diperlukan 

lainnya  

      

5  

Nursa’adah 

Azzahra  

Mengurus dan 

mengelola 

dana 

pembayaran 

At-Taj  

Menyesuaika

n  

Menyesuaikan  -  
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Divisi Pendaftaran:  

 

Divisi Kesektariatan:  

No  Tugas  
Tanggal 

Dibuat  
Batas Waktu  

Tanggal 

Dishare  

1  
Memprint soal untuk 

seleksi pengajar  

      

2  Memprint modul ajar        

3  
Memprint soal untuk middle test ، 

dan final test  

      

4  
Membuat dan memprint lembar 

penilaian seleksi pengajar  

      

5  
Membuat dan memprint daftar 

absensi mahasiswa baru At-taj  

      

6  

Membuat dan memprint Lembar 

penilaian tugas harian 

Mahasiswa At- taj  

      

7  
Membuat sertifikat panitia ، 

peserta dan pengajar  

      

  

 Taj sekaligus menerima pembayaran  (Uang pembayaran 

diserahkan ke Bendplak)  

    

4  

Membuat Grup umum At-Taj dan Membuat Kalimat BC-an 

pendaftaran At-Taj telah dibuka  

      

5  Mendata nama-nama peserta        

6  
Membagi kelas Mahasiswa beserta Pengajar        

7  
Membuat Grup WA untuk peserta dan pengajar         

No  Tugas  
Tanggal 

Dibuat  
Batas Waktu  

Tanggal 

Dishare  

1  

Membuat link pendaftaran 

peserta sekaligus menyertakan 

file biodata dan surat 

komitmen serta link grup WA 

diakhir link pendaftaran  

      

2  Membuat grup calon pengajar        

3  Mengurus pendaftaran Maba 

At- 
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Divisi Perlengkapan dan Keamanan:  

No  Tugas  
Tanggal 

Dibuat  
Batas Waktu  

Tanggal 

Dishare  

1  

Bertanggung jawab dengan 

hadirnya pengajar (mengecek 

hadir atau tidaknya pengajar)  

      

2  Mengelola Tempat (Ruang kelas)        

3  
Membuat tata tertib mahasiswa 

saat pembelajaran  

      

4  

Menyediakan hal-hal yang 

diperlukan oleh Divisi lain 

(jika diperlukan)  

      

Divisi PDD:  

No  Tugas  Tanggal Dibuat  Batas Waktu  
Tanggal 

Dishare  

1  
Membuat desain live report dan 

mendokumentasikan rapat  

      

3  
Membuat pamflet Coming Soon 

Pendaftaran maba At-taj  

      

4  
Membuat pamflet pendaftaran  

At-taj Pemula telah dibuka  

      

5  

Mendokumentasikan  

pembelajaran untuk live report 

(portrait dan landscape)   

      

6  

Mengedit Dokumentasi 

pembelajaran At-taj satu 

minggu sekali  

      

7  

Meng-upload dokumentasi  

(berupa foto dan video) ke  

Google Drive   

      

  

  

Timeline    

Launching Kepanitiaan   Rabu، 17  September 2025  

Rapat Perdana  Jum’at، 19 September 2025 Pukul 

15.30 WITA  
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 ونتائج الدراسة الأولية المقابلةدليل  .3
A.  Pedoman Wawancara 

UNTUK PANITIA PELAKSANA PROGRAM AT-TAJJ PEMULA 

Informasi Dasar Program  

• Sejak kapan program At-Tajj pemula dilaksanakan dan berapa 

jumlah peserta periode ini? 

• Apa saja jenis kegiatan utama dalam program At-Tajj pemula? 

(muhadatsah، diskusi، presentasi، dll) 

• Bagaimana sistem penilaian keaktifan dan kemampuan maharah 

kalam mahasiswa? 

Identifikasi Masalah  

• Berdasarkan pengamatan Akhy/Ukhty، bagaimana variasi 

kemampuan maharah kalam mahasiswa dalam program ini? Kira-

kira berapa persen yang sangat baik، baik، cukup، dan kurang? 

• Bagaimana variasi tingkat keaktifan mahasiswa? (kehadiran، 

partisipasi dalam muhadatsah، diskusi، dll) 

• Apakah Akhy/Ukhty mengamati adanya hubungan antara tingkat 

keaktifan dengan kemampuan maharah kalam mahasiswa? Bisa 

berikan contoh konkret? 

• Apa saja faktor yang mempengaruhi keaktifan mahasiswa dalam 

program? (kelelahan، jadwal setelah Ashar، beban kuliah lain، dll) 

• Berapa persentase rata-rata kehadiran   dan maharah kalam 

mahasiswa? Apakah tersedia data absensi، partisipasi، dan nilai 

maharah kalam per individu yang bisa diakses untuk penelitian? 

• Apakah ada hal lain yang menurut Akhy/Ukhty penting terkait 

hubungan keaktifan dan maharah kalam dalam program ini? 

UNTUK PENGAJAR/TUTOR PROGRAM AT-TAJJ 

• Sudah berapa lama Akhy/Ukhty mengajar di program At-Tajj 

pemula? 
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• Berdasarkan pengamatan selama mengajar، bagaimana variasi 

kemampuan maharah kalam mahasiswa di kelas? Ada yang sangat 

menonjol? Ada yang sangat kesulitan? 

• Apakah Akhy/Ukhty melihat perbedaan kemampuan antara 

mahasiswa yang aktif berpartisipasi dengan yang pasif? 

• Bagaimana tingkat partisipasi mahasiswa dalam kegiatan berbicara 

di kelas? Apakah semua aktif atau hanya beberapa saja? 

• Apakah ada mahasiswa yang hadir tetapi tidak berpartisipasi aktif? 

Menurut Akhy/Ukhty apa penyebabnya? 

• Apa tantangan terbesar dalam mengajar maharah kalam di program 

ini? Apa saran untuk meningkatkan keaktifan dan kemampuan 

mahasiswa? 

• Menurut Akhy/Ukhty، apa yang bisa dilakukan untuk meningkatkan 

keaktifan dan kemampuan maharah kalam mahasiswa? 

UNTUK MAHASISWA PESERTA PROGRAM AT-TAJJ 

• Bagaimana tingkat keaktifan Anda dalam program? 

• Apakah Anda merasakan peningkatan kemampuan berbicara? 

• Kesulitan apa yang paling sering Anda hadapi? 

• Menurut Anda apakah keaktifan berhubungan dengan kelancaran 

berbicara? 

B. Dokumentasi Hasil Wawancara 

WAWANCARA DENGAN PANITIA PELAKSANA  

WAWANCARA 1 

Informan : Rafila Assa'adah (Kode: R. A.)  

Jabatan : Ketua Panitia Pelaksana Program At-Tajj 

Tanggal : 22 November 2025 

Waktu  : 16:02 – 16:25 

Lokasi  : Luar Ruang Kelas PBA  أنتساري الإسلامية الحكومية  

1. Bagaimana latar belakang dan tujuan dibentuknya program At-Tajj Pemula 
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di Jurusan PBA? 

Program At-Tajj Pemula dibentuk sebagai respon terhadap kebutuhan 

mahasiswa baru PBA yang masih memerlukan penguatan dasar-dasar bahasa 

Arab. Banyak mahasiswa datang dari latar belakang sekolah yang berbeda-beda 

sehingga kemampuan bahasa Arab tidak merata. Program ini bertujuan 

memberikan fondasi qawāʿid dan keterampilan kalām yang kuat agar 

mahasiswa siap mengikuti perkuliahan PBA secara optimal. 

2. Sejak kapan program At-Tajj pemula dilaksanakan dan berapa jumlah 

peserta periode ini? 

Untuk kapan pertama kali program ini dilaksanakan bisa ditanyakan dengan 

panitia lain، karena saya kurang tahu.  

Jumlah peserta biasanya menyesuaikan jumlah mahasiswa baru PBA. Untuk 

periode tahun ini، jumlah pesertanya yaitu 68 mahasiswa.  

3. Berapa lama durasi program At-Tajj Pemula dilaksanakan? 

Program berjalan selama  kurang lebih dua bulan yaitu dari tanggal 6 Oktober - 

26 November 2025، dengan total 8 pertemuan (7 kali pembelajaran + 1 kali 

evaluasi akhir). Jadwal berlangsung secara konsisten setiap minggu selama 

semester berjalan. 

4. Bagaimana jadwal kegiatan program (frekuensi pertemuan per minggu)? 

Pertemuan dilaksanakan 2 kali seminggu، yaitu: 

Senin : Materi Qawāʿid 

Rabu : Maharah Kalām 

5. Apa saja jenis kegiatan yang ada dalam program At-Tajj Pemula? 

Jenis kegiatan meliputi: 

- Pembelajaran materi qawāʿid 

- Latihan percakapan (maharah kalām) 

- Diskusi dan tanya jawab 

- Tugas mingguan 

- Pre-test di awal program 

- Evaluasi akhir pada pertemuan ke-8 



117  
  

    

 

- Pemberian modul pembelajaran 

6. Apakah ada sistem absensi/presensi untuk mengukur keaktifan mahasiswa? 

Ada. Panitia menggunakan absensi sebagai alat utama untuk mengukur tingkat 

keaktifan mahasiswa. Biasanya mahasiswa yang paling rajin hadir juga menjadi 

mahasiswa yang paling aktif selama kegiatan berlangsung. Jadi، presensi 

membantu panitia melihat konsistensi dan komitmen peserta dalam mengikuti 

program. 

7. Bagaimana mekanisme penilaian keaktifan mahasiswa dalam program ini? 

Keaktifan dinilai dari beberapa aspek: 

- Kehadiran pada setiap pertemuan 

- Partisipasi dalam diskusi dan latihan kalām 

- Penyelesaian tugas 

- Responsivitas saat pembelajaran 

- Kedisiplinan dan keterlibatan selama latihan 

Indikator umum yang digunakan untuk mengukur keaktifan mahasiswa 

- Frekuensi kehadiran 

- Jumlah kontribusi dalam percakapan/latihan kalām 

- Inisiatif bertanya atau menjawab 

- Keterlibatan saat praktik kelompok 

- Ketepatan waktu mengumpulkan tugas 

8. Berapa persentase rata-rata kehadiran dan maharah kalam mahasiswa? 

Apakah tersedia data absensi، partisipasi، dan nilai maharah kalam per 

individu yang bisa diakses untuk penelitian? 

Secara umum kehadiran mahasiswa berada di kisaran 75% – 90% 

Untuk maharah kalam kira kira selama pembelajaran saat ini Dari total 67 

mahasiswa yang mengikuti program، 32% di antaranya memperoleh nilai 

"Sangat Baik" pada ujian akhir maharah kalam ، sementara 45% memperoleh 

nilai "Baik"، dan 23% memperoleh nilai "Cukup" atau di bawahnya. 

Secara umum partisipasi mahasiswa tergolong cukup baik. Namun، penilaian 

partisipasi di dalam kelas lebih banyak diamati dan dinilai langsung oleh 
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pengajar، karena merekalah yang melihat keterlibatan mahasiswa saat latihan 

kalām maupun pembelajaran qawāʿid. Dari sudut pandang panitia، mahasiswa 

yang rajin hadir umumnya menunjukkan partisipasi yang positif. Selain itu ، 

pengajar dan panitia bersama-sama menentukan peserta terbaik kalām dan 

qawāʿid، berdasarkan keaktifan dan perkembangan mahasiswa selama program 

berlangsung. 

Ada untuk absensi dan presensi kehadiran 

Untuk partisipasi kegiatan mungkin akan lebih baik didengar dari pada 

pengajarnya. 

Ada. Panitia menyimpan hasil evaluasi akhir (post-test) dan nilai tugas 

mahasiswa untuk keperluan laporan akhir program. 

9. Apakah ada sistem reward atau punishment terkait keaktifan mahasiswa? 

Ada. Untuk reward، panitia memberikan penghargaan peserta terbaik 

berdasarkan hasil penilaian akhir. Sedangkan terkait punishment، mahasiswa 

yang tidak aktif atau tidak memenuhi batas minimal kehadiran biasanya wajib 

mengulang program At-Tajj di tahun berikutnya، karena sertifikat hanya 

diberikan kepada peserta yang memenuhi syarat keaktifan dan menyelesaikan 

program dengan baik. 

10. Apakah tersedia data perkembangan kemampuan maharah kalam 

mahasiswa 

Ya، meskipun umumnya bersifat kualitatif. Data diperoleh melalui penilaian 

latihan kalām، observasi selama kelas، serta hasil evaluasi akhir yang 

mencerminkan peningkatan kemampuan berbicara mahasiswa 

 

  



119  
  

    

 

WAWANCARA 2 

Informan : Nursa'adah Azzahra ( Kode: S. A.)  

Jabatan : Koordinator Program Taj (Sekretaris Program At-Tajj)  

Tanggal : 22 November 2025 

Waktu  : 16:40-16:50 

Lokasi  : Luar Ruang Kelas PBA  أنتساري الإسلامية الحكومية  
Apakah ada hal lain yang menurut Ukhty penting terkait hubungan keaktifan 

dan maharah kalam dalam program ini? 

Sepertinya dalam penilaian keaktifan itu bisa diambil dari keaktifan yang 

didapat dari pengajar langsung، kemudian data  tugas serta data kehadiran. 

Bagian Nilai Tugas di lembar penilaian akhir itu adalah konversi dari 3 poin 

tadi. Maka itu akan mempermudah penelitian kamu nantinya.  

 

WAWANCARA 3 

Informan :  Salwa Nahwani (Kode: S. N. )  

Jabatan : Bendahara Panitia Pelaksana Program At-Tajj 

Tanggal : 22 November 2025 

Waktu  : 16:55– 17:10 

Lokasi  : Luar Ruang Kelas PBA  أنتساري الإسلامية الحكومية  
Sejak kapan program At-Tajj pemula dilaksanakan dan berapa jumlah peserta 

periode ini? 

Sejak tahun 2018 

Jumlah peserta biasanya menyesuaikan jumlah mahasiswa baru PBA. Untuk 

periode tahun ini، jumlah pesertanya yaitu 68 mahasiswa. Namun 1 orang ada 

yang berkendala mengikuti program ini karena suatu alasan، sehingga hanya 

ada 67 orang. 

 

WAWANCARA DENGAN PENGAJAR 

1. Sudah berapa lama Akhy/Ukhty mengajar di program At-Tajj pemula? 
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2. Berdasarkan pengamatan selama mengajar، bagaimana variasi kemampuan 

maharah kalam mahasiswa di kelas? Ada yang sangat menonjol? Ada yang 

sangat kesulitan? 

3. Apakah Akhy/Ukhty melihat perbedaan kemampuan antara mahasiswa 

yang aktif berpartisipasi dengan yang pasif? 

4. Bagaimana tingkat partisipasi mahasiswa dalam kegiatan berbicara di 

kelas? Apakah semua aktif atau hanya beberapa saja? 

5. Apakah ada mahasiswa yang hadir tetapi tidak berpartisipasi aktif? 

Menurut Akhy/Ukhty apa penyebabnya? 

6. Apa tantangan terbesar dalam mengajar maharah kalam di program ini? 

Apakah ada indikator penilaian berbeda dari pengajar lain? 

7. Dari Akhy/Ukhty، apakah ada saran yang bisa dilakukan untuk 

meningkatkan keaktifan dan kemampuan maharah kalam mahasiswa atau 

saran untuk penelitian saya? 

WAWANCARA 1 

Informan :  Bagus Pradana (B.P.)  

Jabatan : Pengajar Kelas Kalam A Program At-Tajj 

Tanggal : 22 November 2025 

Waktu : 17:10-17:25 

Lokasi : Luar Ruang Kelas PBA  أنتساري الإسلامية الحكومية  
1 Mengajar At-Tajj ini baru periode ini، alias 2 bulan 

2 Dalam kelas saya memang ada yang menonjol aktif، ada juga tidak ، 

namun saya sebagai pengajar berusaha untuk membuat mereka 

semua aktif dengan aktif maju presentasi، maju hiwar، tanya jawab 

dan paling banyak seperti yang kamu lihat dikelas bahwa kelas saya 

sangat aktif 

3 Kalo ditanya apakah ada، ya memang ada، namun sebagai pengajar 

pastinya berusaha agar semua mahasiswa dapat berpartisipasi aktif 

4 Semua mahasiswa aktif، karena setiap pertemuan ada praktek hiwar، 

presentasi dan lain sebagainya secara bergiliran ، kira kira menurut 
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saya adalah 75% kekatifan mereka selama dikelas selama 

pembelajaran ini 

5 Kalo hadir dan tidak mengikuti pembelajaran secara aktif memang 

ada، tapi kembali lagi ke metode ajar saya، bahwa saya mewajibkan 

semua secara aktif ikut، jadi penyebabnya mungkin karena kelelahan 

akademik 

6 Tantangannya ya waktu ، belajar itu perkara waktu dan disiplin، jadi 

kalo emang ada niat، bisa dimulai dari disiplin kemudian perbanyak 

menghafak mufradat atau kosakata 

7 Yang pasti adalah menghafal dulu kosa kata baru sering sering 

praktek 

 

WAWANCARA 2 

Informan:  Muhammad Najmuddin (M. N.)  

Jabatan: Pengajar Kelas Kalam D Program At-Tajj 

Tanggal: 22 November 2025 

Waktu: 17: 25-17:35 

Lokasi: Luar Ruang Kelas PBA  أنتساري الإسلامية الحكومية  

1 Mengajar At-Tajj ini baru periode ini، alias 2 bulan 

2 Dalam kelas saya memang ada yang menonjol aktif، ada juga tidak ، 

namun saya sebagai pengajar berusaha untuk membuat mereka 

semua aktif dengan aktif maju presentasi، maju hiwar، tanya jawab 

dan paling banyak seperti yang kamu lihat dikelas bahwa kelas saya 

sangat aktif 

3 Ya، sebagian memang ada yang menunjukkan aktif dan sebagian 

tidak aktif، namun seprti yang kaka lihat di lapangan bahwa saya 

sudah membuat kelas dapat aktif secara keseluruhan dan mahasiswa 

juga ikut pembelajaran saya dengan senang hati 

4 Ya، semua aktif، kira kira 90% mahasiswa di kelas saya aktif semua 
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5 Ada، tapi metode ajar saya yang terus saya sesuaikan dan 

kembangkan، penyebabnya mungkin karena kelelahan ، perjalanan 

jauh dari kos 

6 Tantangannya sihhh gak ada، ana terapkan aturan yang memang 

membuat semuanya berpasrtisipasi aktif، kalo indikator penilaian 

sama saja dengan pengajar lain، seperti mufradatnya، kelancarannya ، 

penguasaan materinya dan pastinya kepercayaan diri dalam 

menjawab pertanyaan dari saya dan bercerita 

7 Menurut saya، aturan dari pengelola program untuk mahasiswa 

program agar lebih ketat saja sih، dan buat kaka، bisa dikembangkan 

lagi penelitiannya mungkin، ke arah mufradat mereka atau lahjah 

mereka 

 

Mengajar At-Tajj selama 2 bulan dan baru pertama kali dalam tahun ini 

WAWANCARA 3 

Informan:  Nor Halimah (Kode: N. H.)  

Jabatan: Pengajar Kelas Kalam C Program At-Tajj 

Tanggal: 22 November 2025 

Waktu: 17:37- 17:45 

Lokasi: Luar Ruang Kelas PBA  أنتساري الإسلامية الحكومية  
1 Selama 2 bulan 

2 Dalam kelas saya memang ada yang menonjol aktif، ada juga tidak ، 

namun saya sebagai pengajar berusaha untuk membuat mereka 

semua aktif dengan aktif maju presentasi، maju hiwar، tanya jawab 

dan paling banyak seperti yang kamu lihat dikelas bahwa kelas saya 

sangat aktif 

3 Sepertinya ada 

4 Alhamduliilah sebagian memang ada yag tidak aktif tapi ada juga 

yang aktif، kira kira kekatifan sekitar 70% lah 

5 Iya ada، di kelas saya sangat susah bagi saya untuk menegelola 
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mahasiswa yang hadir dan tidak aktif، tapi ada juga kebalikannya، dia 

tidak hadir tapi anaknya aktif 

6 Tantangan terbesar ada di diri saya sendiri sebagai pengajar، kalo 

indikator penilaian sama saja seperti yang lain، menilai dari sisi 

mufradatnya، sisi tsiqahnya، sisi penguasaan materi 

7 Saran siiihh tidak ada 

 

WAWANCARA 4 

Informan:  Najmiatuz Zahra (Kode: N. Z.)  

Jabatan: Pengajar Kelas Kalam B Program At-Tajj 

Tanggal: 22 November 2025 

Waktu: 17: 45-17:55 

Lokasi: Luar Ruang Kelas PBA  أنتساري الإسلامية الحكومية  
1 Mengajar At-Tajj sudah 2 periode، periode pertama di tahun 2024 

saya mengajar kelas qowaid dalam 3 bulan، dan tahun ini mengajar 

kelas kalam selama 2 bulan 

2 Dalam kelas saya memang ada yang menonjol aktif، ada juga tidak ، 

namun saya sebagai pengajar berusaha untuk membuat mereka 

semua aktif dengan aktif maju presentasi، maju hiwar، tanya jawab 

dan paling banyak seperti yang kamu lihat dikelas bahwa kelas saya 

sangat aktif 

3 Ya sepertinya ada 

4 Keaktifan selama pembelajaran dikelas kira kira 85% seperti yang 

sudah saya lihat di dalam kelas sendiri 

5 Ada، namun sangat sedikit، karena saya sudah menerapkan 

pembelajaran berbasis teknologi yaitu memakai proyektor، jadinya 

semuanya aktif dan antusias terhadap pembelajaran 

6 Tantangannya adalah HP، indikator penilaian sama saja dengan 

pengajar lain 

7 Saran tidak ada 
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WAWANCARA DENGAN MAHASISWA PESERTA PROGRAM AT-TAJJ 

• Bagaimana tingkat keaktifan Anda dalam program? 

• Apakah Anda merasakan peningkatan kemampuan berbicara? 

• Kesulitan apa yang paling sering Anda hadapi? 

• Menurut Anda apakah keaktifan berhubungan dengan kelancaran 

berbicara? 

No Tingkat Keaktifan Peningkatan 

Maharah Kalam 

Kesulitan yang 

Dihadapi 

Apakah Keaktifan 

Berhubungan 

dengan Kelancaran? 

1 Aktif saat diskusi dan 

muhadatsah، tetapi 

jarang bertanya 

Ya، merasa lebih 

percaya diri 

berbicara 

Kurang kosakata Ya، semakin sering 

latihan semakin lancar 

2 Cukup aktif، tetapi 

kadang pasif karena 

lelah setelah kuliah pagi 

Ada peningkatan ، 

tetapi belum 

signifikan 

Kelelahan dan 

kurang fokus 

Ya، karena yang aktif 

terlihat lebih cepat 

berkembang 

3 Kurang aktif، lebih 

sering mendengar 

Tidak terlalu terasa 

peningkatan 

Kurang percaya 

diri dan takut 

salah 

Ya، teman yang aktif 

lebih lancar berbicara 

4 Aktif dalam latihan 

lisan tetapi kurang 

dalam presentasi 

Ya، terutama 

dalam pelafalan 

Tata bahasa 

(nahwu-sharaf) 

Ya، keaktifan 

membantu 

membiasakan 

berbicara 

5 Aktif hanya di kelas، di 

luar kelas jarang 

berlatih 

Ada peningkatan ، 

namun masih 

terbatas 

Kosakata dan 

struktur kalimat 

Ya، latihan rutin 

sangat berpengaruh 

6 Kadang aktif ، 

tergantung kondisi fisik 

Sedikit 

peningkatan 

Lelah karena 

jadwal padat 

(kuliah dan 

program) 

Ya، yang lebih sering 

praktik lebih lancar 

7 Sangat aktif dalam 

semua kegiatan 

Ya، peningkatan 

sangat terasa 

Masih kesulitan 

dalam 

spontanitas 

berbicara 

Sangat berhubungan ، 

karena praktik 

membuat terbiasa 

 



125  
  

    

 

 



126  
  

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 



127  
  

    

 

 



128  
  

    

 



129  
  

    

 

 
 



130  
  

    

 

 ملاحظات  .4
 الكلام ببَنَمج التاج للمبتدئي  لصفملاحظة 



131  
  

    

 

 مقابلات  .5
 مقابلة لجنة تنفيذ البَنَمج 
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 الكلام ببَنَمج التاج للمبتدئينفصل  بيمقابلات مدر 
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 برنَمج التاج للمبتدئين كين ف المشت  الطلبةمقابلات 
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