
 

vii 
 

ABSTRAK 

 

Muhammad Rahman Firdaus. 2026. Implementasi Perpres No. 113 Tahun 2022 

Terkait Kebijakan Program Kartu Prakerja di Desa Pemurus Kecamatan 

Aluh-Aluh Kabupaten Banjar. 

Kata Kunci: Implementasi Kebijakan, Program Kartu Prakerja, Praktik Joki. 

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh tingginya angka pengangguran di 

Indonesia yang mendorong pemerintah menghadirkan Program Kartu Prakerja 

sebagai upaya peningkatan kompetensi kerja masyarakat. Program ini dilaksanakan 

berbasis digital, namun dalam praktiknya masih ditemukan berbagai kendala di 

tingkat masyarakat desa. Permasalahan utama dalam penelitian ini adalah 

bagaimana implementasi Peraturan Presiden Nomor 113 Tahun 2022 tentang 

Program Kartu Prakerja di Desa Pemurus Kecamatan Aluh-Aluh Kabupaten Banjar, 

serta apa saja faktor penghambat dan pendukung dalam pelaksanaannya. 

Penelitian ini menggunakan jenis penelitian hukum empiris dengan 

pendekatan yuridis empiris. Data diperoleh melalui wawancara langsung dengan 

masyarakat sebagai responden 6 orang dan admin lembaga pelatihan sebagai 

informan 1 orang, serta didukung oleh studi kepustakaan dan dokumentasi. Data 

yang terkumpul kemudian dianalisis secara kualitatif untuk menggambarkan 

kondisi nyata implementasi kebijakan di lapangan. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa implementasi Program Kartu Prakerja 

di Desa Pemurus secara administratif telah berjalan sesuai ketentuan, namun belum 

optimal dalam mencapai tujuan peningkatan kompetensi kerja. Hal ini disebabkan 

oleh rendahnya literasi digital, keterbatasan pendidikan, serta kurangnya 

pemahaman masyarakat terhadap tujuan program. Selain itu, ditemukan praktik 

penggunaan jasa joki, di mana peserta menyerahkan proses pendaftaran hingga 

pelatihan kepada pihak lain dan hanya berorientasi pada insentif, bahkan bersedia 

membagi insentif yang diterima. Meskipun demikian, program ini tetap 

memberikan manfaat ekonomi bagi masyarakat, namun secara substansi belum 

sepenuhnya meningkatkan kualitas keterampilan kerja peserta. 
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