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Tingkat Pengangguran terbuka merupakan persentase jumlah pengangguran
terhadap total Angkatan kerja, yang mencerminkan kondisi pasar tenaga kerja serta
menjadi tolak ukur keberhasilan Pembangunan ekonomi suatu wilayah. Penelitian
ini bertujuan untuk menganalisis Pengaruh Indeks Pembangunan Manusia, Produk
Domestik Regional Bruto, dan Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja Terhadap
Tingkat Pengangguran Terbuka di Provinsi Kalimantan.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif. Jenis data yang
digunakan dalam penelitian ini diperoleh dari Badan Pusat Statistik (BPS) dengan
data cross section 13 kabupaten/kota di Provinsi Kalimantan Selatan dan data time
series selama periode 2020-2024. Metode analisis yang digunakan pada penelitian
ini ialah metode regresi data panel dengan fixed effect model (FEM) menggunakan
aplikasi Eviews 12.

Hasil penelitian menunjukkan secara sim ultan indeks Pembangunan
manusia, produk domestik regional bruto dan partisupasi Angkatan kerja
berpengaruh signifikan terhadap Tingkat pengangguran terbuka. Sedangkan secara
parsial indeks pembangunan manusia berpengaruh negatif dan signifikan terhadap
Tingkat pengangguran terbuka dengan nilai profitabilitas 0.0083 (p < 0,05). Produk
domestik regional bruto berpengaruh positif dan signifikan terhadap tingkat
penagguran teruka dengan nilai probabilitas 0.0297 (p < 0,05). Tingkat partisipasi
angkatan kerja tidak berpengaruh terhadap tingkat pengangguran terbuka dengan
nilai probabilitas 0.0620 (p > 0,05).
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The open unemployment rate is the percentage of the unemployed relative
to the total labor force, reflecting labor market conditions and serving as a
benchmark for the success of a region’s economic development. This study aims to
analyze the influence of the Human Development Index, Gross Regional Domestic
Product, and Labor Force Participation Rate on the open unemployment rate in
South Kalimantan Province.

This study employs a quantitative approach. The data used in this study were
obtained from the Central Statistics Agency (BPS), comprising cross-sectional data
from 13 regencies/cities in South Kalimantan Province and time-series data
covering the period 2020-2024. The analytical method used in this study is panel
data regression with a fixed-effects model (FEM) using the Eviews 12 app.

The results indicate that, simultaneously, the Human Development Index,
regional gross domestic product, and labor force participation significantly
influence the open unemployment rate. Meanwhile, partially, the Human
Development Index has a negative and significant effect on the open unemployment
rate with a p-value of 0.0083 (p < 0.05). Regional Gross Domestic Product has a
positive and significant effect on the open unemployment rate with a probability
value of 0.0297 (p < 0.05). The labor force participation rate has no effect on the
open unemployment rate with a probability value of 0.0620 (p > 0,05).
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