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Lampiran 1

DAFTAR TERJEMAH

No.

Bab

Kutipan

Halaman

Terjemah

Q.S Al-
Mujadilah ayat
11

1

"Wahai  orang-orang  yang
beriman! Apabila dikatakan
kepadamu, Berilah kelapangan
di dalam majelis-majelis, maka
lapangkanlah, niscaya Allah
akan  memberi  kelapangan
untukmu. Dan apabila
dikatakan, Berdirilah kamu,
maka berdirilah, niscaya Allah
akan  mengangkat  (derajat)
orang-orang yang beriman di
antaramu dan orang-orang yang
diberi ilmu beberapa derajat.
Dan Allah Maha Mengetahui
terhadap apa yang kamu
kerjakan."

Q. S As-Saff
ayat 4

22

"Sesungguhnya Allah mencintai
orang-orang yang berperang di
jalan-Nya dalam barisan yang
teratur, mereka seakan-akan
seperti suatu bangunan yang
tersusun kokoh."
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Lampiran 2

TRANSKRIP WAWANCARA

Nama : Syarifah Khasanah, S.Pd
Jabatan : Kepala Sekolah SMK Negeri 1 Gambut
Waktu : Rabu 17 Desember 2025, pukul 14.59.
No Pertanyaan Jawaban
1 Bagaiamana Setiap awal tahun ajaran, guru harus
perencanaan melaksanakan survei kecil melalui google
pengambangan from untuk mengetahui keinginan siswa dalam
profesionalitas yang belajar. Hasilnya dianalisis bersama guru BK
dilaksanakan? untuk mengetahui gaya belajar yang disukai,
misalnya apakah mereka membutuhkan ice
breaking atau metode praktik yang
menyenangkan agar tidak monoton
2 | Apakah pengembangan | Pengembangan kompetensi profesionalitas

profesionalitas guru
harus selalu
dilaksanakan?

guru harus selalu dilakukan, terutama di SMK
karena pembelajaran berkaitan dengan dunia
industri, sehingga guru perlu mengikuti
berbagai pelatihan baik di dalam maupun di
luar sekolah. Dalam melaksanakan analisis
kebutuhan, biasanya kami berkoordinasi
langsung dengan ketua progra keahlian
(KAPROK) untuk menanyakan jenis pelatihan
apa yang saat ini mendesak dan diperlukan.
Selain itu, tim pengembangan kurikulum juga
melakukan survei mandiri melalui penyebaran
google from kepada para guru. Instrumen ini
digunakan agar kawan-kawan guru dapat
menyampaikan secara langsung aspirasi
mengenai kompetensi apa yang ingin mereka
kembangkan. Oleh karena itu, setiap tahun
sebelum kami melaksanakan kegiatan in-
house training (IHT), sekolah selalu
mendahului dengan pengisian google from
untuk memastikan materi pelatihan sesuai
dengan kebutuhan nyata di lapangan.
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Apakah ada tujuan dan
target dari perencanaan
yang sudah
dirumuskan?

Ibu dan tim kurikulum merencanakan
pengembangan profesionalitas guru melalui
berbagai kegiatan pelatihan, yang mana hal
tersebut sudah dilaksankan melaui analisis
kebutuhan. Kegiatan yang dilaksanakan secara
internal maupun eksternal. Untuk pelatihan
internal, disini melaksanakan IHT serta
KOMBEL atau MGMP di lingkungan sekolah.
Selain itu juga SMK Negeri 1 Gambut
memberikan kesempatan kepada guru untuk
mengikuti pelatihan di luar sekolah, seperti
pelatihan di Yogyakarta yang diikuti bapa
Rama Regawa, S.Kom yang disertai dengan
kegiatan magang industri. Tujuan dari
pengembangan adalah untuk meningkatkan
kompetensi  profesional guru  kejuruan,
terutama  dalam  penguasaaan  materi,
penerapan metode pembelajaran yang sesuai
dengan kebutuhan dunia kerja, serta
peningkatan keterampilan praktis yang relevan
dengan dunia industri. Target yang ingin saya
capai adalah seluruh guru dapat mengikuti
kegiatan pengembangan secara bertahap dan
mampu megimplementasikan hasil pelatihan
tersebut dalam proses pembelajaran di kelas,
sehingga dapat meningkatkan kualitas
pembelajaran dan kesiapan peserta didik
dalam memasuki dunia kerja.

Apakah ada tim khusus
untuk  melaksanakan
kegiatan pengembangan
profesionalitas guru di
SMK Negeri 1 Gambut?

Secara khusus, disini ada tim kurikulum yang
memiliki peran dalam mengoordinasikan
pengembangan profesionalitas guru, terutama
untuk kegiatan internal di sekolah. Tim ini
bertugas mengatur pelaksanaan kegiatan
seperti [IHT dan KOMBEL agar berjalan sesuai
dengan program yang telah direncanakan.
Serta melakukan koordinasi dengan pihak luar
apabila kegiatan melibatkan narasumber
eksternal atau kerja sama dengan dunia
industri.

Apakah jadwal
pengembangan
profesonalisme  guru
secara internal sudah
ditentukan setiap
tahunnya?

Di SMK Negeril Gambut, kami telah
mengorganisir jadwal IHT sebanyak dua kali
dalam setahun. Selain itu, terdapat KOMBEL
yang dilaksanakan secara insentif setiap tiga
bulan sekali, dengan waktu pelaksanaan yang
telah ditentukan, yaitu setiap hari Jumat
setelah salat Jumat
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Bagaimana pelaksanaan
pengembangan
profesionalitas
dilaksanakan?

guru

Pelaksanaan pengembangan kompetensi guru
dapat dilakukan melalui berbagai kegiatan,
seperti IHT, workshop, dan seminar, baik di
dalam maupun di luar sekolah. Selain itu,
kegiatan juga dapat dilakukan secara daring
melalui webinar atau aplikasi konferensi
virtual. Meskipun IHT dijadwalkan dua kali
dalam setahun, pada pelaksanaannya tahun ini
ditingkatkan menjadi empat kali karena
banyaknya informasi baru yang harus segera
dikuasi oleh guru. Terdapat beberapa pelatihan
yang diikuti guru melalui undangan dari dinas,
seperti pelatihan kurikulum inklusi, dan
pedagogik

Bagaimana pengawasan
yang dilaksanakan
setelah pengembangan
profesionalitas guru
dilakukan?

Dalam kegiatan IHT, sekolah tidak hanya
menekankan pada masukan (input), tetapi juga
hasil nyata (output) di mana pada akhir
kegiatan setiap peserta diwajibkan untuk
mempresntasikan  hasil yang  diperolah.
Evaluasi dilakukan oleh kepala sekolah
bersama pengawas pembina, dengan cara
mengecek hasil kerja guru pasca pelatihan,
seperti perangkat pembelajaran yang telah
disusun.

Nama

Jabatan

Waktu

: Diana Fitriani, S.Pd

: Guru Kejuruan

: Rabu, 08 Oktober 2025, Pukul 09.43

No

Pertanyaan

Jawaban

Apakah ada dukungan
dari sekolah jika sedang
melaksanakan pelatihan
diluar, dan bagaimana
setelah  melaksanakan
pelatihan diluar?

Ketika guru mengikuti pelatihan di luar
sekolah, maka kehadiran di sekolah dialihkan
sebagai izin tugas luar. Antar guru saling
membantu, terutama dalam kegiatan praktik,
dan bagi guru yang telah mengikuti pelatihan
akan berbagi pengetahuan kepada rekan
lainnya secara bergantian

Bagaimana
pembelajaran
dilaksanakan
pengembangan
profesionalitas guru di
SMK Negeri 1 Gambut?

yang
pada

Pembelajaran yang diterapkan cenderung
berbasis pemecahan masalah (problem based
learning) dan lebih menekankan pada praktik
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3 | Kapan pengawasan atau | Kegiatan supervisi terhadap guru dilaksanakan
supervisi guru | secara rutin, yaitu sebanyak dua kali dalam
dilaksanakan? satu tahun.

Nama : Hijrah Rakhmat M, S.Kom
Jabatan : Guru Kejuruan
Waktu : Rabu, 08 Oktober 2025, Pukul 10.12
No Pertanyaan Jawaban

1 Bagaimana mengetahui | Kami menyesuaikan diri dengan
perkembangan  industri  untuk | perkembangan industri melalui
menentukan perencaan yang akan | kegiatan  seperti  kunjungan
dirumuskan? industri untuk mengetahui

perangkat atau teknologi yang
sedang digunakan, kemudian hal
tersebut menjadi acuan untuk
dipelajari.

2 | Bagaimana pelaksanaan | Mekanisme pelatihan dilakukan
pengembangan profesionalitas guru | secara luring maupun darinng,
diluar sekolah? dengan mempertibangkan efisiensi

biaya, seperti penggunaan sistem
piloting di mana bimbingan
dilakukan secara virtual.

3 | Apakah pernah ada guru tamu di | Jurusan DKV menghadirkan guru
SMK Negeri 1 Gambut? tamu ahli teknik siaran dari TVRI

untuk memeperkaya wawasan
produk kontek

4 | Bagaimana pengawasan | Pemetaan pengembangan
dilaksanakan setelah pelaksanaan | profesionalitas guru dilakukan
pengembangan profesionalitas guru | melalui supervisi, baik melalui
dilakukan? kunjungan kelas oleh kepala

sekolah maupun melalui rekan
kerja  sejawat  yang  saling
mengamati proses pembelajaran.
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Nama

: Rama Regawa, S.Kom

Jabatan : Guru Kejuruan
Waktu : Rabu 8 Oktober 2025, Pukul 12.10
No Pertanyaan Jawaban

1 | Apakah bapa dilibatkan | Kami dilibatkan dalam perencanaan melalui
dalam perencanaan | rapat evaluasi program keahlian yang
pengembangan dilaksanakan secara berkala, di mana guru
profesionalitas guru di | dapat  menyampaikan  usulan  secara
SMK Negeri 1 Gambut? | kaloboratif.

2 | Apakah bapa dilibatkan | Disini sudah ada tim kurikulum yang mengatur
dalam kegiatan | bagaimana pelatihan yang akan dilaksanakan.
pengembangan Kami guru dilibatkan dengan ditanyakan
profesionalitas di SMK | pelatihan apa yang saat ini dibutuhkan.
Negeri 1 Gambut?

3 | Kapan kegiatan IHT | Program IHT dilaksanakan pada setiap awal
dilaksanakan? tahun ajaran dan awal semester, serta guru

diorganisir untuk mengikuti kegiatan MGMP
atau KOMBEL di berbagai tingkatan

4 | Bagaimana pelaksanaan | Pelatihan yang diikuti seperti desain iklan di
pengembangan balai besar yogyakarta dan 3D game asset
profesionalitas guru | Medan, dilaksanakan dengan metode blended
diluar sekolah? learning, yaitu kombinasi antara pembelajaran

daring untuk teori dan luring praktek. Setelah
mengikuti pelatithan, metode pembelajaran
berubah menjadi project based learning yaitu
meniru alur kerja industri, mulai dari
penyusunan konsep hingga presentasi hasil

5 | Apakah ada kendala | Perkembangan teknologi yang sangat cepat
yang dirasakan? menajdi tantangan, karena kompetensi guru

masth  perlu ditingkatkan agar dapat
mengimbangi kebutuhan industri.
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Nama

: Rizqan Aswadi Noor, S.Kom.

Jabatan : Guru Kejuruan
Waktu : pada rabu 8 Oktober 2025, pukul 10.06.
No Pertanyaan Jawaban
1 | Apakah pengembangan hanya | Guru kejuruan diberikan ruang

dilaksanakan melalui pelatihan?

untuk meningkatkan keterampilan
sesuai bidangnya, serta dapat
belajar dari guru yang lebih
berpengalaman, baik melalui
observasi maupun diskusi

Bagaimana pembelajaran  yang
dilaksanakan pada pengembangan
profesionalitas guru di SMK Negeri
1 Gambut?

Pelaksanaan pembelajaran saat ini
telah  berbasis proyek dan
dilakukan secara berkemlompok,
sehingga terdapat peningkatan
dalam teknik mengajar. Serta
pengembangan profesionalitas
didukung oleh kepala sekolah
melalui  penyebaran informasi
pelatihan serta arahan kepada guru
untuk mengikuti kegiatan yang
relevan

Apakah ada  kendala  yang
dirasakan?

Kendala  dalam  pelaksanaan
pembelajaran antara lain benturan
jadwal penggunaan laboratarium,
kesulitan mengikuti  pelatihan
daring karena tugas lain, serta
perbedaan keampuan peserta didik
yang masih dalam masa transisi
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Lampiran 3
SURAT KEPUTUSAN TENTANG PENETAPAN DOSEN PEMBIMBING

SKRIPSI

KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN
UIN ANTASARI BANJARMASIN
NOMOR: 1133 TAHUN 2025
TENTAI

PENETAPAN DOSEN PEMBIMBING SKRIPSI SEMESTER GENAP
TAHUN AKADEMIK 2024/2025

DEKAN FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN UIN ANTASARI,

Menimbang A 1 bahwa untuk kelancaran studi mahasiswa Fakultas Tarbiyah dan UIN A
peny skripsi di g periu untuk p dosen p imbing skripsi;

. bahwa hasil penilaian proposal skripsi yang diajukan telah memenuhi syarat dan kode etik penelitian;

. bahwa nama i dalam surat kep ini dip g mampu dan cakap untuk ditetapkan
bagai dosen p imbing skripsi di

Mengingat . Undang-Undang RI No. 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;
Peraturan Pemerintah No. 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;
. Peraturan Presiden RI Nomor 36 Tahun 2017 tentang Universitas Islam Negeri A
Surat Keputusan Menteri Agama No. 30 Tahun 2017 tentang Organisasi dan Tata Kerja UIN Antasari;
Surat Keputusan Menteri Agama No. 36 Tahun 2017 tentang Statuta UIN Antasari Banjarmasin;
Rektor UIN A i j in No. 722.A Tahun 2021 tentang Pedoman Karya limiah;
. Keputusan Dekan Fakultas Tarbnyah dan Keg UIN A i j in No. 127 tahun 2022 tentang
Pedoman Karya Tulis limiah.

NonAwNa

MEMUTUSKAN:

Menetapkan :  KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN UIN ANTASARI TENTANG PENETAPAN
DOSEN PEMBIMBING SKRIPSI MAHASISWA SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2024/2025

Pertama :  Menunjuk dan menugaskan kepada
Nama :  Dr. Adi Ansari, M.Pd.l.
NIP : 198702012019031005
Pangkat/Golongan/Ruang : Penata/lllic
Jabatan Akademik : Lektor

Sebagai Pembimbing Skripsi:

Nama : Afriani

NIM : 220101050802

Program Studi :  Manajemen Pendidikan Islam

Judul Skripsi : Pengembangan Profesional Tenaga Pendidik pada SMK Negeri 1
Gambut

Biaya akibat dikeluark p ini di kepada DIPA UIN Antasari Banjarmasin.

Keputusan ini berlaku sejak hnggal ditetapkan sampal dengan 2 Juni 2025 Apabila terdapat kekeliruan dalam
ini akan diadak dan p

P P y

7 1criaDitétapkan di Banjarmasin
» W F\P g{q Pkggal 2 Juni 2025

b 4
1 br. H/Hamdan, M.Pd.
7NIP ,19660405199303005

Tembusan:

1. Rektor UIN Antasari Banjarmasin;
2. Ketua Program Studi;

2. Dosen Pembimbing.
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Lampiran 4

SURAT KEPUTUSAN PERUBAHAN JUDUL SKRIPSI

\ KEMENTERIAM AGAMA REPUBLIK INDONES LA
\ UNIVERSITAS [SLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN
EAKULTAS TARBIYAH DAN KEGLURUAN
FROGRAM STUDI MANAJEMEN F.EHDIIHH'AH I.ELAH

[l i sl & 3 Ba i

UIN

Barjarmasin, 10 Juli 2025
Momor: B-23%Uin. 141111 h/PP.00 90772025
Lamp. :
Ha  :Perubahan Judul Skripsi
Kepada Yth.
Sdr (il AFRAANI

HIWL 220108050802
di Tempat.

Assalamiu alatkum. Wr. i,

Berdasarkan usulan dari Doser Pembimbing Skripsi tentang perubahan judul Skripsi,
cemikian puls setelah kami mengadakan penelitian dan peninjawsn sepeiunya barfhadap
Proposal Skripsi Sdr (i), dengan ini kami menyatakan dapat menyetuju judul skripsi Sdr {i)
yang semuls herbuyi:

PENGEMBANGAN PROFESIOMAL TENAGA PENDIDIK PADA SMK NEGERI 1 GAMBUT

Berubsih menjadi

PENGEMBANGAN PROFESIOMALISME GURLU {STUDI KASUS PADA SMK NEGERI 1
GAMBUT]

Demikian agar Sdr (i} segera menghubungl pembimbing untuk konsultasi sefanptrya.

‘Wassalamu alaikom. Wr. Wa.

kgtua Prodi Manajemen Perdidikan Islam,

Brs % Muhammad Yuseran, M.Pd
HIP 1368032119040 31001
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Lampiran 5
SURAT KETERANGAN TELAH MELAKSANAKAN SEMINAR

PROPOSAL

KEMENTERIAN AGAMA REPUELIK INDONESIA

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BAN]JARMASIN
FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN
PROGRAM 5TUDI MANAJEMEN PENDIDIKAN ISLAM
|alan |enderal Ahmad Yani Km. 4.5 Banjarmasin 70235
Telepon (D511 3238137
E.ma¥: mpi@uin-antasan.ac.id

SURAT KETERANGAN
B-442/Un. 14011 h/FP.00.9/07/2025

Yang bertanda tangan di bawah ini. menereangkan bahwa:

Nama 1 Afriani

NIM 1 220101050802

Prodi : Manajemen Pendidikan Islam

Alamat ¢ JI. Bhakti pemakuan Kec. Sungai Tabuk Kab. Banjar no. 74

adalah benar telah melaksanakan Seminar Desain Proposal Skripsi yang berjudul:
FENGEMBANGAN PROFESIONAL TENAGA PENDIDIE PADA SME NEGERI 1 GAMBUT

Pada Harif Tanggal: Jumat - 20 Juni 2025
Tempat ¢ Gedung C Lokal 2.12

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya

Banjarmasin, 14 Juli 2025
¥etua Prodi Manajermen Pendidikan kslam,

(r—
' —

EisiH. Muhammad Yuseran, M.Pd
NIP 196902211994031001
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Lampiran 6

SURAT PERSETUJUAN RISET

/‘\ KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
byl UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN
FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN
JURUSAN MANAJEMEN PENDIDIKAN ISLAM

U lN Alamat: Jalan A. Yani KM. 4.5 Banjarmasin 70235
ANTASARI Telepon (0511) 32539393 Faksimilie (0511) 3274492
Email: fik.antasari@gmail.com Web: www.ftk.uin-antasari.ac.id

SURAT PERSETUJUAN RISET

Yang bertandatangan dibawah ini, dosen pembimbing skripsi dari

mahasiswa:

Nama : Afriani
Nim 1220101050802

Jurusan  : Manajemen Pendidikan Islam

: Pengembangan Profesionalisme Guru (Studi kasus
pada SMK Negeri 1 Gambut)

Dengan ini telah mengizinkan mahasiswa tersebut untuk membuat surat
permohonan riset penelitian di Universitas Islam Negeri Antasari Banjarmasin.

Demikian surat ini dibuat dan diberikan kepada yang bersangkutan untuk
digunakan sebagaimana mestinya.

Banjarmasin, 29 September 2025
Dosen Pembimbing Skripsi,

/Adi Ansari, M.Pd.
198702012019031005
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Lampiran 7

SURAT RISET

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIEK INDOMNESIA
\ UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BAMJARMASIN
FAEULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN
jalan jesdaral Ahsad Yasi Bm. 4.5 Banjamasin 70335
Tl epron: {05100 ZIG5406; {0511) GIEEL3E
L I_N i i Tk e G B b TR Mo it § 2 ]

Namor - B 1480 Un 1401112 P.00.9/10/2025 01 Oktaber 2025
Sifat = Penting

Lampiran -1 {5atu) Berkas

Hal : Mahon Iz Riset

fehkepala SHEN 1 Gambut
Kabupaten Banjar

Assaiamu’ sladkum e Wb

Sehubungan rencana penelitian yang akan dilaksanakan cleh mahasiswa (i) dalam
rangka penyusunan skripsi, maka dengan ini kami moban izin Serta bantuan Bapakibu
agar kiranya berkenan memberikan informasifdata yang dipedukan aleh

Harma : Afriari

NIM : F20001050&02

Program Studi @ Manajemen Pendidikean islam
Fakultas : Tarbiyah dan Keguruan
Alamat : |l Bhakt Pemacuan RLO0
Mo P : OA7T®)3444136

Kami sampaikan pula sebagai Satker berpredioat Zona Integritas Wilayah Bebasg
dari Kerups [Z1-4W8K] menuju Zona Integritas Wilayah Birokrasi Bersih Melayari {218 EM]
UMW Antasar Barjarmasin berkamitmen terus menjaga integritas serta berus meningkatkan
Kualitas kinerja dan Pelayanan.

Demikian surat keterangan ini kami sampaikan, atas perhatian dan perkenan
Bapskibu serta kefasamarys yang baik kami ucapkan terimakasib.
Wassalamu'alaikurn Wr i¥h

Barjarmasin, 01 Oktaber 3025
Whakil Dekan Bidang Akademik dan Kelembagaan,

h

- 1o0r. Ahimad M : g
M 10TACE 0820050 1006

Tembusan :
Dekan Fakultas Tarbiyah dan Keguruan
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Lampiran 8

SURAT RISET KE SEKOLAH

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDOMESIA

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN
FAKLULTAS TARBIYAM DAN KEGURLAN
Jalan jenderal Ahsad Tani K. 4.5 Banparmasdn 0235
Takpere |0511) 3365426 |0511) 6PEI136

E.iall: b un-anlas s ac. bl Welea: Ik un-anlacai e 8

SURAT RISET
Momar : B- 1480 Urc 14000 1PR.00.9/ 10,2025

fang bertanda tangan tangan Wakil Dekan Bidang Akademik dan Kelembagaan Fakukas
Tartbiyah dan Eeguruan LUIN Antasar, dengan ini menugaskan kepeda :

Nama : Adriani

HiM : 220100050802

Cemester = Wl {Tuguin|

alamat = )I. Bhakt Pemakuan RrO0d

Tugas : Melakukan Riset | Peneliban limiah dalam rangka pengumpulan
data unfuk penyusunan Skrips sarjana dengan Judul @

PENGEMBANGAN PROFESIONALISME GURU (Studi kasus pada SME Megeri 1
Gambut)

Temipat Penelitian  : SMEM 1 Gambut
Lamarya Riset - 2 {Dual Bulan

Dari Targgal T 10 September 2025
Sampai Tanggal  : 30 Bowember 2025

Cemikian surat Riset dioerikan bepads ybe, agar pihak-pihak yang berkepentingan dapat
memibenkan bantuan seperfunya.

Banjarmasin, 31 Oktober 3025
Wakil Dekan Bidang Akademik dan Kelembagaan,

Iir:m Ahmad Maegdr

c==HIF 1970080820050 1006

Mahasiswa yang bersangkutan,

Afriani
TR0101050802
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Lampiran 9

SURAT SELESAI RISET

PEMERINTAH PROVINS| KALIMANTAN SELATAN DINAS
PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

SMK NEGERI 1 GAMBUT
JI.A.YaniKm15.200,Kab.Banjar,Kalimantan Selatan 70652
Fax/Telepon05115511925
Laman https-//smkn 1gambut sch.id;Pos-elsmknsatugambutO4@qmail.com

SURAT KETERANGAN
Nomor: 870///02/SMKN1GBT/2025

Yang bertandatangan di bawah ini:
Nama : Syarifah Khasanah, S.Pd.
NIP : 197704232007012009
Jabatan : Kepala Sekolah
Nama Sekolah : SMK Negeri 1 Gambut
Menerangkan bahwa nama berikut ini:
Nama : Afriani
NIM : 220101050802
Jurusan : Manajemen Pendidikan Islam
Fakultas : Tarbiyah dan Keguruan
Telah melakukan kegiatan Penelitian dengan judul 'fPengembangan Profesionalisme Guru
( Studi Kasus pada SMKN 1 Gambut ), yang dilaksanakan:

Lamanya riset : 2 (Dua) Bulan
Dari Tanggal : 30 September 2025
Sampai Tanggal : 30 November 2025

Demikian surat keterangan ini dibuat dan diberikan kepada pihak yang bersangkutan untuk
dapat dipergunakan sebagaimana mestinya. -

Gambut, 30 November 2025
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Lampiran 10

DOKUMENTASI PENELITIAN

) @

~

Wawancara dengan guru kejuruan bapak Rama Regawa, S.Kom

99



Wawancara dengan guru kejuruan ibu Diana Fitriani, S.Pd
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Wawancara dengan guru kejuruan bapak Hijrah Rakhmat M, S.Kom
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Lampiran 11

DOKUMENTASI HASIL PENELITIAN

RENCANA KERJA TAHUNAN SMK
NEGERI 1 GAMBUT

TAHUN 2025

NPSN:303 00244

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
SEKOLAH MENENGAH KEJURUAN NEGERI 1 GAMBUT

J1. A.Yani Km 15.200 Telp. (0511) 5511925 Kab. Banjar Kec.
Gambut 70652 Website : www.smknlgambut.sch.idemail
smknsatugambut @yahoo.co.id

Rencana Kerja Tahunan
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|vmmran 15K Kepala Sekolah
Nom

PEMERINTAH DAERAH KALIMANTAN SELATAN

B0y DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

hnm, ol ‘Ta"“" 2025 SMK NEGERI 1 GAMBUT

8 lanuari 2024 e ik o, Tl B i T oot
TERNE : Susunan Ti iMTAK 1. AYars K 15,200 FaxTelp. (0511). 5511925 K. Banjar Kee G Kodeoas 70652

ol fuan labatan Dalam xggumsAN stmswnissmgmaur

s el S M MOR 04¢ TAHUN 2025

19770413 zqonu 7012009 Kopala Seksiah TENTANG

: e PENUNIUKAN BENDAHARA B0SDA

S - ea SEKOLAM SKNEGERI 3 GAMBUT
Rlsql Hivalle S.Pd.

¢ [ MoK sossoide a2 e e
‘ e —————— Sacsh RCSDA) ada SIK Negr 1 G ks Sgandin prs mermsaion

5 | NIK. 19900753 2015072 005 | Ao |

' Tercantum dalam surst keputusan (i Giangsap mampu dan
‘memenuhi syarat untuk éianghat menjadi brndahara BOSOA

acan huru b,

Ditetapkan di : Gambut
Pada Tanggal ¢ 02 Jan:
Kepala Sekolah,

Tanggung
J3wab Keuaogan Negara.

MEMUTUSKAN
Menetapksn

Pertama Penetapan Bendahara BOSDA Sekolah SVIK N 1 Gambut dengan susunan keanggotsan
Dengurus sebaga(mana tercantum daiam surat keputusan .

Syarifah Khasanah, s.Pd

Permbina Tk |

Bendahara BOSDA Sekolsh SMKN 1 Gambut ditatapkan kepengurusannya mulsi bulan
NIP 19770423 200701 2009 i

Ketiga #pabila terdapat kesalahan dan kmﬂmm Pata penetapan dalem surat keputusan ini,
akan diperbaiki sebagaimana mestin

Keempat Keputusan i berlaku sajak tangga! ditetapkan, dan apabila terdapat hekeliruan daiam

Tembusan
1. Kepals Disdkbud Prov Kaisel
Up- Kabid. Bina Dikmen SNU/SMK i
Banjarbar
Ketua Koordinator Pengawas SMK di
jacbaru

Ditetapian ; Gambut

Banj
Yang bersangkutan
Arsip

Surat keputusan tugas tambahan
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Penilaian kinerja pegawai
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SERTIFIKAT

NO: HYADINCORP-SRT/IX/2025
Dengan Apresiasi Sctinggi Tingginya Diberikan Kepada:

Rama Regawa, S.Kom

SMK Negeri 1 Gambut

Scbagai Poserta Magang lndustri Pelaksanaas Upskilling dan Reskilling
Guru Vokasi g Seni dan Budaya Gelombang 3
Konsentrasi Keahlian Desain Komunikasi Visual (Desainer Iklan)
kerjasama dengan BBPPMPV Seai dan Budaya
Pola 59 JP yang disclenggarakan oleh PT. Aseli Dagadu Djokdja
pada tanggal 22 5 d 27 September 2025 dengan hasil:

“SANGAT MEMUASKAN" 5.
Yogy 8, 27 Sephember 2024

“&
Dirchiure PT v xlorg:::o

Struktur Program
Magang Industri bagi Guru Vokasi
Bidang Seni dan Budaya

- NOL MATERI

Pengesalan Linghengan & Bodeys Kerjs Indenini - Sejarsh & Glosofi Dagady - Prones
Lo | kreatd & indastri kreasd

3 Brsefing Proyek Produlst 1htas - Pesjclaen Lossep Lolaborasi - Steds Laves Lampuny ¢
| Digads - Pemadaman eget sadices & pouitioaing bramd

I rm'nq-nWAMM-‘ g Areatlf - A& sory boand wuaan |
N Seiel

4, | Deodekui Koanes FRlan - prodek & aset vivwal - kossce digital - Elwperimes dcagan
ML, L S 3 !
. ' Prodeksl Kosten flas editiag « Pesgambilan koaten bebnd e wenes - Kooediaasl

fo ] v RAef & revisd homerp ") !
6. | PotProdection & Fisalisas! - Editiag Sesaim grafi - Peayuianas masori boses Sgital

| Persiapan proseatasi flaa)
] 1.Tmu Havd Proyek - Pisching hasil produlsi iklan - Revaew derama (im Mancomm |
’ | Dagade - Evadensl proses knearif & feedback |

o I '\

Sertifikat guru magang
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
BALAI BESAR PENGEMBANGAN PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN VOKASI
BIDANG BANGUNAN DAN LISTRIK

SURAT TANDA TAMAT PENDIDIKAN DAN PELATIHAN

Nomoe : 265/D7.299.3/2024

Oiberdan Kepoda :
Noma - Roma Regowa, S.Kom
Ascl Penugason - SMK Negeri 1 Gombut
No. UKG = 201502620237
NUPTK S4ITTEIE60120002
Kobupaten/Kota - Kob. Banjor

Provis: Holimonton Seloton

Sebagei Peserta
Dikict Peringlatan Kompetensé Curu Kejuruon Upikiling & Reskiling Berbosk Industri Batch-1 Luring
“Meanjadi Senior Came Artist”
yoryg dsslenggorakon oleh BEPPMPY Bidong Bengunan dom Listrik
pada tanggal 06 +.d 25 Mei 2024 di BBPONEY BEL Medan
dengan prediat : SANCGAT MEMUASKAN

—

g: Lubis, MPd
31004

Sertifikat pelatihan eksternal guru
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LAPORAN BEECIATAN IN HOUSE TRAINING
SEMESETER GANJIL TE. 2242025

Db farggh s igghoithin Rualilas possibala ja e i e ipesesclien doel dis g sliita i
Hurihulus bivdolia dan perbembangn wkaokg pendidiken, SN | Canlul mespelonggankin
kegiias In House Trenig [[HT) sobagai upva penguatn Rapasise peaidh dan g
keponlidikan

Pastpesussn jadhwal pedigisan sisi

i, palatihas i jugs dirsbas ek sesngatkas bompamsd geu dal sty dan
rivelaksgssabean pershelafaran berbasts digitad yasy boemain.

1. Nasa Higistan
In Hingaar Teadieng (THTT denggin Toma “Bunivapam Prorssasa Sodvwn’ Felajorar Saioe §lok

Pamibelifaran ELarming din Fmisgheton Kungebessa Gum

Tenspat Heglatan
Toan pat HAula SMEN | Gasslret & RFS/Banghel Kajorein

Jodweal

Wakru Pelakssnaan
Harl & Targgal Senie, 14 Pali 1025 ad Fan'al, 18 Juli 2015
Wikilu 0200 5. 14,15 WITA

Lirienr iy Tierlibian
= Panitia [HT:
Panitia bortagig jawab atas prrescassin, peraigan, dan po shsanss vl i
-
Penanggung Jiwak Syuralah Khasanak 5.Rd
Koowdmalos Dk i Hisanah
Kirtza Ery Ruulis Hisgall, 5 Fd
Saliretaris Liesthawa, 5 Fd
Aagga Plresaa Ellyes, 5 R
el Agmng Wicskaons, 5P
Rivai And 5.

Pusirii:
Selrubs g di borsag e pesididiban SREN | Garmb sedanyak £ ssang

« Marmumber:
I Tim MK 3 Basjeraiiidn
B Al Achirad Juness TIET
3 Mubamesad Ridk Adilama Jerasan DEY
4 Ar. Benl Apeilant, 54 DAL - Teknik Bangussn

5 Kusthmin Jimizan TESM
B Subagys Jiisin TER O

Trjuan Kegiatan

al Bebiesinpheathas pesibemnan gers dila yuiass foadwal puclafarees Lo leviés sbom &

b Bbiesshersian pelatihas ioheis penggenaan plafim o lissrng

Pelizsinighalbin Kompirkessl pedsgegib dan profisiossd geee dalan
Minibeka

Beisdngheathias kangenpresn g dalan sorancasg pombokjasn borbsis dgil.

Gambiul, Jeli 2025
Slengtsbui
paka SBAEN 1 Cambul Falua Pasilia

|

G

Syirilah FKlicsnah S P Ery Fuosda Havali, 57
NIE. 1977423 0701 £ el HIE. 10TAM0T 201001 2 Hd

Laporan IHT
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Zepkia Furnama Famadhani Dominan Kinestekik

Shenuchenkn Kenzis Subrotn Dlaminan Yisual

Silky Hayxati
ZitiHumairah
ZitiKhadijah
SraimaHelua Axzizah
Uerman Fukti

Dominan Auditory
Diominan Yizual & Kinestetik
Diominan Wisual & Kinestetik

Dlaminan Yisual

Diominan Ketiganya
Dominan Kinestetik

n | | S| e O un) -

—s | [ | = |—a i [ =] e
oo | o | —a| = —a| o] e

Zahratunnira

GAHBUT, 2¢ JULI 2824
GURU BK

|

Adalah tipe orang
yang cenderung
e ¥irarad adalah Lippe dedstacy ‘:""‘ tire | menerima informasi
ipecisrgyang | _S3rescdeng oo bangak dan
cenderung menerima banpak dun paling «fckip | Paling efekeif
informasi paling barwak menggunakan indera dengan melibatkan
dan paling efelktif pendengaras [Audic) gerakan tubuh,
menggunakan indera peragaan, dan
penglihatan aktifitas fisik

DOMINAN YISUAL o 16 SISWA

1
Z
3

DOMINAN KINESTETIK : 24 SI15wWA

Berdasarkan Data di atas maka di simpulkan bahwa Siswa dikelas X
DKM 1lebih sering menggunakan gaya belajar KINESTETIK lebih
Dominan , kemudian Gaya belajar Visual dan Auditory dalam
Pembelajaran Dikelas, Sehingga Pembelajaran dikemas dengan
metode vyg melibatkan gerakan tubuh, peragaan dan aktifita= Fisik
persennya lebih banyak dibanding metode yang lain, kemudian
diselingi dan di kombinasi dengan metode berdasarkan gaya belajar
VISUAL [Sedang] dan AUDITORY [persen paling sedikit]l agar lebih
efektif dan tujuan pembelajaran tercapai kepada siswa dikelas

Setiap manwsia [anak]) memiliki gaya belajar yang wnik. Setiap manwsia memiliki kekuatan
tersendini

Gaya belajar anak itw khas, sebagai tamda t

Tidak ada gaya belajar yang lebik baik ataw lebik burnk dari pada yang lain.

DAMEUT, 28 JULI 2024
GURL BK

AGUETIMA IRIVANTIL 50d

Hasil angket gaya belajar siswa
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Hasil angket kebutuhan guru
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Lampiran 12

BUKU KONSULTASI

ANTASARI
BUKU KONSULTASI
BIMBINGAN SKRIPS] REKAPITULASI KEGIATAN KONSULTAST
abbagm
Aftasi Popmtgan

.+ Tomoinsueee L».,L,r 7m7 Oorer |

s ¢ | el Jonpirom Segun’ o‘AJm
TANGGAL SURKTPENETAPAN  Setin, 02 Jun 2028 2 AT iue mﬂ/

DOSEN PEMBIMBING SKRIFSI

TANGGAL SEVINAR PROROSAL + Jummat, 20 Juni 2025

DOSEN PEMBIMBING Dr Adi Ansari, MPAL

JUDUL SKRIPST Pengembingan  Prolesonalisme
G (St Kasus Pads SMK Nogerl

1 Gambar)

T |
[l

Catatan Bimbingan

o ] T

= (ovplay’ foswi pengonda
o Loy :/« s p- \; L7/ /m/(:/{w /anvu/nw?a
b Som . 2 & beb 2.

|- Pkl desvi as ;,4,‘4

//“M reremason G f /

i prelban.. G/‘/
-l hecens

Pelifing, 4 s

7’7 re/;f,m Siboyat

fmh!'w /‘”‘”/'74«

-

Iy
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Lampiran 13

TABEL DOKEMANTASI HASIL PENELITIAN

Negeri | Gambut

No Keterangan Link
Perencanaan Pengembangan https://drive.google.com/drive
1 | Profesionalitas Guru SMK /folders/1tjT4c3wCbeGAHNmM
Negeri | Gambut b4OWIFsxduJuYEFeu?usp=drive link
Pengorganisasian https://drive.google.com/drive
2 | Pengembangan Profesionalitas | /folders/1VBQ2tDrN RPj9AtOEcKLcl
Guru SMK Negeri 1 Gambut 8dczKX-qQL?usp=drive link
Pelaksanaan Pengembangan https://drive.google.com/drive/
3 | Profesionalitas Guru SMK folders/1PyuREhMjWcoUQhj6LVH_s9ru
Negeri | Gambut 7Q6VN2sl?usp=drive link
Pengawasan Pengembangan https://drive.google.com/drive
4 | Profesionalitas Guru SMK /folders/1vGbaf5tcg00Tj9upS3Kvqrs

vxO2BvGSe?usp=drive link
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https://drive.google.com/drive/
https://drive.google.com/drive

DAFTAR RIWAYAT HIDUP

. Nama Lengkap : Afriani

. NIM 2220101050802

. Tempat, Tanggal Lahir : Pemakuan, 20 Juni 2004

. Kebangsaan : Indonesia

. Alamat : JI. Bhakti Pemakuan, Kec. Sungai

Tabuk, Kab. Banjar, Kalimantan
Selatan 70623

. No. HP : 087803444136

. Alamat email :afrianiafri643@gmail.com

. Pengalaman Organisasi/Kerja :

a.
b.
c.

d.

Anggota Bidang MINBAT HMJ MPI (2023-2024)

Anggota KPM FTK (2024)

Sekertaris Kementerian KASTRAT DEMA UIN Antasari
Banjarmasin (2024-2025)

Anggota Kementerian Pendidikan dan Budaya DEMA UIN
Antasari Banjarmasin (2025-2026).

Banjarmasin, 21 April 2026

Afriani
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