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LAMPIRAN-LAMPIRAN 

Lampiran1. Daftar Terjemah Bahasa Asing 

No. BAB Hal Kutipan Terjemah 

1. 1 24 

 

Surah At-Taubah 
ayat 18 

Sesungguhnya yang (pantas) 

memakmurkan masjid-masjid Allah 
hanyalah orang yang beriman kepada 

Allah dan hari Akhir, mendirikan 
salat, menunaikan zakat, serta tidak 

takut (kepada siapa pun) selain Allah. 

Mereka itulah yang diharapkan 
termasuk golongan orang-orang yang 

mendapat petunjuk surah At-Taubah  
ayat 18. 

 

2. 1 28 Qs.An-Nur 36 

(Cahaya itu ada) di rumah-rumah 

yang telah Allah perintahkan untuk 
dimuliakan dan disebut di dalamnya 
nama-Nya. Didalamnya senantiasa 

bertasbih kepad-Nya pada waktu pagi 
dan petang. 

3. 

 
II 40 Qs. Al-Alaq 1 

Bacalah dengan menyebut naa 
Tuhanmu yang menciptkan 

4.  40 
(Q.S Al-

Mujadillah: 11 

Allah akan meninggikan orang orang 
yang beriman di antaramu dan orang-

orang yang diberi ilmu beberapa  
derajat. 
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1. Pedoman Wawancara 

1. Wawancara ( Sekretaris Masjid) 

Nama  : 

Jabatan : 

a. kegiatan pendidikan non formal apa saja yang dilaksanakan di masjid ini? 

b. Siapa saja yang terlibat dalam pelaksanaan program pendidikan tersebut? 

c. Seberapa rutin kegiatan pendidikan agama dilaksanakan? 

d. Apa saja tugas bapa sebagai sekretaris di masjid ini? 

e. Apa tujuan utama dilaksanakannya pendidikan agama nonformal di masjid 

ini? 

f. Bagaimana peran bapa dalam mendukung kegiatan pendidikan agama di 

masjid? 

g. Menurut bapa apakah kegiatan di masjid dapat mempererat hubungan 

masyarakat? Mengapa? 

h. Bagaimana hubungan antar jamaah setelah aktif mengikuti kegiatan 

masjid?  

i. Apa dampak kegiatan masjid terhadap kehidupan sosial masyarakat 

sekitar? 

j. Bagaimana bentuk kerja sama antara pengurus masjid dan masyarakat 

dalam menjaga harmoni sosial? 

k. Bagaimana cara pengurus menginformasikan kegiatan masjid kepada 

masyarakat 

l. Apakah  ada administrasi kegiatan masjid kepada masyarakat? 

m. Apa kendala dalam menjalankan kegiatan pendidikan agama di masjid? 

n. Bagaimana cara pengurus mengajak masyarakat ikut kegiatan masjid? 

o. Apakah ada perubahan sikap masyarakat setelah aktif ke masjid? 

p. Menurut Bapa, apa saja nilai harmoni sosial yang paling penting di 

masyarakat? 

q. Apakah masjid mengajarkan pentingnya tolong-menolong antarwarga? 
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r.  Apakah pernah terjadi perselisihan, dan bagaimana cara 

menyelesaikannya?  

s.  Saran apa yang dapat diberikan untuk meningkatkan  nilai-nilai harmoni 

sosial di masyarakat? 

t. Sejarah Berdirinya Masjid Jami At-Taqwa Binuang 

u. Struktur Organisasi Masjid Jami At-Taqwa Binuang 

v. Jadwal kegiatan keagamaan di Masjid At-Taqwa Binuang  

w. Fasilitas yang terdapat di Masjid At-Taqwa Binuang dan data 

perlengkapan lainnya yang bersangkutan. 

 
2. Wawancara (Marbot Masjid) 

Nama  : 

Jabatan : 

a. kegiatan pendidikan non formal apa saja yang dilaksanakan di masjid ini? 

b. Apa saja yang bapa lakukan sebagai marbot di masjid ini? 

c. Sebagai bagian dari pengurus / marbot, bagaimana bapa mempersiapkan 

fasilitas masjid (kebersihan, tata ruang, pengeras suara) agar kegiatan 

belajar mengajar berjalan nyaman.? 

d. Menurut bapa apakah fasilitas Masjid Jami At-Taqwa saat ini sudah 

memadai untuk mendukung kegiatan pendidikan agama dan sosial? 

e. Bagaimana peran bapa dalam mendukung kegiatan pendidikan agama di 

masjid? 

f. Menurut bapa apakah kegiatan di masjid dapat mempererat hubungan 

masyarakat? Mengapa? 

g. Bagaimana hubungan antar jamaah setelah aktif mengikuti kegiatan 

masjid?  

h. Apa dampak kegiatan masjid terhadap kehidupan sosial masyarakat 

sekitar? 

i. Bagaimana bentuk kerja sama antara pengurus masjid dan masyarakat 

dalam menjaga harmoni sosial? 
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j. Bagaimana cara pengurus menginformasikan kegiatan masjid kepada 

masyarakat? 

k. Apakah administrasi kegiatan masjid kepada masyarakat? 

l. Apa kendala dalam menjalankan kegiatan pendidikan agama di masjid? 

m. Bagaimana cara pengurus mengajak masyarakat ikut kegiatan masjid? 

n. Apakah ada perubahan sikap masyarakat setelah aktif ke masjid? 

o. Menurut Bapa, apa saja nilai harmoni sosial yang paling penting di 

masyarakat? 

p. Apakah masjid mengajarkan pentingnya tolong-menolong antarwarga? 

q.  Apakah pernah terjadi perselisihan, dan bagaimana cara 

menyelesaikannya?  

r.  Saran apa yang dapat diberikan untuk meningkatkan  nilai-nilai harmoni 

sosial di masyarakat? 

 
2. Wawancara (Masyarakarat Binuang: Bapak BI, Bapak BN, Ibu NH) 

Nama  : 

Jabatan : 

1. Seberapa sering ada mengikuti kegiatan di masjid ? 

2. Menurut Anda, bagaimana peran masjid dalam memberikan pendidikan 

agama Islam kepada masyarakat?  

3.  Kegiatan keagamaan apa yang sering Anda ikuti di masjid?  

4.  Apakah kegiatan tersebut memberikan manfaat bagi kehidupan Anda? 

Jelaskan 

5. Apakah semua kalangan masyarakat dapat mengikuti kegiatan tersebut? 

6. Apakah kegiatan masjid membantu mempererat hubungan antarwarga? 

7. Apakah masjid berperan dalam menciptakan kerukunan dan saling tolong-

menolong? 

8. Bagaimana suasana kebersamaan saat kegiatan agama berlangsung?  

9. Apa harapan Anda terhadap kegiatan pendidikan di masjid kedepan?  
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2. Dokumentasi 

1. Gambaran umum lokasi penelitian 

a. Lokasi Penelitian 

b. Sejarah Singkat Masjid Jami At-Taqwa  

c. Kegiatan Masjid Jami At-Taqwa Binuang 

d. Struktur Kepengurusan Pengelola Masjid Jami At-Taqwa Binuang 

e. Visi dan Misi Masjid Jami At-Taqwa Binuang 

f. Fasilitas Masjid Jami At-Taqwa Binuang 

2. Foto-foto  wawancara, Kegiatan majelsi ta‘klim dan pembelajaran baca tulis 

Al-Qur‘an  di Masjid Jami At-Taqwa dan lingkungan Masjid 
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Lampiran 2.  Dokumentasi Wawancara 

Wawancara  dengan sekretaris Masjid H. AZ, di Ruangan Tennis Indor Binuang, 

Jam 10.52, 18 Mei 2026 

 

Wawancara dengan Marbot Masjid Ustadz N, Jam 10.52 ,18 Mei 2026,  
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Wawancara dengan masyarakat Bapak BI, Jam 15.00, 2 Juni 2026  

 

Wawancara dengan Masyarakat Bapa BN, Jam 17.00, 2 juni 2026  
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Wawancara dengan masyarakat Ibu NH, Jam 09.00, Selasa 2 Juni 2026,  
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Kegiatan Majelis Tak‘lim Masjid Jami at-Taqwa Binuang , Rutinan Sabtu sore 

Jam 16.00, oleh Guru H. Ahmad Barmawi (Guru Muda ) Ampera Kulur Rantau, 

tempat khusus laki laki 

 

Dokumentasi Kegiatan Majelis Tak‘lim Rutinan Hari Sabtu Sore Jam 16.00, Oleh 

Guru H. Ahmad Barmawi (Guru Muda ) Ampera Kulur Rantau Tempat Khusus 

Perempuan 
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Mengaji anak-anak bersama Ustadz N, di Masjid Jami At-Taqwa Binuang, Kamis 

21 Mei 2026, Jam 19.00 setelah shalat magrib 
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Lingkungan Masjid Jami At-Taqwa Binuang 
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Lampiran 3. Surat Keputusan Penetapan Dosen Pembimbing Skripsi 
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Lampiram 4. Surat Keterangan Telah Melaksanakan Seminar Skripsi 
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Lampiran 5. Surat Keterangan Selesai Mata Kuliah 
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Lampiran 6. Surat Persetujuan Riset Dosen Pembimbing 
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Lampiran 7. Surat Riset Dekan Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN Antasari 

Banjarmasin
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Lampiran 8. Surat Telah Selesai Melaksanakan Penelitian 
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Lampiiran 9. Catatan Konsultasi Bimbingan Skripsi 
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Lampiran 10. Sertifikat Ujian Komprehensif 
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Lampiran 11. Sertifikat Toefl 
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Lampiran 12. Sertifikat LKK Komputer 

 

 

 



124 
 

 
 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP PENULIS 

 

1. Nama Lengkap  : Nor Azizah Riadha 

2. NIM    : 220101010146 

3. Tempat, Tanggal Lahir : Tapin  20 Februari 2004 

4. Kebangsaan   : Indonesia 

5. Alamat    : JL. SMPN 1 Binuang kel/desa Binuang  

Kecamatan Binuang Kabupaten Tapin 

6. No Hp    : 085828487565 

7. Alamat Email   : norazizahriadha@gmail.com 

8. Pengalaman Organisasi/Kerja : 

- Himpunan Mahasiswa Islam (HMI) Komisariat Tarbiyah 

Cabang Banjarmasin. 2023-2024 

- Anggota Kementrian Dalam Negeri (Kemendagri) Dema Univ 

UIN Antasari Banjarmasin 2024-2025 

- Ikatan Mahasiswa Alumni Rasyidiah Khalidiyah Banjarmasin 

(Ima Rakha BJM) 2024-2025 

- Kerukunan Mahasiswa Tapin/KM Tapin 2023-2024 

- Ketua Asrama Tapin Puteri Galuh Balahindang 2025-2026 

9. Prestasi Akademik  : - 

10. Prestasi Non Akademik : - 


