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BAB V 

PENUTUP 

A. Simpulan 

  Pada hasil penelitian yang telah penulis lakukan, dapat 

disimpulkan bahwa perusahaan kelapa sawit berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap kesejahteraan masyarakat di Desa Teluk Kepayang, 

Kecamatan Teluk Kepayang, Kabupaten Tanah Bumbu. Hal ini 

dibuktikan dengan hasil uji regresi linear sederhana yang menunjukkan 

nilai signifikansi sebesar 0,000 yang lebih kecil dari 0,05, sehingga 

hipotesis alternatif (Ha) diterima dan hipotesis nol (Ho) ditolak. 

Persamaan regresi yang diperoleh, yaitu Y = 27,994 + 0,434X, 

menunjukkan bahwa setiap peningkatan pada variabel perusahaan 

kelapa sawit akan diikuti oleh peningkatan kesejahteraan masyarakat 

sebesar 0,434 satuan.  

  Selain itu, nilai koefisien determinasi (R Square) sebesar 0,204 

menunjukkan bahwa perusahaan kelapa sawit memberikan pengaruh 

sebesar 20,4% terhadap kesejahteraan masyarakat, sedangkan sisanya 

sebesar 79,6% dipengaruhi oleh faktor-faktor lain di luar penelitian ini. 

Keberadaan PT. Adisurya Cipta Lestari secara nyata telah memberikan 

kontribusi terhadap peningkatan kesejahteraan masyarakat melalui 

terbukanya kesempatan kerja, peningkatan pendapatan, serta 

munculnya berbagai peluang ekonomi bagi masyarakat di Desa Teluk 

Kepayang. 
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B. Saran 

  Berdasarkan simpulan hasil penelitian di atas, adapun saran yang 

dapat diberikan peneliti ialah sebagai berikut: 

1. Bagi Perusahaan Kelapa Sawit di daerah Teluk Kepayang, 

khususnya PT. Adisurya Cipta Lestari, diharapkan dapat meningkatkan 

kontribusi terhadap kesejahteraan masyarakat melalui perluasan 

kesempatan kerja bagi masyarakat lokal, peningkatan program 

tanggung jawab sosial perusahaan (CSR), serta pemberdayaan 

masyarakat dalam bidang pendidikan, kesehatan, dan pengembangan 

usaha produktif. 

2. Bagi Pemerintah Desa Teluk Kepayang, diharapkan dapat menjalin 

kerja sama yang lebih baik dengan pihak perusahaan dalam merancang 

program pemberdayaan masyarakat sehingga manfaat keberadaan 

perusahaan dapat dirasakan secara lebih merata oleh seluruh 

masyarakat. 

3. Bagi Masyarakat Desa Teluk Kepayang, diharapkan dapat 

memanfaatkan peluang kerja dan peluang usaha yang muncul akibat 

keberadaan perusahaan kelapa sawit serta terus meningkatkan 

keterampilan dan kualitas sumber daya manusia agar mampu bersaing 

dan memperoleh manfaat ekonomi yang lebih optimal. 

4. Bagi peneliti selanjutnya, disarankan untuk menambahkan variabel 

lain yang dapat memengaruhi kesejahteraan masyarakat, seperti 

pendapatan, tingkat pendidikan, kesehatan, kondisi lingkungan, dan 
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faktor sosial ekonomi lainnya, mengingat dalam penelitian ini variabel 

perusahaan kelapa sawit hanya mampu menjelaskan sebesar 20,4% 

terhadap kesejahteraan masyarakat. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


