
Pedoman Wawancara 

A. Wawancara keapada Direktur CV. Aditya Mitra Sejati 

1. Struktur Organisasi CV. Aditya Mitra Sejati 

2. Jumlah pekerja tetap dan tidak tetap CV. Aditya Mitra Sejati 

3. Usaha-usaha untuk meningkatkan kesejahteraan pekerja 

B. Wawancara kepada pekerja CV. Aditya Mitra Sejati 

Informasi responden: 

1) Nama : 

2) Pendidikan : 

3) Jumlah Anak : 

1. Berapa lama anda bekerja disini ? 

2. Berapa lama anda bekerja setiap hari ? 

3. Apakah anda mempunyai usaha lain, selain sebagai pekerja bangunan ini ? 

4. Keterpenuhan kebutuhan sandang, pangan dan papan dari upah bulanan ? 

5. Keterpenuhan kebutuhan kesehatan dan pendidikan dari upah bulanan ? 



 

 



 

 



 



 

 



 



 

 



 



 



 



 



 


