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PEDOMAN TRANSLITERASI 

1. Konsonan 

Fonem konsonan bahasa Arab yang dalam sistem tulisan Arab dilambang-

kan dengan huruf dan sebagian dilambangkan dengan tanda, dan sebagian lagi 

dengan huruf dan tanda sekaligus. 

Di bawah ini daftar huruf Arab dan transliterasinya dengan huruf Latin. 

Huruf Arab Nama Huruf Latin Bentuk Lambang 

 Alif Tidak dilambangkan Tidak dilambangkan ا

  Ba B Be ب

 Ta T Te خ

 Tsa TS Te dan Es ث

 Jim J Je ج

 Ha H Ha dengan garis di ح

bawah 

 Kha KH Ka dan Ha ح

 Dal D De د

 Dzal DZ De dan Zet ذ

 Ra R Er ر

 Zai Z Zet ز

 Sin S Es س

 Syin SY Es dan Ye ش

 Shad SH Es dan Ha ص



 

 
 

 Dlad DH De dan Ei ض

 Tha TH Te dan Ha ط

 Zha ZH Zet dan Ha ظ

 Ain , Koma (terbalik di atas' ع

 Gain G Ge غ

 Fa F Ef ف

 Qaf Q Ki ق

 Kaf K Ka ك

 Lam L El ل

 Mim M Em م

 Nun N En ى

 Ha H Ha ه

 Waw W We و

 Ya Y Ye ي

  Hamzah …'… Apostrof ء

2. Vokal 

Vokal bahasa Arab, seperti vokal bahasa Indonesia, terdiri atas vokal 

tunggal atau monoftong dan vokal rangkap atau diftong. 

a. Vokal Tunggal 

Vokal tunggal bahasa Arab yang lambangnya berupa tanda atau harkat, 

transliterasinya sebagai berikut: 

Tanda atau 

Harkat 

Nama Huruf Latin Nama  

....َ Fathah  a A 



 

 
 

....ِ Kasrah i I 

’.... Dhammah U U 

Contoh    

   kataba  َ  َةَ 

   dzukira  ذُِ رَ 

 

b. Vokal Rangkap 

Vokal rangkap bahasa Arab yang lambangnya berupa gabungan antara 

harkat dan huruf, transliterasinya berupa gabungan huruf, yaitu: 

Tanda atau 

Harkat 

Nama Huruf Latin Nama  

و....  Fathah dan Ya ai a dan i 

ي....  Kasrah dan Ya iy  i dan y 

وَ ....  Fathah dan Waw au a dan u 

Contoh     

 َ ٍْ  َ  kaifa   

 ًْ    islamiy  اسِْلاَهِ

   hauna   َىْىَ 

 

3. Maddah 

  Maddah atau vokal panjang lambangnya berupa harkat dan huruf, 

transliterasinya berupa huruf dan tanda, yaitu: 

Tanda atau 

Harkat 

Nama Huruf Latin Nama  



 

 
 

 Fathah dan alif atau 

ya (alif Magshurah) 

A a dan garis di bawah 

 Kasrah dan ya I i dan garis di bawah 

 Dhammah dan waw U u dan garis di bawah 

Contoh     

   qala -  الََ 

   rama - رَهَى

 َ ٍْ ِ              - qila   

   yaqulu - ٌَ ىُْلُ 

 

4. Ta Marbuthah 

Transliterasi untuk ta marbuthah ada dua: 

a. Ta Marbuthah Berharkat 

Ta marbuthah yang berharkat fathah, kasrah, dan dhammah, 

transliterasinya adalah    /t/. 

b. Ta Marbuthah Sukun 

Ta marbuthah yang berharkat sukun, transliterasinya adalah   /h/. Kalau 

kata yang berakhiran ta marbuthah diikuti oleh kata yang menggunakan kata 

sandang "al" yang dipisahkan, maka ta marbuthah itu ditransliterasikan 

dengan (h), tetapi apakah ia disambung ditransliterasikan dengan   /t/. contoh: 

 Thalhah - طلَْحَحْ 

 rawdhah al-athfal - رَوَْ حْ الَأَطْ الَْ 



 

 
 

 rawdhatul athfal - رَوَْ حْ الَأَطْ الَْ 

 

 

ABSTRAK 

 

Abdullah, Manajemen Supervisi Kepala Madrasah Pada Program Layanan  
Bimbingan dan Konseling  di Madrasah Aliyah Negeri di Kota 
Banjarmasin. Dibawah bimbingan Dr. Hj. Romdiyah, M.Pd dan Dr. H. 
Husnul Yaqin, M.Ed. Tesis Pada Program Pascasarjana, Program Studi 
Manajemen Pendidikan Islam, IAIN Antasari Banjarmasin 2013 

Kata Kunci :   Manajemen Supervisi Kepala Madrasah, Layanan Bimbingan dan 

Konseling 

Pendidikan Nasional bertujuan untuk mengembangkan potensi peserta 

didik agar menjadi manusia yang beriman dan bertakwa kepada Tuhan Yang 

Maha Esa, berakhlak mulia, sehat, berilmu, cakap, kreatif, mandiri dan menjadi 

warga negara yang demokratis serta bertanggung jawab. Berdasarkan rumusan ini 

maka proses belajar mengajar sebagai bagian dari pendidikan tidak boleh hanya 

memprioritaskan perkembangan aspek kognitif saja, tetapi perkembangan peserta 

didik sebagai pribadi yang unik secara utuh. Oleh karena setiap satuan pendidikan 

harus memberikan layanan yang dapat memfasilitasi perkembangan  siswa secara 

optimal melalui bimbingan dan konseling. 

Pelaksanaan program layanan bimbingan dan konseling tidak selamanya 

memberikan hasil sesuai dengan yang diinginkan, ada saja kekurangan dan 

kelemahan yang dijumpai dalam proses layanannya, maka untuk memperbaiki 

kondisi demikian peran supervisor menjadi sangat penting untuk dilaksanakan. 

Supervisi program layanan bimbingan dan konseling berfungsi  untuk memajukan 

dan mengembangkan layanan sehingga dapat berlangsung dengan baik. 

Permasalahan dalam peneliti ini, bagaimana manajemen supervisi kepala 

madrasah dalam program layanan Bimbingan dan Konseling pada Madrasah 

Aliyah Negeri di Kota Banjarmasin, meliputi tahapan perencanaan, pelaksanaan 

dan tindak lanjut dan teknik-teknik supervisi yang digunakan. Penelitian ini 

menggunakan pendekatan kualitatif deskriptif. Data diperoleh melalui wawancara, 

observasi dan dokumentasi dengan menggunakan sumber data manusia dan non 

manusia. Sedangkan pengecekan keabsahan data melalui teknik triangulasi, 

pengecekan anggota dan diskusi teman sejawat. 

Manajemen supervisi kepala madrasah dalam program layanan bimbingan 

dan konseling pada Madrasah Aliyah Negeri di Kota Banjarmasin sudah 

dilaksanakan walaupun dengan sangat sederhana. Pada MAN 1 Banjarmasin (1) 

perencanaan program supervisi dibuat secara umum untuk semua guru mata 

pelajaran dan guru pembimbing, (2) pelaksanaannya menggunakan teknik 

kunjungan kelas, observasi ruang bimbingan dan konseling, percakapan pribadi, 

laporan, rapat guru, studi kelompok antar guru pembimbing dan seminar. Adapun 

(3) tindaklanjut dilakukan setelah melihat hasil temuan dalam pelaksanaan 

supervisi dengan mengkoordinasikannya kepada personil sekolah terkait. 



 

 
 

Pada MAN 2 Model Banjarmasin (1) perencanaan program supervisi 

dibuat secara umum untuk semua guru mata pelajaran dan guru pembimbing, (2) 

pelaksanaannya menggunakan teknik kunjungan kelas, observasi ruang bimbingan 

dan konseling, percakapan pribadi, laporan, rapat guru, studi kelompok antar guru 

pembimbing dan seminar. Adapun (3) tindaklanjut dilakukan setelah melihat hasil 

temuan dalam pelaksanaan supervisi dengan mengkoordinasikannya kepada 

personil sekolah terkait. Demikian juga halnya pada MAN 3 Banjarmasin (1) 

perencanaan program supervisi dibuat secara umum untuk semua guru mata 

pelajaran dan guru pembimbing, (2) pelaksanaannya menggunakan teknik 

kunjungan kelas, observasi ruang bimbingan dan konseling, percakapan pribadi, 

laporan, rapat guru, studi kelompok antar guru pembimbing dan seminar. Adapun 

(3) tindaklanjut dilakukan setelah melihat hasil temuan dalam pelaksanaan 

supervisi dengan mengkoordinasikannya kepada personil sekolah terkait. 
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dengan waktu yang tidak terlalu lama. 

Demikian disampaikan, atas perhatian dan perkenan bapak diucapkan 

terima kasih. 

 

Pemohon, 

 

 

 

Abdullah, S.Ag 

NIM:11.0212.0896 

Mengetahui 

Pembimbing   I              Pembimbing II 



 

 
 

 

 

 

            Dr. Hj. Romdiyah, M.Pd                         Dr. H. Husnul Yaqin. M. Ed. 

RIWAYAT  HIDUP PENULIS 

1. Nama Lengkap   : Abdullah, S.Ag.   

2. Tempat dan Tanggal Lahir   : Tamban, 1 Februari 1974 

3. Agama     : Islam 

4. Kebangsaan    : Indonesia 

5. Status perkawinan   : Kawin 

6. Alamat   : Jl. Poros Kalseltim Ds. Sei. Kupang  

Kec. Kelumpang Hulu Kab. 

Kotabaru  

7. Pendidikan    :  

a. MI Miftahul Ulum Tamban : Lulus tahun 1984 

b. MTs Da’wah Islamiyyah   : Lulus tahun 1990 

c. MAN 1 Martapura  : Lulus tahun 1993 

d. IAIN Antasari Banjarmasin : Lulus tahun 1999 

 

8. Orang tua    : 

Ayah    

Nama     : Wartani (almarhum) 

Pekerjaan    : - 

Alamat     : - 

Ibu 

Nama     : Lamsiah 

Pekerjaan    : Ibu Rumah Tangga 

Alamat     : Tamban, Kabupaten Barito Kuala 

9. Saudara (jumlah saudara)  : 6 (enam) 

10. Istri 

Nama     :  Zainaturrahmah 

Pekerjaan    :  PNS 

Alamat                               : Jl. Poros Kalseltim Ds. Sei. Kupang  

Kec. Kelumpang Hulu Kab. 

Kotabaru  

11. Anak (jumlah anak)   :  2 (dua) 

1. Yurida Salsabila 

2. M. Giyast Abqary 

 

         Banjarmasin, 10 Juli  2013 

                          Penulis 



 

 
 

 

 

 

              Abdullah, S.Ag 


