
KUESIONER PENELITIAN 

   “Pengaruh Kompensasi Kerja terhadap Produktifitas Kerja Karyawan  

  di PDAM Barito Kuala” 

 

Keterangan Responden: 

Nama     :  

Umur   : 

Jenis Kelamin   :   Laki-laki  Perempuan  

    (Beri tanda checklist pada pilihan) 

Pendidikan Terakhir   :  SMP  SMA       D3        S1       S2 

       (Beri tanda checklist pada pilihan) 

Berapa Lama Bekerja :……….Tahun 

 

Pentunjuk Pengisian : 

1. Kuesioner/daftar pertanyaan ini hanya sebagai media penelitian dalam rangka 

menyelesaikan studi. 

2. Jawablah daftar pertanyaan ini sesuai pendapat Bapak/Ibu/Saudara(i) 

3. Berilah tanda checklist untuk pendapat paling sesuai yang dikehendaki 

Bapak/Ibu/Saudara(i) 

4. Jawaban untuk setiap item (pilih salah satu) : 

SS  : Sangat Setuju 

S  : Setuju 

KS : Kurang Setuju 

TS  : Tidak Setuju 

STS : Sangat Tidak SetujuS 



No. Pertanyaan SS S KS TS STS 

Gaji 

1 Gaji sudah sesuai dengan jabatan 

dan strata saya 

     

2 Gaji yang diberikan perusahaan 

sesuai dengan pengorbanan dan 

kemampuan saya dalam bekerja 

     

3 Gaji yang diberikan perusahaan 

memberikan kepuasan bagi saya 

dalam menyelesaikan pekerjaan 

     

4 Gaji yang diterima sudah diberikan 

tepat waktu 

     

5 Gaji yang diberikan meningkatkan 

kinerja saya 

     

 

 Pertanyaan SS S KS TS STS 

Tunjangan 

6 Tunjangan yang diterima menjadi 

semangat untuk bekerja dengan baik 

sesuai target 

     

7 Tunjangan sudah sesuai dengan 

jabatan dan strata saya 

     

8 Tunjangan yang diterima sesuai 

dengan kebutuhan saya 

     

9 Tunjangan yang diberikan 

memberikan kepuasan bagi saya 

dalam menyelesaikan pekerjaan 

     

10 Tunjangan yang diberikan 

membantu dalam menambah 

pemenuhan kebutuhan saya 

     

 Pertanyaan SS S KS TS STS 

Effort 

11 Saya selalu mengerjakan dan 

menyelesaikan tugas dan pekerjaan 

tepat waktu 

     

12 Saya akan memberikan seluruh 

kemampuan saya dalam 

menyelesaikan pekerjaan agar 

hasilnya maksimal 

     

13 Saya berusaha memanfaatkan waktu 

seefisien mungkin untuk 

menyelesaikan pekerjaan 

     

14 Saya selalu berusaha datang tepat 

waktu untuk menyelesaikan tugas 

dan pekerjaan lebih awal 

     

 

 

 



 Pertanyaan SS S KS TS STS 

Ability 

15 Saya akan memperbaiki setiap 

kesalahan yang saya perbuat atas 

pekerjaan saya 

     

16 Saya akan berusaha memperdalam 

pengetahuan untuk meningkatkan 

kualitas pekerjaan saya 

     

17 Saya rela untuk lembur 

menyelesaikan target pekerjaan yang 

saya kerjakan 

     

18 Saya tidak sungkan bekerja sama 

dengan atasan / bawahan untuk 

menyelesaikan pekerjaan saya 

 

     

 Pertanyaan SS S KS TS STS 

Motivation 

19 Kinerja rekan kerja mendorong saya 

bekerja lebih giat dalam 

menyelesaikan pekerjaan saya 

     

20 Gaji / tunjangan yang diterima 

mendorong saya untuk bekerja lebih 

produktif 

     

21 Kebutuhan keluarga mendorong saya 

untuk menyelesaikan pekerjaan saya 

dengan baik 

     

22 Saya akan selalu giat dan rajin 

masuk kerja setiap hari kerja 

     

 Pertanyaan SS S KS TS STS 

Working Condition 

23 Saya meninggalkan pekerjaan keluar 

kantor jika benar-benar dalam 

keadaan mendesak 

     

24 Saya memiliki pekerjaan lain di luar 

pekerjaan di perusahaan ini 

     

25 Atasan / bawahan membantu saya 

dalam melakukan pekerjaan 

     

26 Kondisi kantor membuat saya 

nyaman melakukan pekerjaan di 

kantor 

     

 

 

 

 



LAMPIRAN TABULASI PENSKORAN DATA 

KOMPENSASI KERJA 

SAMPEL GAJI TUNJANGAN TOTAL 

KOMPENSASI 

RATA-RATA 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 5 5 5 3 4 4 4 4 4 4 42 4,20 

2 5 5 5 3 4 4 4 4 4 4 42 4,20 

3 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 49 4,90 

4 4 3 4 3 4 4 5 3 4 4 38 3,80 

5 5 5 5 3 4 4 4 4 3 4 41 4,10 

6 4 4 4 3 4 5 4 4 4 4 40 4,00 

7 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 39 3,90 

8 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 5,00 

9 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 42 4,20 

10 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 5,00 

11 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 39 3,90 

12 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 4,00 

13 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 39 3,90 

14 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 4,00 

15 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 4,00 

16 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 4,00 

17 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 4,00 

18 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 4,00 

19 4 4 4 4 5 5 5 5 4 5 45 4,50 

20 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 4,00 

21 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 4,00 

22 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 4,00 

23 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 4,00 

24 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 43 4,30 

25 4 4 4 2 4 4 4 4 4 4 38 3,80 

26 4 4 4 4 5 5 5 4 5 3 43 4,30 

27 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 42 4,20 

28 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 4,00 



29 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 42 4,20 

30 4 4 4 4 5 5 5 4 5 3 43 4,30 

31 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 39 3,90 

32 4 4 4 4 4 3 4 4 5 4 40 4,00 

33 4 4 4 3 4 5 4 4 4 4 40 4,00 

34 4 4 4 3 4 4 4 4 4 5 40 4,00 

35 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 41 4,10 

36 4 4 4 3 4 5 4 4 3 4 39 3,90 

37 4 4 4 3 4 5 4 4 4 4 40 4,00 

38 4 4 4 3 4 4 5 5 4 4 41 4,10 

39 4 4 4 3 4 5 5 4 4 4 41 4,10 

40 4 4 4 3 4 4 5 5 4 4 41 4,10 

41 5 4 4 3 5 4 5 4 3 4 41 4,10 

42 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 33 3,30 

43 4 3 3 2 4 4 3 3 2 4 32 3,20 

44 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 33 3,30 

45 4 4 3 3 4 4 4 3 3 4 36 3,60 

46 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 4,00 

47 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 33 3,30 

48 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 33 3,30 

49 4 4 3 3 4 4 4 4 3 4 37 3,70 

50 4 4 3 3 3 5 4 3 4 5 38 3,80 

51 4 4 3 3 4 3 3 3 3 3 33 3,30 

52 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 28 2,80 

53 3 3 4 2 4 4 4 4 3 4 35 3,50 

54 4 4 3 2 3 3 4 3 2 3 31 3,10 

55 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 32 3,20 

56 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 32 3,20 

57 4 4 3 3 4 4 3 3 3 5 36 3,60 

58 4 4 3 2 3 4 4 3 2 3 32 3,20 

59 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 42 4,20 

60 4 4 3 3 3 4 3 3 3 3 33 3,30 

61 4 3 3 2 3 4 3 3 2 3 30 3,00 



62 4 3 3 2 3 4 3 3 2 3 30 3,00 

63 4 4 4 4 4 4 3 3 2 3 35 3,50 

64 4 4 3 2 4 4 3 4 2 4 34 3,40 

65 4 4 4 2 3 4 3 4 2 3 33 3,30 

66 3 4 3 2 2 3 3 3 2 3 28 2,80 

67 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 36 3,60 

68 4 4 4 3 4 4 4 4 3 4 38 3,80 

69 3 3 3 2 3 3 3 3 4 3 30 3,00 

70 5 4 4 2 4 5 4 4 3 3 38 3,80 

JUMLAH 284 280 266 227 272 284 277 265 249 267 2671 267,1 

RATA-

RATA 

4,06 4,00 3,80 3,24 3,89 4,06 3,96 3,79 3,56 3,81 38,16 3,82 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PRODUKTIVITAS KERJA 

SAMPEL EFFORT ABILITY MOTIVATION WORKING 

CONDITION 

TOTAL 

PRODUKTIVITAS 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

1 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 65 

2 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 64 

3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 3 4 4 4 65 

4 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 5 4 4 4 5 4 71 

5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 63 

6 4 4 5 5 4 4 5 4 5 4 4 4 4 4 5 4 69 

7 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 64 

8 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 75 

9 4 4 4 4 5 5 4 5 5 5 5 4 4 4 4 4 70 

10 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 80 

11 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 64 

12 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 64 

13 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 64 

14 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 64 

15 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 67 

16 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 64 

17 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 64 

18 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 4 4 4 5 74 

19 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 4 4 4 4 4 72 

20 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 5 4 4 68 

21 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 67 

22 4 5 4 4 4 5 4 4 4 4 5 5 4 4 5 5 70 

23 4 5 5 5 4 4 5 5 4 4 4 5 4 4 4 4 70 

24 4 4 4 4 5 5 4 4 5 5 4 4 4 4 5 4 69 

25 4 4 4 4 5 5 4 5 5 4 4 5 4 4 5 5 71 

26 5 5 5 5 5 5 4 5 4 4 2 4 4 4 4 4 69 

27 4 5 5 5 4 5 4 5 4 4 4 5 4 4 4 4 70 

28 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 66 



29 4 5 5 5 4 4 5 5 4 5 5 4 4 4 4 4 71 

30 5 5 5 5 5 5 4 5 4 4 2 4 4 4 4 4 69 

31 4 4 5 5 4 4 5 4 5 5 4 4 4 4 5 4 70 

32 4 4 4 4 4 4 3 4 4 5 4 4 4 4 4 4 64 

33 4 4 5 4 4 4 3 4 4 4 5 4 4 4 4 4 65 

34 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 5 4 3 4 4 4 62 

35 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 3 4 66 

36 4 4 5 4 4 4 3 4 4 4 5 4 4 4 4 4 65 

37 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 3 4 4 4 4 4 65 

38 5 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 4 4 3 4 72 

39 5 5 4 4 5 4 4 4 5 4 4 4 4 4 3 4 67 

40 4 4 4 5 5 4 5 4 5 4 5 4 4 4 4 4 69 

41 4 4 4 4 4 3 4 4 5 5 5 4 3 4 4 4 65 

42 4 4 5 4 4 4 5 4 5 4 5 3 4 4 5 3 67 

43 4 4 4 4 4 3 4 5 4 4 5 4 3 4 5 4 65 

44 2 3 3 3 2 3 3 3 3 4 5 4 3 4 5 4 54 

45 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 5 4 4 3 5 4 64 

46 4 4 5 4 4 3 5 4 4 4 4 4 3 4 4 4 64 

47 4 5 5 4 4 5 5 4 4 4 4 4 5 4 4 5 70 

48 5 4 4 5 5 4 4 5 5 4 4 4 4 4 3 4 68 

49 4 5 5 5 4 5 5 5 5 4 4 4 5 4 4 4 72 

50 4 3 3 3 4 3 3 3 3 4 4 4 3 4 4 4 56 

51 3 3 4 3 3 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 51 

52 4 3 4 4 4 3 4 4 4 3 4 3 3 3 4 3 57 

53 3 4 4 3 3 4 4 3 3 4 5 4 4 4 5 4 61 

54 4 3 3 4 4 3 3 4 4 3 3 4 3 3 3 4 55 

55 2 3 3 3 2 3 3 3 3 4 4 4 3 4 4 4 52 

56 3 4 4 3 3 4 4 3 3 3 5 4 4 3 5 4 59 

57 4 4 3 3 4 4 3 3 3 2 4 3 4 4 4 3 55 

58 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4 3 3 3 58 

59 3 4 3 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

60 3 3 4 4 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 53 

61 3 4 3 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 



 

62 4 5 4 5 4 5 4 5 5 4 5 3 5 4 5 3 70 

63 4 4 3 4 4 4 3 4 4 5 5 5 4 5 5 5 68 

64 4 4 5 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 4 5 4 68 

65 4 4 3 3 4 4 3 3 3 4 5 4 4 4 5 4 61 

66 4 4 3 3 4 4 3 3 3 4 5 4 4 4 5 4 61 

67 4 3 3 3 4 3 3 3 3 5 5 5 3 5 5 5 62 

68 4 4 2 4 4 4 2 4 4 4 5 3 4 4 5 3 60 

69 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 4 3 3 50 

70 4 3 3 3 4 3 3 3 3 4 5 3 3 4 5 3 56 

JUMLAH 275 284 285 283 283 286 278 286 283 287 302 282 268 277 293 278 4530 

RATA-

RATA 

3,93 4,06 4,07 4,04 4,04 4,09 3,97 4,09 4,04 4,10 4,31 4,03 3,83 3,96 4,19 3,97 64,71 



 



 



 

 

 

 

 





 

LAMPIRAN OUTPUT “CORRELATIONS” SPSS UJI VALIDITAS VARIABEL KOMPENSASI KERJA: 
Correlations 

 
Q1 Q2 Q3 Q4 Q5 Q6 Q7 Q8 Q9 Q10 

SKOR_T
OTAL 

Q1 Pearson Correlation 1 ,656
**
 ,569

**
 ,275

*
 ,474

**
 ,389

**
 ,403

**
 ,420

**
 ,276

*
 ,325

**
 ,585

**
 

Sig. (2-tailed)  ,000 ,000 ,021 ,000 ,001 ,001 ,000 ,021 ,006 ,000 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Q2 Pearson Correlation ,656
**
 1 ,647

**
 ,469

**
 ,384

**
 ,246

*
 ,386

**
 ,504

**
 ,419

**
 ,388

**
 ,645

**
 

Sig. (2-tailed) ,000  ,000 ,000 ,001 ,040 ,001 ,000 ,000 ,001 ,000 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Q3 Pearson Correlation ,569
**
 ,647

**
 1 ,542

**
 ,666

**
 ,502

**
 ,553

**
 ,730

**
 ,634

**
 ,518

**
 ,838

**
 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Q4 Pearson Correlation ,275
*
 ,469

**
 ,542

**
 1 ,599

**
 ,309

**
 ,444

**
 ,477

**
 ,689

**
 ,429

**
 ,726

**
 

Sig. (2-tailed) ,021 ,000 ,000  ,000 ,009 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Q5 Pearson Correlation ,474
**
 ,384

**
 ,666

**
 ,599

**
 1 ,661

**
 ,654

**
 ,679

**
 ,629

**
 ,578

**
 ,847

**
 

Sig. (2-tailed) ,000 ,001 ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Q6 Pearson Correlation ,389
**
 ,246

*
 ,502

**
 ,309

**
 ,661

**
 1 ,501

**
 ,536

**
 ,434

**
 ,487

**
 ,670

**
 

Sig. (2-tailed) ,001 ,040 ,000 ,009 ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Q7 Pearson Correlation ,403
**
 ,386

**
 ,553

**
 ,444

**
 ,654

**
 ,501

**
 1 ,649

**
 ,665

**
 ,466

**
 ,769

**
 

Sig. (2-tailed) ,001 ,001 ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Q8 Pearson Correlation ,420
**
 ,504

**
 ,730

**
 ,477

**
 ,679

**
 ,536

**
 ,649

**
 1 ,674

**
 ,647

**
 ,846

**
 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Q9 Pearson Correlation ,276
*
 ,419

**
 ,634

**
 ,689

**
 ,629

**
 ,434

**
 ,665

**
 ,674

**
 1 ,548

**
 ,830

**
 

Sig. (2-tailed) ,021 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 



N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Q10 Pearson Correlation ,325
**
 ,388

**
 ,518

**
 ,429

**
 ,578

**
 ,487

**
 ,466

**
 ,647

**
 ,548

**
 1 ,722

**
 

Sig. (2-tailed) ,006 ,001 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

SKOR_
TOTAL 

Pearson Correlation ,585
**
 ,645

**
 ,838

**
 ,726

**
 ,847

**
 ,670

**
 ,769

**
 ,846

**
 ,830

**
 ,722

**
 1 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  
N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

LAMPIRAN OUTPUT “CORRELATIONS” SPSS UJI VALIDITAS VARIABEL PRODUKTIVITAS KERJA: 

Correlations 

 
Q1 Q2 Q3 Q4 Q5 Q6 Q7 Q8 Q9 Q10 Q11 Q12 Q13 Q14 Q15 Q16 

SKOR_
TOTAL 

Q1 Pearson Correlation 1 ,489
*

*
 

,413
*

*
 

,541
*

*
 

,869
*

*
 

,409
*

*
 

,325
*

*
 

,544
*

*
 

,476
*

*
 

,236
*
 -,088 ,242

*
 ,352

*

*
 

,253
*
 -,085 ,200 ,638

**
 

Sig. (2-tailed)  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,006 ,000 ,000 ,049 ,470 ,044 ,003 ,035 ,483 ,096 ,000 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Q2 Pearson Correlation ,489
*

*
 

1 ,576
*

*
 

,690
*

*
 

,470
*

*
 

,725
*

*
 

,464
*

*
 

,641
*

*
 

,411
*

*
 

,254
*
 ,024 ,332

*

*
 

,692
*

*
 

,249
*
 ,083 ,331

*

*
 

,740
**
 

Sig. (2-tailed) ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,034 ,843 ,005 ,000 ,037 ,494 ,005 ,000 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Q3 Pearson Correlation ,413
*

*
 

,576
*

*
 

1 ,639
*

*
 

,393
*

*
 

,429
*

*
 

,775
*

*
 

,565
*

*
 

,439
*

*
 

,177 -,070 ,242
*
 ,365

*

*
 

,011 -,121 ,201 ,621
**
 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000  ,000 ,001 ,000 ,000 ,000 ,000 ,142 ,566 ,044 ,002 ,930 ,317 ,096 ,000 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Q4 Pearson Correlation ,541
*

*
 

,690
*

*
 

,639
*

*
 

1 ,550
*

*
 

,522
*

*
 

,592
*

*
 

,848
*

*
 

,678
*

*
 

,316
*

*
 

-,151 ,275
*
 ,480

*

*
 

,120 -,089 ,180 ,751
**
 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,008 ,212 ,021 ,000 ,322 ,464 ,137 ,000 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Q5 Pearson Correlation ,869
*

*
 

,470
*

*
 

,393
*

*
 

,550
*

*
 

1 ,555
*

*
 

,437
*

*
 

,608
*

*
 

,570
*

*
 

,316
*

*
 

-,029 ,314
*

*
 

,397
*

*
 

,233 -,019 ,311
*

*
 

,711
**
 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,001 ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 ,008 ,813 ,008 ,001 ,052 ,873 ,009 ,000 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Q6 Pearson Correlation ,409
*

*
 

,725
*

*
 

,429
*

*
 

,522
*

*
 

,555
*

*
 

1 ,392
*

*
 

,574
*

*
 

,438
*

*
 

,257
*
 -,026 ,336

*

*
 

,719
*

*
 

,230 ,196 ,386
*

*
 

,700
**
 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  ,001 ,000 ,000 ,032 ,831 ,004 ,000 ,055 ,104 ,001 ,000 



N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Q7 Pearson Correlation ,325
*

*
 

,464
*

*
 

,775
*

*
 

,592
*

*
 

,437
*

*
 

,392
*

*
 

1 ,527
*

*
 

,518
*

*
 

,202 ,017 ,251
*
 ,361

*

*
 

-,004 -,020 ,234 ,629
**
 

Sig. (2-tailed) ,006 ,000 ,000 ,000 ,000 ,001  ,000 ,000 ,094 ,888 ,036 ,002 ,972 ,872 ,051 ,000 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Q8 Pearson Correlation ,544
*

*
 

,641
*

*
 

,565
*

*
 

,848
*

*
 

,608
*

*
 

,574
*

*
 

,527
*

*
 

1 ,701
*

*
 

,338
*

*
 

-,118 ,347
*

*
 

,455
*

*
 

,126 -,073 ,268
*
 ,763

**
 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 ,004 ,333 ,003 ,000 ,298 ,549 ,025 ,000 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Q9 Pearson Correlation ,476
*

*
 

,411
*

*
 

,439
*

*
 

,678
*

*
 

,570
*

*
 

,438
*

*
 

,518
*

*
 

,701
*

*
 

1 ,327
*

*
 

-,030 ,161 ,454
*

*
 

,125 ,016 ,186 ,713
**
 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  ,006 ,806 ,182 ,000 ,304 ,896 ,123 ,000 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Q10 Pearson Correlation ,236
*
 ,254

*
 ,177 ,316

*

*
 

,316
*

*
 

,257
*
 ,202 ,338

*

*
 

,327
*

*
 

1 ,346
*

*
 

,533
*

*
 

,183 ,668
*

*
 

,244
*
 ,470

*

*
 

,564
**
 

Sig. (2-tailed) ,049 ,034 ,142 ,008 ,008 ,032 ,094 ,004 ,006  ,003 ,000 ,129 ,000 ,041 ,000 ,000 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Q11 Pearson Correlation -,088 ,024 -,070 -,151 -,029 -,026 ,017 -,118 -,030 ,346
*

*
 

1 ,258
*
 ,102 ,296

*
 ,489

*

*
 

,218 ,245
*
 

Sig. (2-tailed) ,470 ,843 ,566 ,212 ,813 ,831 ,888 ,333 ,806 ,003  ,031 ,401 ,013 ,000 ,070 ,041 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Q12 Pearson Correlation ,242
*
 ,332

*

*
 

,242
*
 ,275

*
 ,314

*

*
 

,336
*

*
 

,251
*
 ,347

*

*
 

,161 ,533
*

*
 

,258
*
 1 ,255

*
 ,524

*

*
 

,185 ,860
*

*
 

,562
**
 

Sig. (2-tailed) ,044 ,005 ,044 ,021 ,008 ,004 ,036 ,003 ,182 ,000 ,031  ,033 ,000 ,126 ,000 ,000 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Q13 Pearson Correlation ,352
*

*
 

,692
*

*
 

,365
*

*
 

,480
*

*
 

,397
*

*
 

,719
*

*
 

,361
*

*
 

,455
*

*
 

,454
*

*
 

,183 ,102 ,255
*
 1 ,237

*
 ,219 ,299

*
 ,666

**
 

Sig. (2-tailed) ,003 ,000 ,002 ,000 ,001 ,000 ,002 ,000 ,000 ,129 ,401 ,033  ,048 ,069 ,012 ,000 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Q14 Pearson Correlation ,253
*
 ,249

*
 ,011 ,120 ,233 ,230 -,004 ,126 ,125 ,668

*

*
 

,296
*
 ,524

*

*
 

,237
*
 1 ,315

*

*
 

,495
*

*
 

,417
**
 

Sig. (2-tailed) ,035 ,037 ,930 ,322 ,052 ,055 ,972 ,298 ,304 ,000 ,013 ,000 ,048  ,008 ,000 ,000 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 



 

 

 

 

 

 

 

 

Q15 Pearson Correlation -,085 ,083 -,121 -,089 -,019 ,196 -,020 -,073 ,016 ,244
*
 ,489

*

*
 

,185 ,219 ,315
*

*
 

1 ,281
*
 ,285

*
 

Sig. (2-tailed) ,483 ,494 ,317 ,464 ,873 ,104 ,872 ,549 ,896 ,041 ,000 ,126 ,069 ,008  ,018 ,017 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

Q16 Pearson Correlation ,200 ,331
*

*
 

,201 ,180 ,311
*

*
 

,386
*

*
 

,234 ,268
*
 ,186 ,470

*

*
 

,218 ,860
*

*
 

,299
*
 ,495

*

*
 

,281
*
 1 ,570

**
 

Sig. (2-tailed) ,096 ,005 ,096 ,137 ,009 ,001 ,051 ,025 ,123 ,000 ,070 ,000 ,012 ,000 ,018  ,000 

N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

SKOR_
TOTAL 

Pearson Correlation ,638
*

*
 

,740
*

*
 

,621
*

*
 

,751
*

*
 

,711
*

*
 

,700
*

*
 

,629
*

*
 

,763
*

*
 

,713
*

*
 

,564
*

*
 

,245
*
 ,562

*

*
 

,666
*

*
 

,417
*

*
 

,285
*
 ,570

*

*
 

1 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,041 ,000 ,000 ,000 ,017 ,000  
N 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
 





LAMPIRAN OUTPUT SPSS UJI RELIABILITAS KOMPENSASI KERJA :  

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

,911 10 

 

LAMPIRAN OUTPUT SPSS UJI RELIABILITAS PRODUKTIVITAS 

KERJA  : 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

,883 16 

 

LAMPIRAN UJI NORMALITAS:  

 

 

 



LAMPIRAN UJI LINIERITAS: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANOVA Table 

 
Sum of 

Squares df 

Mean 

Square F Sig. 

Produktivitas 

Kerja * 

Kompensasi 

Kerja 

Between Groups (Combined) 1175,042 17 69,120 2,741 ,003 

Linearity 872,508 1 872,508 34,601 ,000 

Deviation from 

Linearity 

302,534 16 18,908 ,750 ,731 

Within Groups 1311,244 52 25,216   

Total 2486,286 69    



LAMPIRAN ANALISIS REGRESI LINER SEDERHANA: 

1. OUTPUT MODEL SUMMARY 

Model Summary 

Model R R Square Adjusted R Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 ,592a ,351 ,341 4,872 

a. Predictors: (Constant), Kompensasi Kerja 

 

 

2. OUTPUT ANOVA 

ANOVAb 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 872,508 1 872,508 36,765 ,000a 

Residual 1613,777 68 23,732   

Total 2486,286 69    

a. Predictors: (Constant), Kompensasi Kerja 

b. Dependent Variable: Produktivitas Kerja 

 

 

3. OUTPUT COEFFICIENTS 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 36,190 4,740  7,634 ,000 

Kompensasi Kerja ,748 ,123 ,592 6,063 ,000 

a. Dependent Variable: Produktivitas Kerja 

 

 



LAMPIRAN FOTO-FOTO  
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