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ABSTRAK

Siti Yunaidah,Korelasi Kinerja Pengawas Dan Guru Pendidikan Agama Islam
Dalam Meningkatkan Prestasi Belajar Siswa Di SDNegeri Se- Kecamatan
Basarang Kabupaten Kuala Kapuas. Dengan dosen pembimbing I, Dr.H.
Ridhahani, M. Pd., dan dosen pembimbing II, Dr.H. Husnul Yagin, M.Ed.,
Pada Pascasarjana UIN Antasari Banjarmasin, 2017.

Kata Kunci: Korelasi, Kinerja Pengawas PAI, Kinerja Guru PAI, Prestasi
Belajar Siswa.

Penelitian dalam tesis ini dilatar belakangi melemahnya kinerja guru bisa
dilihat antara lain adanya gejala-gejala guru yang sering membolos/mangkir
mengajar, guru yang masuk ke kelas yang tidak tepat waktu atau terlambat masuk
ke sekolah, guru yang mengajar tidak mempunyai persiapan mengajar atau
persiapan mengajarnya yang kurang lengkap. Tugas guru yang rutin dalam
kegiatan belajar mengajar menunjukkan fenomena bahwa guru mengajar hanya
sebuah rutinitas belaka tanpa adanya inovasi pengembangan lebih lanjut, bahkan
adanya beberapa konsep metode belajar mengajar yang baru seperti quantum
teaching masih jarang untuk diterapkan, sebab metode belajar aktif kurang begitu
menarik bagi mereka. Prinsip oleh sebagian guru mengatakan yang penting
kegiatan belajar mengajar sesuai dengan jam yang telah ia penuhi sudah cukup
bagi mereka. Hal ini tidak terlepas dari bagaimana tugas dan fungsi pokok serta
peran pengawas PAI dalam memberikan pembinaan terhadap kinerja guru PAI
berdampak pada prestasi belajar siswa disekolah.

Rumusan masalah dalam penulisan tesis ini adalah: (1) Apakah terdapat
korelasi yang signifikan antara kinerja pengawas dengan kinerja guru PAI di SDN
Se-Kecamatan Basarang; (2) Apakah terdapat korelasi yang signifikan antara
kinerja guru PAI dan prestasi belajar siswa di SDN Se-Kecamatan Basarang; (3)
Bagaimana usaha-usaha yang dilakukan pengawas PAIl dalam meningkatkan
kinerja guru PAI di SDN Se-Kecamatan Basarang; (4) Bagaimana pula usaha
yang dilakukan guru PAI dalam meningkatkan prestasi belajar siswa di SDN Se-
Kecamatan Basarang.

Pendekatan penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah

campuran (mixed method). Adapun yang menjadi populasi dalam penelitian ini
adalah seluruh guru PAI yang ada di SDN Se-Kecanatan Basarang sebanyak 27
sekolah. Kemudian dengan teknik total sampel maka semua populasi dijadikan
sampel yaitu berjumlah 26 guru karena satu sekolah tidak ada siswa yang
beragama Islam. Pengumpulan data kuantitatif dilakukan dengan instrumen
angket dan analisis data dan uji hipotesis dalam penelitian ini menggunakan
regresi sederhana, regresi berganda, uji t dan uji F. Sedangkan Pengumpulan data
kualitatif dilakukan dengan wawancara, dokumentasi dan observasi, dan analisis
data dilakukan secara reduksi data, penyajian data, dan verifikasi data.



Hasil penelitian menunjukkan (1) Ada pengaruh yang positif dan
signifikan antara kinerja pengawas PAIl dengan kinerja guru PAl di SDN Se-
Kecamatan Basarang yang ditunjukkan dari thitung > ttabel (866 > 2,056). Nilai
signifikansi t untuk variabel kinerja guru PAI adalah 0,395 dan nilai tersebut lebih
besar daripada probabilitas 0,05 (0,395 > 0,05), sehingga dalam pengujian ini
menunjukkan bahwa Ha diterima dan Ho ditolak. Dari tabel model Summary,
nilai R?2 = 0,030, artinya variabel bebas Kkinerja pengawas PAIl mampu
menerangkan atau memprediksi nilai variabel terikat kinerja guru PAI sebesar
30%. Hal ini berarti bahwa terjadi korelasi yang rendah antara kinerja pengawas
PAI dengan kinerja guru PAI di SDN Se-Kecamatan Basarang; (2) Tidak ada
pengaruh yang positif dan signifikan antara kinerja guru PAI terhadap prestasi
belajar siswa yang ditunjukkan dari t hitung > ttabel (-233 < 2,506 ) Nilai
signifikansi t untuk variabel kinerja guru PAI adalah 0,818 dan nilai tersebut lebih
besar daripada probabilitas 0,05 (0,818 >0,05), sehingga dalam pengujian ini
menunjukkan bahwa Ha ditolak dan Ho dieterima. Dari tabel model Summary,
nilai Rz = 0,002, artinya variabel bebas kinerja guru PAI menerangkan atau
memprediksi nilai variabel terikat prestasi belajar siswa sebesar 2%. Hal ini
berarti bahwa bahwa terjadi hubungan yang sangat rendah antara kinerja guru
PAI terhadap prestasi belajar siswa bahkan hampir tidak ada pengaruh yang
signifikan antara kinerja guru PAI (X) dengan prestasi belajar siswa (Y) di SDN
Se-Kecamatan Basarang.



ABSTRACT

Siti Yunaidah, Supervisor Performance Correlation and Islamic Education
teachers in Increasing Student's Achievement in SDN Districts of
Basarang Regency Kuala Kapuas.Advisors: [: Dr. H. Ridhahani, M.Pd.,
and II: Dr. H. Husnul Yaqgin, M.Ed., Tesis, Postgraduate of UIN Antasari
Banjarmasin, 2017.

Keywords: Correlation, PAI Supervisor Performance, PAI Teacher Performance,
Student Learning Achievement.

Research in this thesis based on the weakening performance of teachers
can be seen, among others, the symptoms of teachers who often skipping / absent
teachers, teachers who go to classes that are not on time or late entrance to school,
teachers who teach no preparation of teaching or preparation Teaching the less
complete. The teacher's regular duties in teaching and learning activities show the
phenomenon that teachers teach only a mere routine without any further
development innovations, even the existence of some new teaching-learning
method concepts such as quantum teaching is still rare to apply, since active
learning methods are less attractive to them . Principles by some teachers say that
the importance of teaching and learning activities in accordance with the job and
hours that he has fulfilled is enough for them.This is not independent of how the
main tasks and functions and the role of Supervisors PAI in providing guidance
on the performance of teachers PAI impact on student achievement in school.

The formulation of the problem in writing this thesis are: (1) Is there a
significant correlation between the performance of supervisors with the
performance of PAI teachers in SDN Districts of Basarang; (2) Is there a
significant correlation between PALI teacher performance and student achievement
iINSDNDistricts of Basarang; (3) How is effort done by supervisor of PAI In
improving the performance of PAI teacher in in SDNDistricts of Basarang. (4)
How also effort done by teacher of PAI in improving student achievement in
SDNDistricts of Basarang Regency Kuala Kapuas.

The research approach used in this research is mixed method. As for the
population in this study are all PAI teachers in in SDN Districts of Basarang as
many as 27 school. Then with the total sample technique then all the population
sampled that is amounted to 26 teachers because one school there are no students
who are Muslims. Quantitative data collection is done by questionnaire instrument
and data analysis and hypothesis test in this research using simple regression,
multiple regression, t test and F test. While qualitative data collection is done by
interview, documentation and observation, and data analysis is done by data
reduction, Data presentation, and data verification.

The results showed (1) There was a positive and significant influence
between the performance of PAI supervisor and PAI teacher performance in in
SDN Distrik of Basarang Regency Kuala Kapuas shown from tcount> ttable
(866> 2,056). The significance value t for the PAI teacher performance variable is



0,395 and the value is greater than the probability 0,05 (0,395> 0,05),s0 in this
test indicates that Ha accepted and Ho rejected. From the Summary model table,
the value of Rz = 0,030, meaning that the independent variable of PAI supervisor's
performance is able to explain or predict the dependent variable value of PAI
teacher's performance by 30%. This means that there is a low correlation between
the performance of PAIl supervisors and the performance of PAI
teachersSDNDistricts of Basarang. (2) There is no positive and significant
influence between PAI teacher's performance on Student Learning Achievement
in the indicated from t arithmetic> ttable (-233 <2,506) The significance value t
for PAI teacher performance variable is 0,818 and the value is greater than
probability 0,05 (,.818> 0,05),s0 in this test shows that Ha rejected and Ho
accepted. From the Summary model table, the value of Rz = 0,002 means that the
independent variable of PAI teacher performance explains or predicts the
dependent variable value of student achievement of 2%. This means that there is a
very low correlation between teacher performance of PAI toward student
achievement and almost no significant influence between PAI Teacher
Performance (X) and student achievement (Y) in SDN Districts of Basarang.
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