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BABIII

METODEPENELITIAN

A.JenisDanMetodePenelitian

Penelitian berasaldaribahasa Inggris“research”(re berarti

kembali,dan search berartimencari).Dengan demikian research

berartimencarikembali.1 Jenis penelitian iniadalah penelitian

lapangan(fieldresearch).Dalam penelitianinipenulismenggunakan

metode kuantitatifyang merupakan penelitian pada data berupa

angka-angka dan analisisnya menggunakan statistik,biasanya

dipakaiuntuk mengujisuatu teori,mengujisuatu fakta atau

mendeskripsikan statistik,untuk menunjukan hubungan antara

variabel,danadapolamengembangkankonsep,mengembangkan

pemahamanataumendeskripsikanbanyakhal.2

Keunggulan metode kuantitatif adalah efesiensi dalam

pengumpulandatanyasertabentukdatayanglebihsederhanadan

konsisten,metodekuantitatifsendirimemilikikeungguandarialat

atauinstrumenpengumpulandatanya,semisalpenggunaanangket

yangmemilikisifattertutupdalam pengambilandatanya,sehingga

1AmirulHadidanHaryono,MetodologiPenelitianPendidikan,(Bandung:CV
PustakaSetia,2005)hal.9

2M.SubanadanSudrajad,Dasar-DasarPenelitianIlmiah,(bandung:PustakaSetia,
2005),Cet.KeII,h.25
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respondenbisalebihmerasaamanuntukjujurdalam partisipasinya

padapenelitianyangdilakukan.

B.PopulasidanSampel

1.Populasi

Populasiadalahwilayahgeneralisasiyangterdiriatasobjek

atausubjekyangmempunyaikualitasdankarakteristiktertentuyang

ditetapkan oleh penelitiuntuk dipelajaridan kemudian ditarik

kesimpulannya.3 PopulasipenelitianiniadalahsiswasiswiSMPN1

KertakHanyardijalanA.Yanikm 10tahun2015/2016yangterdiri

dari16kelasyangjumlahsiswanyasebanyak443orang.Untuklebih

jelasdapatdilihatpadatabelberikut:

Tabel3.1.PopulasiPenelitian

No Kelas Laki-laki
Perempua
n

JUMLAH

1 VII 92 73 165

2 VIII 71 65 136

3 IX 72 60 132

JumlahKeseluruhanSiswa 443

2.Sampel

Sampeladalah bagian darijumlah dan karakteristik yang

dimilikiolehpopulasitersebut.4Sampeladalahsebagianatauwakil

populasi yang diteliti.5 Penelitian ini menggunakan teknik

3Sugiyono,MetodePenelitian,(Bandung:Alfabeta,2006),h.61
4Sugiyono,MetodePenelitianPendidikan(PendekatanKuantitatif,Kualitatifdan
R&D,(Bandung:Alfaberta,2010),h.116
5SuharsimiArikunto,“ProsuderPenelitian Suatu Pendekatan Praktik”,(Jakarta:
RinekaCipta,2006),h.102
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pengambilanpurposivesampling,yaitupengambilansampelyang

dilakukandengantujuanberdasarkanpadaciri-ciriatausifat-sifat

yang diperkirakan eratsangkutpautnyadengan yang adadalam

populasiyangtelahdiketahuisebelumnya.6yaitupenelitianiniadalah

siswasiswikelasVIIIyangterbilangsudahseringbrinteraksidengan

konselorbaikdiluarmaupundidalam ruangKelasmaupunruang

Bimbingan dan Konseling serta berkomunikasidariada tidaknya

siswamemilikimasalah.

Tabel3.2.JumlahSampelPenelitian

Kelas JumlahSiswa
Jumlah
Sampel

VIIIA 27 27
VIIIB 29 29
VIIIC 30 30
VIIID 26 26
Total 112 112

Adapun alasan penulis memilih kelas VIIIsebagaisampel

penelitianadalahkarena:

a)Kelas VIII mempunyai pengalaman beradaptasi terhadap

lingkungan sekolah dan sudah mulaimengenalikarakterGuru

BimbingandanKonselingnyadisekolah.

b)Siswa-siswi kelas VIII di anggap sudah mumpuni untuk

memberikan pandangannya tentang Guru Bimbingan dan

Konseling.

6AmirulHadidanHaryono,ImetodologiPenelitianPendidikan,(Bandung:Pustaka
Setia,1998),h.202
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c)Siswa-siswikelas VIIIdipilih sebagaisampelkarena memang

memilikifrekuensiinteraksilebih tinggidarisiswa-siswilain

dibawahnya.

AlasantidakmengambilsampeldarikelasVIIdanIXkarena:

a)SiswakelasVII,masuktahunajaranbaru,masihmemasukimasa

transisibelajar,masihpengenalanterhadaplingkungansekolah

danmasihterpengaruhdengankondisibelajardiSD (Sekolah

Dasar)

b)Kelas VIImasih cenderung belum beraniuntuk berinteraksi

dengan guru-guru baru termasuk belum beraniuntuk akrab

denganguruBimbinganKonseling

c)SiswakelasIX,tidakdiambilkarenasiswakelasIXtidakdiizinkan

untukdiambildatanya dan pembagian skalanya karena siswa

kelasIXdimintauntuklebihfokusdalam persiapanmenghadapi

UN(UjianNasional).

d)SiswakelasXImulaiberkurangdalam interaksinyadenganguru

BimbingandanKoselingdiluarjam pelajaran

C.DatadanSumberData

1.Data

Datayangdigalidalam penelitianiniterdiridaridataprimerdan

data sekunder,data primer sebagaidata penelitian dan data

sekundersebagaidatapenunjang.
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a.DataPrimer

Datayangberkaitanlangsungtentangpengukurannilai

skor skala KompetensiKepribadian Guru Bimbingan dan

KonselingSMPN1KertakHanyarsertaMotivasiSiswadalam

Pemanfaatan Layanan Bibmbingan dan Konseling.Adapun

indikatoryangdigunakanadalahsebagaiberikut:

1)Kepribadianyangmantapdanstabilbertindaksesuainorma

hukum;bertindak sesuainorma sosialyaknikebiasaan

umum yangmenjadipatokkanperiakudalam satukelompok

masyarakatdanwilayahtertentu;banggasebagaiguru;dan

memilikikonsistensidalam bertindaksesuainorma.

2)Kepribadianyangdewasamenampilkankemandiriandalam

bertindaksebagaipendidikdanmemilikietoskerjasebagai

guru.

3)Kepribadian yang arif memiliki menampilkan tindakan

keterbukaan dalam berfikir dan bertindak.Menciptakan

kehidupanberagamadalam keluarga.

4)Kepribadian yang berwibawa memiliki perilaku yang

berpengaruh positifterhadap peserta didik dan memiliki

perilakuyangdisegani.

5)Akhlakmuliadandapatmenjaditeladan,bertindaksesuai

dengannormareligious(imandantaqwa,jujur,danikhlas,

suka menolong),dan memilikiperilaku yang diteladani
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pesertadidik.

6)Kepribadianevaluasidiridanpengembangandirimemiliki

indikatoresensial;memilikikemampuanuntukberintropeksi,

danmampumengembangkanpotensidirisecaraoptimal.7

Data yang berkaitan tentang MotivasiSiswa dalam

MemanfaatkanLayananBimbingandanKonselingdiSMPN 1

KertakHanyar.Adapunindikatornya:

1)Sering mengunjungiruangan BK atau menemuiKonselor

untukberdiskusimasalah

2)Sering mengunjungiruangan BK atau menemuiKonselor

sekedarbincang-bincangringan.

3)DatangkeruangBKdengansenanghatimenemuiKonselor

4)DatangkeruangBKkarenapanggilanterkaitmasalah

5)Datang keruang BK karena panggilan terkaittugas yang

diberikan

6)BeranimemulaiinteraksidengankonselordiluarruangBK

ataujam pelajaranBK

DatahubunganantarapengaruhKompetensiKepribadian

GuruBimbingandanKonselingterhadapMotivasiSiswadalam

memanfaatkanLayananBimbingandanKonselingdiSMPN 1

KertakHanyar,hasilskorskalaantarapengaruhKompetensi

Kepribadian Guru Bimbingan dan Konseling menggunakan

7MartinisYamindanMaisah,StandarisasiKinerjaGuru,(Jakarta:GaungPersada
Press,2010)h.
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indikator yang telah ditentukan beserta sub indikatornya

didalam angket,dianalisisdengandataMotivasiSiswadalam

memanfaatkan layanan Bimbingan dan Konseling.Adapun

analisisyangdigunakanyaituanalisisregresiliniersederhan

b.DataSekunder

1)IdentitasSekolah

2)KeadaanGurudanPegawaidiSMPN1KertakHanyar.

3)KeadaanStafTataUsahadiSMPN1KertakHanyar.

4)DaftarJumlahsiswadiSMPN1KertakHanyar.

5)KeadaanSaranadanPrasaranadiSMPN1KertakHanyar.

2.SumberData

Data-datatersebutdiatasdiperolehmelaluisumberdatayang

terdiridari:

a.Responden yaitu siswa-siswikelas VIIIyang menjadiSampel

penelitian untuk mewakilisiswa-siswiSMPN 1 Kertak Hanyar

tahunajaran2015/2016yangberjumlah146orang.

b.Informan,yaitukepalasekolah,gurupengajar,guruBimbingandan

Konseling,stafsekolah,sertasiswadiluardarisampel.

c.Dokumenyaituseluruhdatatentangarsipsiswasertarekapbuku

kunjunganruangBKSMPN1KertakHanyar.
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D.TeknikPengumpulanData

Dalam menggalidanmengolahdatayangberkenaandengan

“PengaruhKompetensiKepribadianGuruBimbingandanKonseling

terhadapMotivasiSiswadalam MemanfaatkanLayananBimbingan

danKonselingdiSMPN1KertakHanyar”makadalam penelitianini

penulis menggunakan 2 teknik dalam pengumpulan data yaitu

sebagaiberikut:

1.Angketataukuesioner

Angketadalah sejumlah daftarpertanyaan tertulis yang

digunakanuntukmemperolehinformasidarirespondendalam arti

laporantentangpribadinyaatauhal-halyangiaketahui.8 Dalam

penelitianiniangket akandisebarkankepadasiswa-siswikelas

VIIISMPN1KertakHanyargunamendapatdatatentangPengaruh

KompetensiKepribadianGuruBimbingandanKonselingterhadap

MotivasiSiswa dalam Memanfaatkan Layanan Bimbingan dan

Konseling.Teknikpengumpulandatainimenggunakanskalasikap

8Ibid.,h.128
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berbentukSkalaLikertyaitualatukurkuantitatif,yangdigunakan

untukmendapatkandatamengenaisikap,pendapatdanpersepsi

seseorangataukelompokorang.Sikap,pendapatdanpersepsi

merupakanvariabelyangakandiukur,dijabarkanmenjadiindikator

variabel.Indikatortersebutdijadikan sebagaititik tolak untuk

menyusunitem instrumenyangdapatberupapernyataanatau

pertanyaan.9

Jawabandarisetiapitem instrumenyangmenggunakanskala

Likertmempunyaigradasidarisetiap positifsampainegatifdan

jawabanitudapatdiberiskor,sepertidalam keterangandibawahini:

Tabel3.3.GradasiSkorSkalaLikert

NO Gradasi Skor
1 Sangatsetuju 5
2 Setuju 4
3 AgakSetuju 3
4 TidakSetuju 2
5 SangatTidakSetuju 1

Intrumen penelitian yang menggunakan skala likertdapat

dibuatdalam bentukcheklistataupilihanganda.Dalam penelitianini,

Skala KompetensiKepribadian dibuatberdasarkan aspek-aspek

KompetensiKepribadianyangtelahdibuatberdasarkan indikator

yangtelahditentukan.

Sebelum skalaLikertdijadikansebagaialatpengumpuldata,

terlebihdahuluakandiadakanujivaliditasdanreliabilitasinstrumen

9Sugiyono,MetodePenelitianPendidikanPendekatanKuantitatif,Kualitatifdan
R&D,(Bandung:Alfabeta,2011),h.134-135
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dengan maksud agar data yang diperoleh benar-benar teruji

keshahihandankeandalannya.

2.Wawancara

TeknikiniditujukankepadaguruBimbingandanKonselingguna

menggalidata tentang motivasisiswa dalam memanfaatkan

layananBimbinganKonselingdisekolah.

3.Dokumentasi

Teknikdokumentasiadalahsuatucarauntukmemperoleh

informasidaridata-data yang sudah ada dan biasanya dalam

bentukcatatandanbenda-bendalainnya.10 Teknikinidigunakan

untuk melengkapidata angkettentang MotivasiSiswa dalam

Memanfaatkan Layanan Bimbingan dan Konseling,teknik ini

digunakan dengan melihatbuku kunjungan BK yang ada di

RuanganBK 2015/2016sertadatalainyangdidapatmengenai

sekolahyaitu:

a.IdentitasSekolah

b.KeadaanGurudanPegawaidiSMPN1KertakHanyar.

c.KeadaanStafTataUsahadiSMPN1KertakHanyar.

d.DaftarJumlahsiswadiSMPN1KertakHanyar.

e.KeadaanSaranadanPrasaranadiSMPN1KertakHanyar.

10Koentjoroningrat,Metode-metodePenelitianMasyarakat,(Jakarta:Gramedia,
1983),h.63
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Tabeldibawahinimenjelaskantentangsumberdatadanteknik

pengumpulandata:

MATRIKS

Tabel3.4SumberDatadanTeknikPengumpulanData

N
o

Data Sumber
Data

TeknikPengumpulan
Data

1 DatatentangKompetensi
KepribadianGuru
BimbingandanKonseling
terhadapMotivasiSiswa
dalam Memanfaatkan
LayanannBimbingandan
Konseling.

a.Kepribadianyangmantap
danstabil

b.Kepribadianyangdewasa
c.Kepribadianyangarif
d.Kepribadianyang

berwibawa
e.Kepribadianyangteladan

danberakhlakmulia
f. Kepribadianyangevaluatif

danberkembang

Siswa Angket

2 DataMotivasiSiswadalam
MemanfaatkanLayanann

a.Siswa
b.Guru

a.Angket
b.Wawancara
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BimbingandanKonseling c.Buku
Rekap
Siswa

c.Dokumentasi

3 Gambaranumum lokasi
penelitian

a.IdentitasSekolah
b.SejarahberdirinyaSMPN1

KertakHanyar.Struktur
OrganisasiSMPN1Kertak
Hanyar

c.KeadaanGurudan
PegawaiSMPN1Kertak
Hanyar.

d.KeadaanStafTataUsaha
diSMPN1KertakHanyar

e.DaftarJumlahsiswadi
SMPN1KertakHanyar.

f.KeadaanSaranadan
PrasaranadiSMPN1
KertakHanyar.

Kepala
Sekolahdan
StafTata
Usaha

Dokumentasi

E.Desainpengukuran

Untukmemudahkanpenyusunandananalisisdalam penelitian

ini,makapenulismemberikangambaranpengukurandatamengenai

kompetensikepribadiandanmotivasisiswadalam memanfaatkan

layananBK yangdiambilberdasarkanangket.Dalam penyusunan

angkettersebutperludiperhatikanbeberapahalsebagaiberikut:

1.Sebelum butir-butirpertanyaan/pernyataan ada pengantardan

petunjukpengisian.

2.Butir-butir pertanyaan/pernyataan dirumuskan secara jelas,

menggunakankata-katalazim (populer),kalimattidakpanjangdan

tidakberanakcucu.

3.Untuk setiap pertanyaan/pernyataan terbuka dan berstruktur

disediakan kolom untukmenuliskan jawaban atau respon dari
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respondensecukupnya.11

Skala dalam penelitian dapatdilihatdarivariabel,konsep,

indikator,parameter,danskor.Datayangdikumpulkanadalahdata

dari variabel sebagai berikut: variabel X merupakan variabel

independen yang mengukurKompetensiKepribadian,sedangkan

variabelYsebagaidependenyangmengukurmotivasisiswaberikut

initabelyang menjelaskan variabelKompetensiKepribadian dan

Motivasi Siswa dalam pemanfaatan Layanan Bimbingan dan

Konseling.

Tabel3.5 Variabelpenelitian KompetensiKepribadian (X) dan
Motivasisiswadalam memanfaatkanlayananBK(Y).

11 NanaSyaodihSukmadinata,MetodePenelitianPendidikan,(Bandung:Remaja
Rosdakarya,2010),h.219-220

Variabel Konsep Indikator Parameter Skor
Kompetensi
Kepribadian
(X)

Kompetensi
Kepribadian
yang
merupakan
kemampuan
personal
sebagai
cerminan
kepribadian
yangmantap,
stabil,dewasa,
arif,dan
berwibawa,
menjaditeladan
bagipeserta
didik,dan
berakhlakmulia,
sebagaiguru

1.Kepribadian
yangmantap,
stabil.
(bertindak
sesuainorma)

Sangatsetuju
Setuju
KurangSetuju
TidakSetuju
SangatTidak
Setuju

5
4
3
2
1

2.Dewasa
(menampilkan
kemandirian
dalam bertindak
sebagai
pendidikdan
memilikietos
kerjasebagai
guru)

Sangatsetuju
Setuju
KurangSetuju
TidakSetuju
SangatTidak
Setuju

5
4
3
2
1

3.Sikaparif
(Keterbukaan
dalam berfikir
danbertindak)

Sangatsetuju
Setuju
KurangSetuju
TidakSetuju

5
4
3
2
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terlebihseorang
seorangkoselor
hendaknyajuga
mengupayakan
kepribadian-
kepribadian
tersebutada
padadirinya.

SangatTidak
Setuju

1

4.Berwibawa
(memiliki
pengaruhdan
disegani)

Sangatsetuju
Setuju
KurangSetuju
TidakSetuju
SangatTidak
Setuju

5
4
3
2
1

5.Menjaditeladan
danberakhlak
mulia(jujur,
ramah,disiplin,
taat)

Sangatsetuju
Setuju
KurangSetuju
TidakSetuju
SangatTidak
Setuju

5
4
3
2
1

6.Mengevaluasi
dan
mengembangka
ndiri(kreatif,
inovatif,danmau
belajar)

Sangatsetuju
Setuju
KurangSetuju
TidakSetuju
SangatTidak
Setuju

5
4
3
2
1

Motivasi
siswa
memanfaatk
anLayanan
BK(Y)

Siswamemiliki
motivasiuntuk
bergantung
pada
“sandaran”
tertentu,misal,
ingin
mendatangi
konseloruntuk
melakukan
konseling
pribadiuntuk
sekedarcurhat
atau
membutuhkan
layanan
bimbingandan
konseling
lainnyadengan
konselor

1. Tausiapaguru
BK (Konselor
disekolah)

Sangatsetuju
Setuju
KurangSetuju
TidakSetuju
SangatTidak
Setuju

5
4
3
2
1

2. Sering
mengunjungi
ruangan BK
atau menemui
Konseloruntuk
berdiskusi
masalah

Sangatsetuju
Setuju
KurangSetuju
TidakSetuju
SangatTidak
Setuju

5
4
3
2
1

3. Datangke
ruangBK
dengansenang
hatimenemui
Konselor

Sangatsetuju
Setuju
KurangSetuju
TidakSetuju
SangatTidak
Setuju

5
4
3
2
1

4. Datang
keruangBK
karena
panggilan
terkait
masalah

Sangatsetuju
Setuju
KurangSetuju
TidakSetuju
SangatTidak
Setuju

5
4
3
2
1
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Dalam penelitianini,skalaangketdisusunsebanyak58item

pernyataanyangterdiridari29item pernyataanpositif(favourable)

dan29item pernyataannegatif(unfavourable).Alternatifjawaban

pernyataanyangdisediakansebanyak5pilihanyaitusangatsetuju,

setuju,agaksetuju,tidaksetujudansangattidaksetuju.

Tabel3.6.BluePrintSkalaKompetensiKepribadian(X)danMotivasi

siswadalam memanfaatkanlayananBK(Y)

NO Variabel Sub-Indikator

Item Pertanyaan Total
Positif

(favourabl
e)

Negatif
(unfafourabl

e)
1. Kompetensi

Kepribadian
(X)

a.Pemahamandiri 46 55 2
b.Kompeten 19,21,1 48,54 5
c.SehatPsikologi - 42 1
d.DapatDipercaya 22 36 2
e.Jujur - 33 1
f.Kuat 35 45 2
g.Hangat 52 - 1
h.Aktif 34 - 1

5. Datang
keruangBK
karena
panggilan
terkaittugas
yangdiberikan

Sangatsetuju
Setuju
KurangSetuju
TidakSetuju
SangatTidak
Setuju

5
4
3
2
1

6. Berani
memulai
interaksi
dengan
konselordiluar
ruangBKatau
jam pelajaran

Sangatsetuju
Setuju
KurangSetuju
TidakSetuju
SangatTidak
Setuju

5
4
3
2
1
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i.Sabar - 40 1
j.Peka 32 - 1
k.Memilikikesadaran

hoistik
38 - 1

l.Positif - 43 1
m. Terbuka - 53 1
n.Apresiatif 41 - 1
o.Antusias 8 12 2
p.Memberirasa

aman
- 51 1

q.Empati 17 - 1
r.Mantapdanstabil - 24 1
s.Dewasa 11 - 1
t.Arif 13 - 1
u.Berwibawa - 16 1
v.Berakhlakmulia 23 56 1
w.Evaluasidiri 4,2 - 2
x.Taqwa 10 - 1
y.Niatyangtulus - 49 1
z.Menghormati 15 - 1
aa.Tidakmemaksakan

kehendak
20 - 1

ab.Mengertibatasan
sebagaiguru

- 14 1

ac.Kerjasamadengan
gurulain

- 27 1

2. Motivasi
siswadalam
memanfaatk
anlayanan
BK(Y)

a.Seringdatang
keruangBK

9 30,57 2

b.Seringmelakukan
konseling

25 29 2

c.Mengenali
konselornya

26 - 1

d.Seringmeminta
sarandarikonselor

28 - 1

e.Menghormati
konselor

- 18 1

f.Beranimenyapa
konselor

- 5 1

g.Beranimemulai
pembicaraan
dengankonselor

37 - 1

h.Maudiajakngobrol
ringandengan
konselor

39 - 1

i.Melakukaninteraksi 7 - 1
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diluarjam BK/ruang
BK

j.Tidaktakutbertemu
konselor

- 6,50 2

k.Memiilikipresepsi
tentangBimbingan
danKonseling

- 31,47 2

l.Memperhatikan
konselorsaat
menjelaskanmateri

3 44 2

58

Sistem penilaian skala Kompetensi Kepribadian (X) dan

Motivasisiswadalam memanfaatkanlayananBK(Y)

Tabel3.7Sistem PenilaianSkalaKompetensi

Favorable
(PernyataanPositif)

Unfavorable
(PernyataanNegatif)

Klasifikasi Skor Klasifikasi Skor
SS 5 SS 1
S 4 S 2

AS 3 AS 3
TS 2 TS 4

STS 1 STS 5

Instrumen penelitian inidiujicobakan terlebih dahulu untuk

mengetahui layak atau tidaknya suatu instrumen, sekaligus

mengetahuiitem-item yangvalidatautidakvalid.Perhitunganuji

cobainstrumenmenggunakanprogram SPSSv22.

F.PengujianInstrumenPenilaian

1.UjiValiditasdanReliabilitas
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Halpokokyangperlumendapatperhatiandalam menyusundan

mengembangkan skala Kompetensi Kepribadian Konselor dan

Motivasisiswadalam memanfatkanLayananBKialahujivaliditas

dan reliabilitas item-itemnya.Pengujian validitas adalah untuk

mengetahuiapakahskalayangdiujicobakanmampumenghasilkan

data yang akurat sesuaidengan tujuan ukurnya.12 Reliabilitas

sebenarnyamengacukepadakonsistensiatauketerpercayaanhasil

ukuryangmengandungmaknakecermatanpengukuran.13

MenurutAnas Sudijono,ciri-cirites yang baikadalah valid,

reliabel,bersifatobjektifdan bersifatpraktis.14 Oleh sebab itu,

sebelum dilakukanpengumpulandataterlebihdahulu dilaksanakan

ujicobagunamengetahuikavalidandankereliabelitasanangketyang

akandiujikandenganbantuanSPSSv.22.

a).UjiKoefisienDiterminasi(R2)

Koefisisendeterminasiadalahsalahsatunilaistatistikyang

dapatdigunakanuntukmengetahuiapakahadapengaruhantaradua

variabel.Nilaikoefisien darideterminasimenunjukan presentase

variasinilaivariabelyangdapatdijelaskanolehpersamaanregresi

yangdihasilkan.15

12SaifuddinAzwar,PenyusunanSkalaPsikologis,(Yogyakarta:PustakaBelajar,
2008),h.99
13Ibid.,h.85
14AnasSudijono,PengantarEvaluasiPendidikan,(Jakarta:RajaGrafindoPersada,
1998),h.93
15Ibid,h.125
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b).UjiValiditas

Validseringdiartikandengantepat,benar,shahih,absah;jadi

kata validitas dapat diartikan dengan ketepatan, kebenaran,

kesahihan,atau keabsahan.16 Menurut Nana Sudjana validitas

berkenaandenganketepatanalatpenelitianterhadapkonsepyang

dinilaisehinggabetul-betulmenilaiapayangseharusnyadinilai.17

Validitasjugabisadiartikansebagaikepastian,ketetapan,alatyang

sudahsiapdigunakan.

UntukmenentukanvaliditastesdigunakanSPSSv.22dengancara:

1. Klikstart>Allprograms>IBM SPSSStatistics>IBM SPSS
Statistics22

2. KotakdialogSPSSakanterbuka,lalukliktombolcanceluntuk
membuatdatabaru.

3. PadahalamanSPSSterdapatduasheet,yaitudataview(untuk
memasukkan data)dan variable view (untukmendifinisikan
variabel).Langkahpertamaadalahmendefinisikanvariabel.Klik
variabelview,lalulakukanpengisiansebagaiberikut:
a.Buatvariabeluntuknamaitem 1
b.Kolom Name=item1
c.Kolom Type=Numeric
d.Kolom Width=8
e.Kolom Decimal=0
f.Kolom Label=kosongkan
g.Kolom Value=None
h.Kolom Missing=None
i.Kolom Columns=8
j.Kolom Align=Right
k.Kolom Measure=Scale
l.Kolom Role=Input

4. Menginputdata disheetData View lalu isikan data item1
sampaiitem58padavariabelyangsesuai.

5. Klikmenuanaliyze>scale>reliabilityanaliysis.

16Ibidh.93
1717NanaSudjana,PenelitianHasilProsesBelajarMengajar,(Bandung:Remaja
Rosdakarya,2008),h.12
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6. PadakotakdialogReliabilityAnalysis,lakukanlangkahberikut:
Klikvariabelitem1>makavariabelitem1akanmasukkekotak
variables.Lakukanlangkahyangsamasampaiitem58.

7. Kliktombolstatistics.MakakotakdialogReliabilityAnalysis:
statisticsakanterbuka.

8. Beritandacentang padascaleifitem deleted.Kliktombol
continue.KliktombolOK.Makahasilujivaliditasakankeluar.

9. Interpretasi:Ujivaliditasitem dengananalisisRelibilitydapat
dilihatpadaoutput‘item-totalstatistics’padakolom corrected
item-totalcorrelation.Untuk menentukan suatu item layak
digunakanatautidak,makabatasnilaiminimalkorelasi0,34.

c).UjiReliabilitas

Reliabilitasadalahkesesuaianalatukurdenganyangdiukur,

sehingga alat ukur itu dapat dipercaya atau diandalkan. Uji

Reliabilitas instrument dalam penelitian ini penulis juga

menggunakanaplikasiSPSSv.22denganketentuan:

1. Menggunakaninputdatapadaujivaliditasdiatas.
2. Klikmenuanalyze>scale>reliabilityanalysis
3. Dalam kotakdialogreliabilityanalysis,lakukanklikvariabelvalid

item1–item58samasepertidiatas.
4. Pada modelpilih Alpha (Cronbach Alpha)> klikOK.Maka

hasilnyaakankeluar.
5. Interpretasi:MenurutSekaranyangdikutipdariDuwiPrasetyo,

bahwa reliabilitas kurang dari 0,6 adalah kurang baik,
sedangkan0,7diterimadandiatas0,8adalahbaik.18

d).HasilUjiCoba

Demi menghasilkan data yang akurat dan dapat

dipertanggungjawabkan,makaalatukuryangakandigunakandalam

penelitianiniyaituAngketharusmelaluiduatahapanuji,yaituuji

validitasdan ujireliabilitasuntukmengukurkelayakan instrumen

18Ibid,h.178-186
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penelitian.Pengujianvaliditasdanreliabilitasdilakukanterhadap24

orangrespondenyangberasaldarisampelyaknikelasVIIIdengan

bantuanSPSS22

Dengan menggunakan jumlah reponden (n)= 24 dan taraf

signifikansi5% makanilairtablesebesar0.34.Butirpertanyaaan

dinyatakanvalidapabilanilairhitung>rtabelyangmerupakannilai

dari CorrectedItem-TotalCorelation> rtabeldapatdilihatpada

lampiran.Berikutinihasilpengujianvaliditasnya:

Tabel3.8HasilUjiValiditasVariabel(X)dan(Y)

Noitem Correcteditem-
totalcorrelation

Rtabel Keterangan

Item 1 -.033 0.34 Tidakvalid
Item 2 .198 0.34 Tidakvalid
Item3 .103 0.34 Tidakvalid
Item4 .456 0.34 Valid
Item5 .272 0.34 Tidakvalid
Item 6 -.161 0.34 Tidakvalid
Item 7 .383 0.34 Valid
Item 8 .093 0.34 Tidakvalid
Item 9 .529 0.34 Valid
Item 10 -.027 0.34 Tidakvalid
Item 11 .089 0.34 Tidakvalid
Item 12 .192 0.34 Tidakvalid
Item 13 .185 0.34 Tidakvalid
Item 14 .016 0.34 Tidakvalid
Item 15 .010 0.34 Tidakvalid
Item 16 .231 0.34 Tidakvalid
Item 17 .336 0.34 Valid
Item 18 -.024 0.34 Tidakvalid
Item 19 .466 0.34 Valid
Item 20 .532 0.34 Valid
Item 21 .306 0.34 Tidakvalid
Item 22 .461 0.34 Valid
Item 23 .059 0.34 Tidakvalid
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Item 24 .467 0.34 Valid
Item 25 .414 0.34 Valid
Item 26 .351 0.34 Valid
Item 27 .174 0.34 Tidakvalid
Item 28 .361 0.34 Valid
Item 29 .158 0.34 Tidakvalid
Item 30 .420 0.34 Valid
Item 31 .611 0.34 Valid
Item 32 .357 0.34 Valid
Item 33 .049 0.34 Tidakvalid
Item 34 .262 0.34 Tidakvalid
Item 35 .307 0.34 Tidakvalid
Item 36 .141 0.34 Tidakvalid
Item 37 .163 0.34 Tidakvalid
Item 38 .570 0.34 Valid
Item 39 .470 0.34 Valid
Item 40 .342 0.34 Valid
Item 41 .236 0.34 Tidakvalid
Item 42 .420 0.34 Valid
Item 43 .308 0.34 Tidakvalid
Item 44 .405 0.34 Valid
Item 45 .552 0.34 Valid
Item 46 .266 0.34 Tidakvalid
Item 47 .405 0.34 Valid
Item 48 .532 0.34 Valid
Item 49 .365 0.34 Valid
Item 50 .213 0.34 Tidakvalid
Item 51 .579 0.34 Valid
Item 52 .003 0.34 Tidakvalid
Item 53 .243 0.34 Tidakvalid
Item 54 .609 0.34 Valid
Item 55 .194 0.34 Tidakvalid
Item 56 .105 0.34 Tidakvalid
Item 57 .108 0.34 Tidakvalid
Item 58 .305 0.34 Tidakvalid

Sedangkan pengujian reliabilitas item angket

mengkonsultasikannilairalphadenganrtable,apabilaralpha>r

table,makadikatakanreliabledansebaliknyajikaralpha<rtable

makadikatakantidakreliable.
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Dalam halinitarafsignifikannyaadalah5% dengann=25,

makadatartable=0.34.berdasarkanhasilujireliabelitaspenelitian

inidenganbantuanSPSS22padatabledibawahini:

Tabel3.9HasilUjiReliabelitasVariabel(X)dan(Y)

Cronbach’sAlpha NofItem

0.889 25

Berdasarkantable3.9diperolehnilaiCronbach’sAlphauntuk

seluruhbutirpertanyaannilainya0,889>rtableatau0,889>0,34ini

berartiseluruh item pertanyaan adalah reliable.Adapun hasil

perhitunganmenggunakanSPSS22untukujivaliditasdanreliabilitas

disajikanpadalampiran.

Berdasarkanujivaliditas,dapatdisimpulkanbahwadari58item

pertanyaanyangdiujicobakan,25item pertanyaanyangvaliddan33

item pertanyaanyangtidakvalid,jadijumlahyangdigunakanuntuk

penelitianadalah buahitem pertanyaandengansebaranpertanyaan

angketdapatdilihatpadatableberikut.

Tabel.3.10SebaranInstrumentAngketSetelahUjiCoba

NO. Pernyataan Alternatif
jawaban
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S
T
S

T
S

A
S

S
S
S

1.
Konselorsayasangatmenarikdalam tiap
penyampaianmaterinya

2.
Konselorsayaseringbergauldengansiswasantai
dijam istirahat

3.
SayaseringmengunjungiruangBK untuk
berdiskusi

4.
Sayamerasakonselorsayasangatpeduliterhadap
saya

5.
Sayamerasanyamanberceritatentangapasaja
kepadakonselorsaya

6.
Konselorsayaselalumendengarkanapayangsaya
inginkan

7.
Sayamerasarahasiasayaterjagajikabercerita
dengankonselorsaya

8. Konselorsayaitukekanak-kanakan

9.
Setelahberdiskusidengankonselorsayamerasa
lebihbaik

10. Sayatausiapakonselordisekolahsaya

11. Sayaseringmemintasarandarikonselor

12. RuangBKhanyauntukanakyangbermasalah

13. Konseloritumenakutkan

14.
Konselorsayabisamengetahuijikasayasedang
dalam masalah

15.
Jikasayabermasalahmakakonselorakan
mendengarkanceritasayasecaramenyeluruh
terebihdahulu

16.
Sayagugupjikakonselormulaimengajaksaya
ngobrol

17.
Jikamarah/emosikonselorsayaakan
mengungkapkannyadenganmeledak-ledak

18. Konselorsayaseringterlihatmurung

19. GuruBKsayaadalahorangyangmembosankan
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20. Konselorsayatidakakanbisamembantusaya

21.
RuangBKbukantempatyangnyamanuntuk
didatangi

22.
Konselorsayabegitujudeskurangnyamanuntuk
menjaditemancurhat

23.
Konselorsayaengganmenolongjikamasalahyang
sayahadapitidakterlalubesarmenurutnya

24. Konselorsayatidakbisamenjagarahasia

25.
Sayakurangsukajikaharusdekat-dekatdengan
konselorsaya

Dariskoryangdiperolehsiswatentangkompetensikepribadian

konselorpada interaksiyang dilakukan dengan bimbingan dan

konselingbaikdalam layananmaupundiluarlayananbimbingandan

konselingdapatdilihatpadalampiran.

G.TeknikPengelolaandata

Untukmemperolehdatadalam penelitianinipenulismelakukan

langkah-langkahsebagaiberikut:

1.Editing; melihat atau memeriksa kembali kesempurnaan,

kelengkapan,dan kejelasan data yang diperoleh,apakah data

sudahlengkapatautidakdandapatdipahami.

2.Skoring;yaitumemberinilaipadasetiapdatajawabanyangada

dalam angket,untukpernyataanpositifSSjawabanSangatSetuju

diberiskor5,jawabanSjawabanSetujudiberiskor4,ASjawaban

Agaksetujudiberiskor3,TSjawabanTidakSetujudiberiskor2,

danSTSjawabanSangatTidakSetujudiberiskor1.Sedanguntuk
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pernyataan negatifSS jawaban SangatSetuju diberiskor1,

jawabanSjawabanSetujudiberiskor2,ASjawabanAgaksetuju

diberiskor3,TSjawabanTidakSetujudiberiskor4,danSTS

jawabanSangatTidakSetujudiberiskor5.

3.Tabulating;yaitumentabulasihasiljawabandatajawabanyang

telah diberikan ke dalam bentuk tabelselanjutnya dinyatakan

dalam bentukfrekuensidanpresentase.

RumusFrekuensidanPresentasi:

X100%

Keterangan:

P :Persentaseyangdiperoleh
F :Frekuensiyangdiperolehdarijawabanresponden
N :NumberofCases(Jumlahbanyaknyaindividuatauresponden)

4.Interpretasi;Yaitu Memberikan penafsiran terhadap data yang

tertuangdalam tabeldengankategorisebagaiberikut:19

Tabel 3.11 Kriteria Pengukuran Kompetensi kepribadian guru
Bimbingan dan Konseling terhadap Motivasi Siswa Dalam
MemanfaatkanLayananBimbingandanKonseling

SkorRentang Kriteria
0%-<20% SangatRendah

20%-<40% Rendah
40%-<60% Sedang
60%-<80% Tinggi

80%-<100% SangatTinggi

H.TeknikAnalisisdata

19Riduwan,BelajarMudahPenelitianuntukGuru-KaryawandanPenelitiPemula,
(Bandung:Alfabeta,2005),h.89
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Setelahdisajikandatadandiinterpretasikankemudiandiadakan

analisis dengan menggunakan pendekatan atau rumus statistik.

Dalam penelitianinimenganalisisapakahterdapatpengaruhyang

signifikanatautidakdarikompetensikepribadiankonselorterhadap

motivasisiswa dalam menmanfaatkan layanan bimbingan dan

konselingdiSMPNegeri1KertakHanyar.

1.UjiAsumsiKlasik

Modelregresilinierdapatdisebutsebagaimodelyangbaikjika

memenuhiasumsiklasik.Olehkarenaituujiasumsiklasiksangat

diperlukansebelum melakukananalisisregresi.Ujiasumsiklasik

terdiriatasujinormalitas,ujiheterokedatisitas,ujimultikorelasi,uji

linieritas,danujiautokorelasi.

a).UjiNormalitas

Ujinormalitaspadamodelregresidigunakanuntukmenguji

apakahnilairesidualyangdihasilkandariregresiterdistribusisecara

normalatautidak.Modelregresiyangbaikadalahyangmemilikinilai

residualyangterdistribusidengannormal.Dalam ujinormalitasini

penulismenggunakanujiOneSampleKolmogrovSmirnov.UjiOne

Sample Kolmogrov Smirnov menyebutkan normal jika nilai

signifikannyalebihdari0.05.20

b).Heteroskedastisitas

20DuwiPriyanto,CaraKilatBelajarAnalisisdatadenganSPSS,(Yogyakarta:Andi
offset,2012),h.144
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Heteroskedastisitas adalah keadaan dimana dalam model

regresiterjadiketidaksamaan varian dariresidualpada satu

pengamatankepengamatanlain.

Model regresi yang baik adalah tidak terjadi

Heteroskedastisitas.Untuk mengujiHeteroskedastisitas penulis

menggunakanujiGlejsermenggunakanSPSS22.

UjiHeteroskedastisitasdengan ujiGlejserdilakukan dengan

carameregresikanantaravariabelindependendengannilaiabsolut

residualnya.Jika signifikasiantara variabelindependen dengan

absolutresiduallebih dari0.05 dapatdikatakan bahwa terjadi

masalahHeteroskedastisitaspadamodelregresi.21 Namunapabila

hasilkoefesiennyalebihdari0.05makadapatdikatakantidakterjadi

heteroskedastisitas.

c).UjiLinearitas

PengujianLinearitasbertujuanuntukmengetahuiapakahdata

yang kita milikisesuaidengan garis linearatau tidak (apakah

hubunganantarvariabelyanghendakditelitimengikutigarislurus

atautidak).Jadi,peningkatanataupenurunandisalahsatuvariabel

akandiikutisecaralinearolehpeningkatanataupenurunanvariabel

lainnya.22

21Ibid,h.168
22 HaryadiSarjonodanWindaJulianita,SPSSvsLISREL:Sebuahpengantar,
aplikasiuntukriset,(Jakarta:SalembaEmpat,2011),h.80
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d).AnalisisPendahuluan

Analisisinimenggunakanduatahapan,langkahpertamadalam

analisis pendahuluan adalah menyusun tabel-tabel tunggal

penyebaran frekuensidarivariabelyang diukur.Langkah kedua

adalah menentukan persentasinya,untukmengetahuiposisiatau

perigkatsiswadicaridulumeandanstandardeviasinya.Meandari

hargaXadalahMx= danmeandarihargaYadalahMy==

DimanaMxdanMyadalahmeanyangdicari; adalahjumlahdari

hasilperkalianantaraXdenganfrekuensinya; adalahjumlahdari

hasilperkalianantaraYdenganfrekuensinyadanN adalahjumlah

frekuensiataubanyaknyaindividu.23

AdapunSD=

Keterangan:
SD :Deviasistandaryangdicari
N :Jumlahfrekuensi
1 :BilanganKonstan(yangtidakbolehdiubah-ubah).

:Jumlahhasilperkalianantarafrekuensitiap-tiapskor(f)

dengan skoryang telah dikuadratkan lebih
dahulu( )

:Jumlahhasilperkalianantarafrekuensitiap-tiapskor(f)

dengan skoryang telah dikuadratkan lebih
dahulu( )

23 Riduwan,BelajarMudahPenelitianUntukGuru-KaryawandanPenelitiPemula,
(Bandung:Alfabeta,2005),h.84
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Berdasarkan mean dan standar deviasiitu,ditentukan

peringkatatauposisisiswa,dalam haldapatdibedakanmenjadi

tiga tingkatan yaitu:tinggi,sedang,dan rendah.Patokan untuk

menentukanperingkatatauposisisiswaadalahsebagaiberikut:

Tinggi
Mean+1SD

Sedang
Mean–1SD

Rendah24

2.AnalisisRegresiLinierSederhana

RegresiLinierSederhanayaituuntukmenganalisisseberapa

besar pengaruh antara veriabelindependen terhadap variabel

dependen.Metodeinicocokdigunakanuntukmenganalisispengaruh

suatuvariabelindependen.25

Pengaruhkompetensikepribadiankonselorterhadapmotivasi

siswadalam memanfaatkanlayananbimbingandankonselingdi

SMPNegeri1KertakHanyarsebagaivarabeldipendennya.Bentuk

umum persamaanRegresiLinierSederhanaadalahsebagaiberikut:

Y=a+bX

Keterangan: Y:Motivasisiswadalam memanfaatkanlayanan
BK

X:KompetensiKepribadianKonselor
a:Konstanta

24AnasSudijono,PengantarEvaluasiPendidikan,(Jakarta:RajaGrafindoPersada,
2001),h.449

25PurnawanJunaidi,PengantarAnalisisData,(Jakarta:RenakaCipta,1995),h.80
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b:KoefisienRegresiLinierSderhana26

1).MerumuskanHipotesis

H0;Tidak terdapatpengaruh yang signifikan antara kompetensi

kepribadian konselor terhadap motivasi siswa dalam

memanfaatkanlayananbimbingandankonselingdiSMPNegeri1

KertakHanyar.

Ha; Terdapat pengaruh yang signifikan antara kompetensi

kepribadian konselor terhadap motivasi siswa dalam

memanfaatkanlayananbimbingandankonselingdiSMPNegeri1

KertakHanyar

2).Kriteriapengujian

Jika:thitung>ttablemakaH0diterimadanHaditolak

Jika:thitung<ttablemakaHaditerimadanH0ditolak

3).AnalisisUjiHipotesis

Tahap inidimaksudkan untukmengetahuiapakah hipotesis

dapatditerimaatauditolak.Teknikyangdigunakanadalahteknik

analisisRegresiLinearsederhanayangdibantuolehaplikasiSPSS22.

Teknik analisis RegresiLinearsederhana adalah teknik analisis

statistikmengenaipengaruhantaraduavariabelataulebih.27 Lalu

melakukanujit,ujitinidigunakanuntukmembuktikanhasildari

26DuwiPriyanto,CaraKilatBelajarAnalisisdatadenganSPSS,Op.cit.,h.127

27Murdan,StatistikPendidikandanAplikasinya,(Banjarmasin:Cyprus,2012),h.
133
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apakahvariabelindependenberpengaruhsecarasignifikanatautidak

terhadapvariabeldependen,dalam haliniuntukmengetahuiapakah

variabel kompetensi kepribadian konselor berpengaruh secara

signifikanterhadapmotivasisiswadalam memanfaatkanlayanan

BimbingandanKonseling.

I. Tahap-TahapPenelitian

Prosedurpenelitianyangdilakukanpenulismelaluibeberapa

tahapan,;

1.TahapPendahuluan

a.Observaikelokasipenelitian

b.Membuatdesainproposalskripsi

c.Berkonsultasidengandosenpembimbing

d.Mengajukandesainproposalpenelitian

2.TahapPersiapan

a.Mengadakanseminarsetelahdesainproposaldisetujui

b.Memperbaikidesainproposalberdasarkanpembimbingskripsi

c.Memohon suratrisetkepada Dekan Fakultas Tarbiyah dan

Keguruan IAIN AntasariBanjarmasin untuk melaksanakan

penelitian

d.Menyerahkan surat riset kepada kepala sekolah yang

bersangkutan dan berkonsultasi dengan guru BK untuk

mengaturjadwalpenelitian
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e.Menyusun skala dan mengumpulkan data yang dilanjutkan

denganberkonsultasidengandosenpembimbing.

3.TahapPelakasanaan

a.Mengujicobaskalalikert

b.Menyajikan skala dan mengambildata dokumentasiberupa

bukukunjunganruangBKdanprofilsekolah.

c.Mengolahdanmenganalisisdata.

4.TahapPenyusunanLaporan

a.Penyusunanhasilpenelitiandalam bentukskripsi.

b.Berkonsultasidengan dosen pembimbing skripsimengenai

laporan yang telah disusun serta diadakan koreksidan

perbaikanhinggadisetujui.

c.Memperbaikidanmemperbanyaknaskahyangsudahdisetujui

pembimbing,selanjutnya diujidan dipertahankan disidang

munaqasah Fakultas Tarbiyah dan Keguruan IAIN Antasari

Banjarmasin.


