
 
 

 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP 

 

 

1. Nama    :   Fauzani 

2. Temapat dan Tanggal lahir :   Penyambaran, 22 Juli 1968 

3. Agama    :   Islam 

4. Kebangsaan    :   Indonesia 

5. Status Perkawinan   :   Kawin 

6. Alamat     :   Jl. Sekumpul No. 15 RT. 003 RW. 001 

    Kel. Sekumpul, Kec. Martapura Kota 

    Kab. Banjar, Kalimantan Selatan.  

7. Pendidikan  

a. SDN P. Antasari  :   6 tahun (1976-1982) 

b. MTsN Gambut II  :   3 tahun (1982-1985) 

c. MAN Martapura  :   3 tahun (1985-1988) 

d. IAIN Antasari Banjarmasin :   5 tahun (1988-1993) 

e. UNLAM Banjarmasin  :   2 tahun (2001-2003) 

 

8. Orang Tua 

Ayah      

Nama    :   Khalil Arsyidin (Alm.) 

Pekerjaan    :   Pensiunan PNS 

Alamat    :   Jl. M. Yamin Desa Penyambaran RT. 03 

         Kec. Karang Intan, Banjar, Kal-Sel. 

Ibu 

Nama    :   Siti Muslimah (Alm.) 

Pekerjaan    :   Ibu rumah tangga 

Alamat    :   Jl. M. Yamin Desa Penyambaran RT. 03 

         Kec. Karang Intan, Banjar, Kal-Sel. 

 

9. Saudara    :   5 (lima) orang 

  

10. Isteri 

Nama    :   Lutfiati 

Pekerjaan    :   Ibu rumah tangga 

Alamat    :   Jl. Sekumpul No. 15 RT. 003 RW. 001 

    Kel. Sekumpul, Kec. Martapura Kota 

             Kab. Banjar, Kalimantan Selatan. 

 

11. Anak    :   2 (dua) orang 

 

 

 

 

 



 
 

12. Pengalaman Kerja 

a. PNS (Guru PAI) pada MAN  

Negara (HSS)   :   (1994 – 1999) 

 

b. PNS (Guru PAI) pada  

MAN 2 Martapura/Banjar :   (1999 – sekarang) 

 

13. Daftar Karya Ilmiah 

a. Skripsi pada IAIN Anta- :   Judul “Kemampuan Membaca Alqur’an  

sari Banjarmasin, 1993     Siswa SMEAN Martapura Kabupaten 

    Banjar” 

 

b. Skripsi pada UNLAM  :   Judul “Nashrun Thahir (1916-1988) 

Banjarmasin, 2003 Ulama Qiraat Asal Pasayangan Martapura 

Kalimantan Selatan” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Martapura,     Februari  2018 

Penulis, 

 

 

Fauzani 

NIM. 1202531003 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INSTRUMEN PENELITIAN 

 



 
 

 

A. Profil Kepala Madrasah dan Gambaran Umum tentang Madrasah Diniyah  

1. Bagaimana latar belakang pendidikan kepala madrasah diniyah? 

2. Bagaimana pengalaman mengajar kepala madrasah diniyah? 

3. Bagaimana pengalaman menjadi kepala madrasah diniyah? 

4. Upaya apa saja yang pernah dilakukan untuk meningkatkan 

profesionalisme sebagai kepala madrasah diniyah? 

5. Adakah prestasi yang pernah diraih selama menjabat sebagai kepala 

madrasah diniyah?  

6. Bagaimana sejarah singkat berdirinya madrasah diniyah? 

7. Apa tujuan, visi, dan misi madrasah diniyah? 

8. Adakah upaya pendorong untuk menjadikan madrasah diniyah yang 

berpresrtasi? 

9. Apakah ada tata tertib siswa madrasah diniyah? 

10. Apakah ada tata tertib guru madrasah diniyah? 

11. Adakah hubungan madrasah dengan kemenag? Dalam bentuk apa saja? 

12. Adakah kepengawasan dari pejabat yang berwenang terhadap madrasah 

diniyah? 

 

B. Pengembangan Kurikulum dan Pembelajaran. 

1. Kurikulum apa yang diterapkan (ketentuan dari pemerintah/kementerian, 

mencontoh madrasah lain, dimodifikasi sendiri)? 

2. Dalam pendekatan perencanaan kurikulum, terutama kurikulum yang 

dimodifikasi apakah kurikulum yang direncanakan juga melibatkan pihak 

atasan/instansi ataukah hanya melibatkan guru-guru? Bagaimana 

prosesnya?  

3. Berapa mata pelajaran yang diajarkan, bagaimana alokasi waktu 

pembelajarannya dan bagaimana dengan target pencapaian 

kurikulumnya? 

4. Apakah muatan kurikulum juga memuat tentang kegiatan intra dan ekstra 

kurikuler? Kegiatan apa saja? 

5. Bagaimana proses penyusunan jadwal pelajaran? 

6. Apakah ada guru yang komplain terhadap jadwal yang telah disusun? 

Kalau ada bagaimana cara menyikapinya? 

7. Bagaimana cara perekrutan dan penempatan guru? 

8. Apakah ada bantuan guru dari pemerintah/guru negeri? 

9. Apakah tenaga pengajar (guru) sudah mencukupi, jika tidak bagaimana 

solusinya? 

10. Apakah tenaga pengajar (guru bidang studi) mengajar sesuai dengan 

bidang keilmuannya? 

11. Dalam Kegiatan pembelajaran, apakah selalu membuat dan 

mengembangkan perencanaan pembelajaran (Menyusun dan membuat 

silabus, program tahunan, program semester/bulanan, RPP? 



 
 

12. Apakah dalam pembelajaran selalu menggunakan pendekatan/metode 

yang bervariasi? 

13. Apakah dalam pembelajaran guru-guru selalu menggunakan media 

pembelajaran? 

14. Bagaimana kriteria kenaikan kelas dan kelulusan siswa, proses 

penerbitan ijazah dan sistem paket? 

 

 

C. Pengelolaan Pembiayaan / Keuangan. 

 

1. Apa saja sumber keuangan bagi madrasah diniyah? 

2. Bagaimana cara/kiat madrasah diniyah dalam menggali/menggalang dan 

mengelola dana untuk kepentingan madrasah? 

3. Apakah ada Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Madrasah 

(RAPBM), setiap kapan dibuat dan siapa yang membuatnya? 

4. Bagaimana menyikapi penyimpangan keuangan yang tidak sesuai dengan 

RAPBM? 

5. Bagaimana dengan faktor akuntabilitas dan transparansi setiap penggunaan 

dana/keuangan madrasah? 

6. Adakah pengawasan, pengendalian dan pemeriksaan terhadap penggunaan 

dana/keuangan madrasah? Oleh siapa? 

7. Apakah ada laporan keuangan yang dibuat sesuai peraturan yang berlaku, 

disusun secara konsisten dari waktu ke waktu, dan diberikan penjelasan 

secara memadai? 

8. Apakah sudah menganut asas pemisahan tugas dalam pengelolaan 

keuangan ( Pemisahan tugas antara kepala madrasah dengan 

bendaharawan)? otorisator (pejabat pengambil tindakan), ordonator 

(pejabat pengujian) dan bendaharawan (pejabat penerimaan, 

penyimpanan dan pengeluaran)?  

9. Berapa besar nilai sumbangan dari orang tua siswa dan bantuan 

masyarakat sekitar madrasah diniyah, apakah sudah mencukupi dan 

bagaimana solusinya jika terjadi kekurangan? 

10. Bagaimana cara penghonoran guru (harian/mingguan/bulanan dan 

besaran honor)? 

11. Bagaimana dengan pegawai tata usaha (ada/tidak) dan cara 

penghonorannya? 

 

 

D. Pengelolaan Sarana dan Prasarana. 

1. Bagaimana keadaan/kelengkapan sarana prsarana di madrasah diniyah? 

2. Bagaimana perencanaan kebutuhan, pengadaan dan pengembangan sarana 

prasarana di madrasah diniyah anda? 



 
 

3. Dalam hal pembenahan/pengadaan sarana prasarana, kegiatan/upaya apa 

saja yang dilakukan? Bagaimana hasilnya? 

4. Apakah dalam pengadaan sarana prasarana, juga melibatkan warga 

sekolah yang lain? Siapa saja dan mengapa mereka dilibatkan? 

5. Adakah upaya skala perioritas dalam hal pengadaan/peningkatan sarana 

prasarana? 

6. Adakah upaya inventarisir dan penataan terhadap sarana prasarana yang 

dimiliki serta penghapusan terhadap sarana prasarana yang rusak sudah 

tidak layak pakai? Bagaimana mekanismenya? 

7. Apakah menurut anda ruang belajar sudah memenuhi ketentuan, 

kenyamanan dan ketenangan? 

8. Sarana prasarana apa saja yang dianggap masih diperlukan? Bagaimana 

rencana yang akan dilakukan untuk mencukupinya? 

 

 

E. Hubungan Madrasah dengan Masyarakat. 

1. Menurut anda bagaimana kepedulian masyarakat terhadap keberadaan dan 

keberlangsungan madrasah diniyah? 

2. Bagaimana upaya/cara memperkenalkan/mempromosikan madrasah 

diniyah kepada masyarakat? 

3. Apakah ada agenda khusus untuk mengadakan pertemuan/rapat dengan 

orang tua/wali siswa dan atau dengan tokoh-tokoh masyarakat? 

4. Menurut anda adakah dampak langsung yang dapat dirasakan oleh 

masyarakat (terutama di bidang mental spritual) dengan adanya 

hubungan antara madrasah dengan masyarakat? Contohnya seperti apa? 

5. Apakah ada upaya melibatkan masyarakat dalam berbagai program dan 

kegiatan madrasah diniyah (terutama yang bersifat sosial 

kemasyarakatan)? 

6. Adakah komite/majlis madrasah dan bagaimana perannya? 

7. Adakah kendala/problem yang dihadapi dalam hal kerjasama madrasah 

dengan masyarakat? Bagaimana cara mengatasinya? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tambahan materi: Folder : Skripsi UIN Bandung 2007-2008 

1. Pengertian kurikulum...... (Tesis... Abd Haris...Perbandingan KBK dan KTSP 

.....  



 
 

2.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Gambar 1.3.  Foto Madrasah diniyah Dar al Ma’rifah Sekumpul 

 

Gambar 1.4.  Foto salah satu ruangan belajar siswa Madrasah Diniyah Dar al 

Ma’rifah Sekumpul 



 
 

 

Gambar 2.4.  Foto salah satu ruangan belajar siswa Madrasah Diniyah 

Hidayat al Sibyan, Bincau. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Gambar 1.5.  Foto Instalasi isi ulang air minum Madin Dar al Ma’rifah Sekumpul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Gambar 1.6.  Foto Kantin siswa Madin Dar al Ma’rifah Sekumpul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

Gambar 1.8.  Salah satu bentuk laporan keuangan Madin Dar al Ma’rifah 

Sekumpul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

Gambar 2.3.  Foto Madrasah diniyah Hidayat al Sibyan Bincau. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

Gambar 1.1.  Foto penulis dengan kepala madrasah diniyah Dar al Ma’rifah H.M. 

Hamdani Muhdat (tengah) dan salah seorang guru/merangkap Tata Usaha H.M. 

Baihaki (kanan).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             Gambar 1.7.  Jadwal pelajaran kelas 1 pada Madin Dar al Ma’rifah. 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

Gambar 2.5.  Jadwal pelajaran kelas 6 pada Madin Hidayat al Sibyan 



 
 

 

 

 

Gambar 1.10.  Tata tertib siswa Madin Dar al Ma’rifah Sekumpul 

 



 
 

 

 

 

Gambar 1.9.  Salah satu bentuk laporan pembangunan Madin Dar al Ma’rifah 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 2.1. Foto penulis dengan kepala madrasah diniyah Hidayat al Sibyan 

                     (Guru Ibrahim). 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar: 1.2.  Papan nama Madin Dar al Ma’rifah (atas) dan Hidayat  

                       al Sibyan (bawah). 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 2.2.  Foto penulis dengan ketua komite madrasah diniyah Hidayat  

                      al Sibyan (Drs. H.M. Syarwani.MM.). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 


