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ABSTRAK

Rido Firliandani, 2013. Pengaruh Gaya Kepemimpinan, Kemampuan Karyawan Dan
Pembiayaan Mudarabah Terhadap Produktivitas Usaha Mikro Mitra Binaan Bank BNI
Syariah Banjarmasin. Skripsi, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam. Pembimbing:

(1) Pati Matu Jahra, S. Ag, MSI (1) Ansharullah, S. Ag., M.Fil.l

Kata Kunci: Gaya Kepemimpinan,Kemampuan Karyawan, Pembiayaan Mudarabah, Usaha Mikro .

Produktivitas usaha merupakan tuntutan yang harus dicapai oleh usaha mikro dalam
meningkatkan usaha. Ada beberapa faktor dari banyak faktor yang mempengaruhi
produktivitas usaha beberapa di antaranya gaya kepemimpinan, kemampuan karyawan dan
pembiayaan mudarabah. Tujuan penelitian ini untuk membuktikan dan menganalisis adanya
pengaruh gaya kepemimpinan, kemampuan karyawan dan pembiayaan mudarabah terhadap
produktivitas usaha.

Skripsi ini menggunakan penelitian deskriptif kuantitatif melalui motede kuesioner
kepada usaha mikro di Banjarmasin mengenai pengaruh gaya kepemimpinan, kemampuan
karyawan dan pembiayaan mudarabah apakah memiliki pengaruh secara parsial dan simultan
dalam meningkatkan produktivitas usaha?

Dalam membuktikan dan menganalisis hal tersebut, maka digunakan analisis regresi
linier berganda dengan uji f dan uji t. Jumlah sampel dalam penelitian ini sebanyak 30 usaha
mikro, penentuan sampel menggunkan teknik nonprobability sampling dengan memilih
sampel yang susai dengan kriteria nasabah yang susai dengan masalah. Teknik pengumpulan
data dengan memberi kuesioner kepada usaha mikro dan dokumentasi. Pengujian analisis
data menggunakan uji validitas, reliabilitas, uji asumsi klasik, koefisien determinasi dan uji
regresi linier berganda.

Hasil pengujian koefisien regresi secara simultan diperoleh f hitung sebesar 8,792
dengan tingkat signifikansi sebesar 0,000, maka gaya kepemimpinan, kemampuan karyawan
dan pembiayaan mudarabah secara simultan berpengaruh terhadap produktivitas usaha . pada
pengujian koefifien regresi secara parsial diperoleh gaya kepemimpinan 2,564, kemampuan
karyawan 2,297 dan pembiayaan mudarabah 2,470, artinya masing-masing variabel bebas
berpengaruh secara parsial terhadap variabel terikat (produktivitas). gaya kepemimpinan,
kemampuan karyawan dan pembiayaan mudarabah merupakan faktor yang perlu dijaga untuk
meningkatkan produktivitas usaha mikro
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-INDONESIA

Transliterasi kata Arab ke dalam huruf Latin dalam skripsi ini berpedoman pada
Surat Keputusan Bersama Menteri Agama dan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan
Republik Indonesia Tanggal 22 Januari 1988 Nomor 157/1987 dan 0593/1987.

I. Konsonan tunggal

Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama
| alif tidak dilambangkan tidak dilambangkan
(] ba B be
< ta’ T te
& s\a’ s\ es (dengan titik di atas)
d jim J je
d h}a’ h} ha (dengan titik di bawah)
d kha’ Kh ka dan ha
4 dal D de
3 Z\al z\ zet (dengan titik di atas)
J ra’ R er
J zai Z zet
& sin S es
uj'-l syin Sy es dan ye
ol S}ad s} es (dengan titik di bawah)
ol d}ad} d} de (dengan titik di bawah)
L t}a’ t} te (dengan titik di bawah)
b Z}a’ z} zet (dengan titik di bawah)
d ‘ain ‘ koma terbalik di atas
é gain G ge
i fa’ F ef
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X qaf Q qi
d kaf K ka
J lam L ‘el
A mim M ‘em
O nun N ‘en
9 waw W we
° ha’ H ha
& hamzah ’ apostrof
¢ ya’ Y ye

Il. Konsonan rangkap karena syaddah ditulis rangkap

» Ditulis mutakabbir
o 381l Ditulis al-qudu>s

111.Ta’ marbutah di akhir kata

a. Bila dimatikan ditulis h

Azala Ditulis ja>mi’ah
PR Ditulis maktabah

(ketentuan ini tidak diperlukan untuk kata-kata Arab yang sudah terserap
dalam bahasa Indonesia, seperti salat, surat, ayat, zakat dan zebagainya,
kecuali bila dikehendaki lafal aslinya).

b. Bila diikuti dengan kata sandang ‘al’ serta bacaan kedua terpisah, maka ditulis

dengan h

dliand) AL Ditulis al-maktabah al-jami>lah

V. Vokal pendek

fathah ditulis a
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kasrah ditulis i
dammah ditulis u
S fathah ditulis syakara
\J§ kasrah ditulis quri’a
iy dammah ditulis yant}iqu
V. Vokal panjang
fathah + alif ditulis a=
1 "
adals ditulis ka>milah
fathah + ya mati ditulis a>
2
ha ditulis s}alla>
kasrah + ya mati ditulis >
3 :
L ditulis syadi>d
dammah + wawu mati ditulis u>
4
J9a ditulis studu>r
V1. Vokal rangkap
fathah + ya mati ditulis ai
1
A9 ditulis ruwaidun
fathah + wawu mati ditulis au
2 . . .
g g (s 2 ditulis wa fir’auna 2\i al-auta>d
VII. Vvokal pendek yang berurutan dalam satu kata dipisahkan dengan apostrof

S 357 o

ditulis

a’antum asyaddu khalgan




V1I11.Kata sandang alif+lam

a. Bila diikuti huruf Qamariyyah

Gyl Ditulis al-Qur’a>n

sty Ditulis al-kita>b

b. Bila diikuti huruf Syamsiyyah ditulis dengan diidgamkan

aall Ditulis as}-syubh}u

5l Ditulis as-sa>hirah

IX. Penulisan Kata-Kata Dalam Rangkaian Kalimat

Ditulis menurut bunyi atau pengucapannya dengan menulis penulisannya

Caall gl Ditulis birru al-wa=>lidaini
i) 1) Ditulis I2\a asy-syamsu
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