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ABSTRAK

Faridzil Ismail. 2021. Pengaruh Praktik Kerja Lapangan, Penghargaan Finansial,
Pasar Kerja Dan Lingkungan Keluarga Terhadap Rencana Pemilihan Karir Di
Perbankan Syariah (Studi Kasus Mahasiswa Perbankan Syariah Universitas Islam
Negeri Antasari). Pembimbing: Bapak Prof. Dr. H. Akh. Fauzi Aseri, MA

Kata Kunci : Praktik Kerja Lapangan, Penghargaan Finansial, Pasar Kerja,
Lingkungan Keluarga, Pemilihan Karir

Penelitian ini bertolak dari pemikiran bahwa salah satu tantangan dalam
pembangunan suatu daerah adalah mengatasi masalah pengangguran. Di Kota
Banjarmasin banyaknya para pencari kerja tidak diimbangi dengan banyaknya
lapangan kerja yang mengakibatkan banyak orang tidak mendapatkan kesempatan
kerja, akibatnya jumlah pengangguran semakin bertambah. Penelitian ini memiliki
tujuan untuk mengetahui dan menganalisa Pengaruh Praktik Kerja Lapangan,
Penghargaan Finansial, Pasar Kerja Dan Lingkungan Keluarga Terhadap Rencana
Pemilihan Karir Perbankan Syariah Mahasiswa Perbankan Syariah Universitas
Islam Negeri Antasari

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif, teknik analisis penelitian
ini melakukan uji regresi linear berganda. Hasil penelitian diperoleh Praktik Kerja
Lapangan didapatkan nilai sig. 0.007 lebih kecil dari 0,05 yang artinya
berpengaruh signifikan terhadap Pemilihan Kkarir. Penghargaan Financial
didapatkan nilai sig. 0.000 lebih kecil dari 0,05, yang artinya berpengaruh
signifikan terhadap Pemilihan Karir Mahasiswa. Pasar Kerja didapatkan nilai sig.
0.000 lebih kecil dari 0,05, yang artinya Berpengaruh Signifikan Terhadap
Pemilihan Karir Mahasiswa. Lingkungan Keluarga didapatkan nilai sig. 0.020
lebih kecil dari 0,05, yang artinya berpengaruh signifikan terhadap Pemilihan
karir.



MOTTO
“Kegagalan hari ini jangan sampai menjadi penghalang permanen buat

kita melangkah dari keterpurukan menuju kesuksesan. Selalu bersikap optimis

dan berpikiran positif. ”

FARDZIL ISMAIL
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-LATIN

Transliterasi kata Arab ke dalam huruf Latin dalam skripsi ini berpedoman
pada Surat Keputusan Bersama Menteri Agama dan Menteri Pendidikan dan
Kebudayaan Republik Indonesia Tanggal 22 Januari 1988 Nomor 157/1987 dan

0593/1987.
I.  Konsonan Tunggal
Huruf Nama Huruf Latin Nama
Arab
\ alif tidak tidak dilambangkan
dilambangkan
< ba b be
< ta“ t te
< sd S es (dengan titik di atas)
z jim J je
z h}a“ h} ha (dengan titik di
bawah)
z kha“ kh ka dan ha
2 dal d de
3 zal z zet (dengan titik di atas)
B) ra“ r er
J zai z zet
o sin S es
o syin sy es dan ye
o= slad s} es (dengan titik di
bawah)
o= d}ad d} de (dengan titik di
bawah)
Lk tia’ t} te (dengan titik di
bawah)
L 7}a" 7} zet (dengan titik di
bawah)
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Huruf Nama Huruf Latin Nama
Arab
g ,»ain , koma terbalik di atas
¢ gain g ge
a fa* f ef

Il. Lampiran-Lampiran

Huruf Nama Huruf Latin Nama
Arab
S qgaf q qi
< kaf k ka
J lam I el
2 mim m »€Mm
S nun n ,.en
S waw w we
ha“ h ha
e hamzah ) apostrof
¢ ya“ y ye

I11. Konsonan rangkap karena syaddah ditulis rangkap

Jfwdee ditulis mutakabbir

 gakl) ditulis al-qudu

1VV. Ta’ Marbutah di akhir kata
a. Bila dimatikan ditulis h

caala ditulis Jja>mi’ah

uh ditulis maktabah




(ketentuan ini tidak diperlukan untuk kata-kata Arab yang sudah
terserap dalam bahasa Indonesia, seperti salat, surat, ayat, zakat dan

zebagainya, kecuali bila dikehendaki lafal aslinya).

b. Bila diikuti dengan kata sandang “al”” serta bacaan kedua terpisah, maka
ditulis dengan h

ey gal) el ditulis al-maktabah al-jamplah

V. Vokal Pendek

- fathah ditulis a
kasrah ditulis i
V1. Lampiran-lampiran
= dammah ditulis u
K fathah ditulis syakara
8 kasrah ditulis quri“a
Gk dammah ditulis yant}iqu
VI1I. Vokal Panjang
fathah + alif ditulis aka>milah
1 aoid
fathah + ya mati ditulis asjalla
2 ke




VIII.

IX.

kasrah + ya mati ditulis isyadi
3 L
dammah + wawu mati ditulis u> studu>r
4 944
Vokal rangkap
fathah + ya mati ditulis ai
1 L5 ruwaidun
fathah + wawu mati ditulis au
2 gl 3 g 5= 29 wa fir ‘auna zial-autax

Vokal pendek yang berurutan dalam satu kata dipisahkan dengan apostrof

WIS il el ditulis a’antum asyaddu khalgan
Kata sandang alif+lam
a. Biladiikuti huruf Qamariyyah
¢l Al ditulis al-Qur’an
gy ditulis al-kita

b. Bila diikuti huruf Syamsiyyah ditulis dengan diidgamkan

Lampiran-Lampiran

el

ditulis

as-spubhju

5 _alud)

ditulis

as-sa>hirah
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XI.

Penulisan Kata-Kata Dalam Rangkaian Kalimat

Ditulis menurut bunyi atau pengucapannya dengan menulis
penulisannya
g ditulis birru al-walidaini
gl 1) ditulis Iza asy-syamsu

Xii




KATA PENGANTAR

Alhamdulillah, puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT., karena
atas berkat rahmat serta karunia-Nya penulis dapat menyelesaikan penulisan
skripsi yang berjudul “Pengaruh Praktik Kerja Lapangan Penghargaan Finansial
Pasar Kerja dan Lingkungan Keluargan Terhadap Rencana Pemilihan Karir di
Perbankan Syariah (Studi Kasus Mahasiswa Perbankan Syarian Universitas Islam
Negeri Antasari”. Shalawat dan salam juga penulis haturkan kepada suri tauladan
terbaik umat Nabi Muhammad Saw., beserta para sahabat, kerabat serta orang-
orang yang istigamah mengikuti petunjuknya hingga akhir zaman.

Dalam kesempatan ini tidak ada kata yang tertulis selain ungkapan rasa
terima kasih yang mendalam atas segala bantuan, bimbingan serta perhatian yang
diberikan kepada penulis selama pembuatan skripsi ini. Ucapan terima kasih ini
terutama penulis haturkan kepada yang terhormat:

1. Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Antasari Banjarmasin Dr. H.
Sukarni, M.Ag yang berkenan mengesahkan skripsi ini.

2. Ketua Jurusan Perbankan Syariah Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN
Antasari Banjarmasin Annisa Sayyid, S.H.l, M.S.I yang berkenan menyetujui
judul skripsi ini.

3. Prof. Dr. H. Akh Fauzi Aseri , MA selaku dosen pembimbing yang telah
banyak memberikan koreksi dan pengarahan yang berharga sekali dalam
penyelesaian skripsi ini.

4. Seluruh dosen yang telah berjasa dalam memberikan pengetahuan, mendidik,
dan membimbing penulis, baik selama perkuliahan maupun sampai
penyusunan skripsi ini selesai.

5. Kepala Perpustakaan UIN Antasari Banjarmasin dan Kepala Perpustakaan
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Antasari Banjarmasin dan Kepala
bagian tata usaha Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam serta Stafnya yang telah
memberikan pelayanan yang baik sehingga memudahkan penulis dalam segala

hal administrasi yang penulis perlukan.

xiii



6. Semua pihak yang memberikan bantuan dan motivasi yang sangat berharga
dalam penyelesaian skripsi ini, baik secara langsung maupun tidak langsung.

Akhirnya penulis berharap agar skripsi ini bermanfaat untuk kita semua dan

atas segala bantuan dan bimbingan tersebut penulis berdo'a semoga Allah SWT

berkenan membalasnya dengan ganjaran pahala yang berlipat ganda. Amin ya

rabbal'alamin.

Banjarmasin, 10 Desember 2022

Faridzil Ismail

Xiv



DAFTAR ISI

HALAMAN JUDUL ..ottt sne e nn s [
PERNYATAAN KEASLIAN PENULISAN ....oocoiviiiiieeseeese s i
HALAMAN PERSETUJUAN ...t i
HALAMAN PENGESAHAN. ...ttt v
ABSTRAK .ottt ettt et Vv
MOTTO ettt nr e e e b e sn e e nan e neesnne s Vi
PERSEMBAHAN ...ttt et e e e s vii
PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-LATIN......coooiieeee e viil
KATA PENGANTAR ..ottt Xiii
DAFTAR ISI ..ot XV
DAFTAR GAMBAR ...ttt XVvii
DAFTAR TABEL ...t erree e XViii
BAB | PENDAHULUAN ..ottt 1
A. Latar Belakang Masalah .............ccccocoiiiiiiiciic i, 1
B. RUMUSAN MaSalah.........cccooiiiiiieice et 7
C. Tujuan Penelitian .........coocoiiiiiiiieeiee e 7
D.Kegunaan Penelitian.............cccoveiiiiiiicieesc e 7
E.Definisi Operasional .............ccccoveiiiiiiic i 8
F.HIpOtesiS PENEIITIAN. .......cciiiiieiee e 10
BAB 1l TINJAUAN PUSTAKA . ..ottt 11
A. Teori Pengharapan..........ccocoveiiiiii i 11
B. Praktek Kerja Lapangan .........cccooveeiiiiiiieiie e 12
C. Penghargaan Finansial .............ccoooieiiiiiiiiiee e 13
D. PaSAr KEIJA ..cueiiiiiiiieiiisieeeiee ettt 14
E. Lingkungan Keluarga .........ccovveiiieiiiiiiece e 15
F. RENCANA KAIE ..o e e 16
BAB 11l METODE PENELITIAN......ocitiiiieisesece e 18
A. Jenis dan Pendekatan Penelitian...........cccccooviiinininiinesee 18
B. Ruang Lingkup Penelitian .........c.ccoooeiiiiiieiii e 18

Xv



C. Populasi dan Sampel Penelitian............ccccooviiiiiiiicincee 18

D. Teknik Pengumpulan Data dan Analisis Data.............cc.ccoevrviiiienenen, 20
BAB IV HASIL PENELITIAN DAN ANALISIS ...t 24
A. Gambaran Umum Objek Penelitian ...........ccccooevviieiiieiieeicciese e, 24
B. Hasil PENEIITIAN ........oiiiice e s 25
C. PeMDENASAN .....veiieiie e 44
BAB V PENUTUP ..ottt 48
AL KESIMPUIAN ... 48
Bl SAIAN ... 48
DAFTAR PUSTAKA ettt sttt e e nnte e nne e e anaeeanes 49
LAMPIRAN ..ottt ene b na et e 54

XVi



DAFTAR GAMBAR

Gambar: 1.1 Pengangguran Kota banjarmasin Tahun 2008-2017 ..........c...........
Gambar 4.1 Uji HeteroKedastiSItas .........ccccovereeieiierecie e

XVii



DAFTAR TABEL

Tabel 4.1 Persentase Jenis Kelamin Responden..........ccccocvvvevvivnveevesieseennens 25
Tabel 4.2 Persentase Umur RESPONAEN ........ccveivviieieeieeieseesie e 25
Tabel 4.3 Tanggapan Responden Praktik Kerja Lapangan (X1).......cccoccevvennnne 26
Tabel 4.4 Tanggapan Responden Penghargaan Finansial (X2).......cccccocvvvenne 28
Tabel 4.5 Tanggapan Responden Pasar Kerja (X3)......ccccoovveeriiiievieenesieieennan 29
Tabel 4.6 Tanggapan Responden Lingkungan Keluarga (X4) .......cccoceeveivennne 32
Tabel 4.7 Tanggapan Responden Pemilihan Karir (Y) .....ccccceevvveiivineiiniiennnnns 33
Tabel 4.8 Hasil Uji Validitas Y Kepuasan Masyarakat.............cccccooererininnnnnns 35
Tabel 4.9 Hasil Uji Reliabilitas ...........cccocveviiieiiiie e 36
Tabel 4.10 Hasil Uji One-Sample Kolmogorov-Smirnov...........ccccceveiveeieennnns 37
Tabel 4.11 Uji MUItiIKOIINEANTTAS .......ocveieeieiieee e 38
Tabel 4.12 Hasil Regresi Linier Berganda ...........c.coovvviineiieienenesesesesesieas 40
Tabel 4.13 Uji Fuoeeieee e 41
Tabel 4.14 HaSil Uji-t......ccooiiiiece e 42
Tabel 4.15 Tabulasi interprestasi Nilai R.........cccocooiiiiiiiiiiis 43
Tabel 4.16 Model SUMMAIY ..o 43

XViii



