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ABSTRAK

Ade Armilatara, 2022. Penerapan Metode Reward dan punishment untuk
Meningkatkan Motivasi Belajar Siswa Di Sekolah SMA Plus Citra
Madinatul 1lmi Banjarbaru. Skripsi, Jurusan Bimbingan Konseling
Pendidikan Islam, Fakultas Tarbiyah dan Keguruan. Pembimbing
bidang konten dan metodologi, Mufida Istati, M.Pd, dan bidang
bahasa dan teknik penulisan Widiya Aris Radiani, S,psi, M,psi,
Psikolog

Adapun tujuan dalam penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana
sistem penerapan reward dan punishment untuk meningkatkan motivasi belajar
siswa di SMA Plus Citra Madinatul Ilmi Banjarbaru.

Penelitian ini merupakan penelitian lapangan (field research) dengan
metode deskriptif dan pendekatan kualitatif. Guru BK yang sekaligus sebagai
Kepala bidang kesiswaan di SMA Plus CMI Banjarbaru. Objek dalam penelitian
ini adalah penerapan metode reward dan punishment untuk meningkatkan
motivasi belajar siswa di Sekolah SMA Plus Citra Madinatul Ilmi Banjarbaru.
Teknik pengumpulan data melalui observasi, wawancara dan dokumentasi.
Kemudian data akan dianalisis dengan tahap reduksi data, display data dan
verifikasi data.

Hasil penelitian menunjukan bahwa sistem penerapan metode reward dan
punishment yang dilaksanakan pada SMA Plus Citra Madinatul ilmi meliputi 4
tahap, yakni sosialisasi, pendataan siswa, penerapan reward dan punishment dan
evaluasi. Berdasarkan analisis data, dapat disimpulkan bahwa penerapan metode
reward dan punishment dapat meningkatkan motivasi belajar siswa di SMA Citra
Madinatul ilmi.

Kata Kunci: Penerapan, Reward dan punishment, Motivasi Belajar. SMA Plus
Citra Madinatul IImi
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