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Skripsi ini membahas tentang, “pengaruh efikasi diri terdahap motivasi
belajar siswa madrasah ibtibadaiyah negeri 2 barito utara”. Adapun pokok
permasalahannya adalah apakah ada pengaruh efikasi diri terdahap motivasi belajar
siswa madrasah ibtibadaiyah negeri 2 barito utara dan seberapa besar pengaruh
efikasi diri terdahap motivasi belajar siswa madrasah ibtibadaiyah negeri 2 barito
utara.

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui ada tidaknya pengaruh
efikasi diri terdahap motivasi belajar siswa madrasah ibtibadaiyah negeri 2 barito
utara dan besar pengaruh signifikan antara efikasi diri terdahap motivasi belajar
siswa madrasah ibtibadaiyah negeri 2 barito utara. Penelitian ini menggunakan
metode pendekatan kuantitatif dengan analisis regresi linier sederhana. Populasi
pada penelitian ini adalah 195 siswa. Adapun sampel dalam penelitian ini berjumlah
35 orang siswa madrasah ibtibadaiyah negeri 2 barito utara dengan teknik
pengambilan sampel menggunakan teknik proporsional random sampling. Dan
teknik pengumpulan datanya mengunakan kuesioner dengan menggunakan skala
likert. .dan metode pengolahan data yang digunakan dalam penelitian ini adalah
analisis regresi linier sederhana.

Berdasarkan hasil penelitian menggunakan SPSS Statistic 22, diketahui
bahwa terdapat pengaruh signifikan antara efikasi diri terhadap motivasi belajar
dengan nilai Sig. sebesar 0,028 atau nilai Sig.<0=0,05 sehingga dapat dikatakan
bahwa ada pengaruh secara signifikan antara variabel Efikasi Diri (X) dengan
variabel Motivasi Belajar (Y). dengan nilai pengaruh Efikasi Diri terhadap variabel
Motivasi Belajar sebesar 13,8 %, sedangkan sisanya 86,2% dipengaruhi oleh
variabel lain di luar penelitian ini.
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This thesis discusses, "the influence of self-efficacy on students' learning
motivation at Madrasah Ibtibadaiyah Negeri 2 Barito Utara". The main problem is
whether there is an influence of self-efficacy on the learning motivation of students
at Madrasah Ibtibadaiyah Negeri 2 North Barito and how much influence self-
efficacy has on the learning motivation of students at Madrasah Ibtibadaiyah
Negeri 2 North Barito.

The aim of this research is to determine whether there is an influence of self-
efficacy on the learning motivation of students at Madrasah Ibtibadaiyah Negeri 2
North Barito and the significant influence of self-efficacy on the learning motivation
of students at Madrasah Ibtibadaiyah Negeri 2 North Barito. This research uses a
quantitative approach method with simple linear regression analysis. The
population in this study was 195 students. The sample in this study was 35 students
of Madrasah Ibtibadaiyah Negeri 2 North Barito with a sampling technique using
proportional random sampling technique. And the data collection technique uses a
questionnaire using a Likert scale. .and the data processing method used in this
research is simple linear regression analysis.

Based on the results of research using SPSS Statistics 22, it is known that
there is a significant influence between self-efficacy on learning motivation and the
Sig value. of 0.028 or a Sig value <a=0.05 so it can be said that there is a significant
influence between the Self-Efficacy variable (X) and the Learning Motivation
variable (Y). with the value of the influence of Self-Efficacy on the Learning
Motivation variable being 13.8%, while the remaining 86.2% is influenced by other
variables outside this research.
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