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LAMPIRAN-LAMPIRAN

Lampiran 1 : Pedoman Wawancara

A. Identitas Informan (Pemilik kebun dan buruh)

1.

2.

3.

4.

5.

6.

Nama

Jenis kelamin :
Agama
Pendidikan
Status

Alamat

B. Pertanyaan untuk informan (Pemilik kebun)

1.

2.

8.

9.

Sejak kapan Bapak/Ibu mulai menggunakan jasa buruh di kebun sawit ini?
Bagaimana sistem kerja yang diterapkan bagi buruh di kebun ini?
Apakah sebelum buruh mulai bekerja terdapat kesepakatan mengenai upah
antara Bapak/Ibu dan buruh?

Bagaimana sistem pemberian upah kepada buruh di kebun ini?

Apa yang menjadi dasar penentuan besaran upah buruh?

Bagaimana pengaturan waktu kerja buruh di kebun ini?

Berapa lama biasanya buruh bekerja dalam sehari atau dalam satu kali
pekerjaan?

Apakah waktu kerja memengaruhi besaran upah yang diterima buruh?

Apakah upah yang diberikan selalu sama atau dapat berubah?

10. Jika upah dapat berubah, apa yang menjadi alasan perubahan tersebut?

11. Kapan biasanya upah dibayarkan kepada buruh?



12.

13.

14.

15.

16.

17.
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Apakah pernah terjadi keterlambatan pembayaran upah kepada buruh?
Jika pernah, apa penyebabnya?

Mengapa tidak dibuat perjanjian kerja secara tertulis antara Bapak/Ibu dan
buruh?

Apakah terdapat perbedaan besaran upah antarburuh? Jika ada, apa yang
menjadi penyebabnya?

Apakah upah yang diberikan disesuaikan dengan beban kerja dan hasil
kerja buruh?

Apakah kebutuhan hidup buruh menjadi salah satu pertimbangan dalam
menentukan besaran upah?

Menurut Bapak/Ibu, apakah upah yang diberikan kepada buruh sudah

mencerminkan keadilan? Mengapa?

C. Pertanyaan untuk informan (Buruh)

1.

Sudah berapa lama Anda bekerja sebagai buruh di perkebunan sawit
pribadi ini dan apa saja pekerjaan yang biasa dilakukan?
Apa jenis pekerjaan utama yang Bapak lakukan (memanen, mengangkut,

membersihkan kebun, dan lain-lain)?

. Dalam satu hari biasanya bekerja mulai pukul berapa sampai pukul

berapa?

Sistem kerja di kebun ini menggunakan sistem harian, borongan, atau
berdasarkan hasil panen?

Bagaimana sistem pengupahan yang Anda terima di kebun sawit ini?

Berapa upah yang Bapak terima dalam satu kali panen atau satu hari kerja?



10.

11.

12.

13.

14.

15.
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Apakah sejak awal bekerja ada kesepakatan mengenai upah antara Anda
dan pemilik kebun? Apakah dilakukan secara lisan atau tertulis?
Bagaimana cara pemilik kebun menentukan besar kecilnya upah yang
Anda terima?

Apakah upah yang Anda terima tetap atau sering berubah-ubah? Jika
berubah, apa penyebabnya?

Kapan biasanya upah diberikan dan apakah pernah terjadi keterlambatan
pembayaran upah?

Apakah menurut Anda sistem pengupahan di kebun ini sudah jelas dan
transparan?

Apakah besaran upah yang diterima sama dengan buruh lain yang
melakukan pekerjaan serupa?

Menurut Anda, apa penyebab adanya perbedaan upah tersebut?

Apakah ada faktor tertentu yang memengaruhi pemberian upah, seperti
hasil panen, harga sawit, kedekatan, atau kepercayaan dari pemilik kebun?
Menurut Anda, apakah sistem pengupahan di kebun sawit ini sudah sesuai

dengan asas keadilan dalam pemberian upah? Jelaskan alasannya.
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Lampiran 2 : Dokumentasi Bersama Informan

Kecamatan Jorong,
Kalimantan Selatan,
Indonesia

o o s e s i, 3 292.6° NW.

K Selsan AT Ve, ecmion S,
Srnan, i, o0

era, Map & Timestamp =
j00°C sy
JI. Ahmad Yani No.111, Karang Rejo, Kec.
Jorong, kabupaten Tanah Laut, Kalimantan
Selatan 70881, Indonesia
Lat: ~3.9457367°

We7sypt Long: 115.0212955°

Dokumentasi di Kebun Sawit

Kecamatan Jorong dan Buruh sedang melakukan pemanenan buah
kelapa sawit

Dokumentasi bersama bapa HMY (Pemilik Kebun)
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Dokumentasi bersama
saudara MNA (Buruh)

Gy s Pt b

Dokumentasi Bersama saudara ARR (Buruh)
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Lampiran 3 : Surat Keputusan Pembimbing Skripsi

UIN

SURAT KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS SYARIAH
UIN ANTASARI BANJARMASIN
NOMOR 1330 TAHUN 2025
TENTANG PEMBIMBING SKRIPSI MAHASISWA FAKULTAS SYARIAH
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2025/2026

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

DEKAN FAKULTAS SYARIAH UIN ANTASARI

Menimbang : bahwa mereka yang namanya tersebut dalam keputusan ini sesuai dengan latar belakang
pendidikan dan keahliannya dipandang mampu untuk diangkat sebagai Dosen Pembimbing Skripsi

mahasiswa

Mengingat : 1. UU No. 20 Tahun 2003 Tentang Sistem Pendidikan Nasional;

Perpres Rl No. 36 tahun 2017 tentang Universitas Islam Negeri Antasari;

Peraturan Pemerintah No. 60 Tahun 1999 tentang Pendidikan Tinggi;

Peraturan Menteri Agama RI Nomor 20 Tahun 2017 Tentang Organisasi dan Tata Kerja UIN
Antasari Banjarmasin;

Peraturan Menteri Agama RI Nomor 29 Tahun 2017 Tentang Statuta UIN Antasari;

Keputusan Rektor Universitas Islam Negeri Antasari Nomor 722A Tahun 2021 Tentang
Pedoman Karya lImiah;

7. Pedoman Akademik Fakultas Syariah UIN Antasari.

N

o

oo

MEMUTUSKAN

Menetapkan
Pertama : Mengangkat Dr. Hj. Rabiatul Adawiyah, M.Ag. sebagai Pembimbing untuk penulisan skripsi a.n.:
Nama : Muhammad Dzikri Kharisyah Ghifari
NIM 1 220102040177
Program Studi : Hukum Ekonomi Syariah (Muamalah)
Judul : ASAS KEADILAN UPAH BURUH DALAM PERSPEKTIF HUKUM ISLAM:
STUDI KASUS PADA PERKEBUNAN SAWIT PRIBADI DI DESA JORONG
KABUPATEN TANAH LAUT
Kedua : Segala biaya yang diakibatkan dari kegiatan ini akan dibebankan kepada DIPA UIN Antasari
Banjarmasin Tahun 2025.
Ketiga . Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dan berakhir setelah skripsi yang bersangkutan
diujikan.
Keempat . Surat keputusan ini disampaikan kepada yang bersangkutan untuk diketahui dan dilaksanakan

sebagaimana mestinya dengan ketentuan apabila terdapat kekeliruan akan diadakan perubahan
dan perbaikan sebagaimana mestinyai.

: Banjarmasin
: 12 Desember 2025

Kd Map: 37




Lampiran 4 : Surat Keputusan Tim Penguji Proposal Skrupsi
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Menimbang

Mengingat

Menetapkan
Pertama

Kedua

Ketiga

Kd Map: 37

UIN

Ashm
KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS SYARIAH
UIN ANTASARI BANJARMASIN
NOMOR 629 TAHUN 2025

. TENTANG TIM PENGUJI PROPOSAL SKRIPSI MAHASISWA FAKULTAS SYARIAH

SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2024/2025

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
DEKAN FAKULTAS SYARIAH UIN ANTASARI

: bahwa mereka yang namanya tersebut dalam keputusan ini sesuai dengan latar belakang

pendidikan dan keahliannya dipandang mampu untuk diangkat sebagai Penguiji Proposal Skripsi

mahaci

WA
UU No. 20 Tahun 2003 Tentang Sistem Pendidikan Nasional;
Perpres RI No. 36 tahun 2017 tentang Universitas Islam Negeri Antasari;
Peraturan Pemerintah No. 60 Tahun 1999 tentang Pendidikan Tinggi;
Peraturan Menteri Agama Rl Nomor 20 Tahun 2017 Tentang Organisasi dan Tata Kerja UIN
Antasari Banjarmasin;
Peraturan Menteri Agama RI Nomor 29 Tahun 2017 Tentang Statuta UIN Antasari;
Keputusan Rektor Universitas Islam Negeri Antasari Nomor 722A Tahun 2021 Tentang
Pedoman Karya limiah;
7. Keputusan Dekan Fakultas Syariah UIN Antasari Nomor 331 Tahun 2022 Tentang Pedoman
Karya Tulis limiah Fakultas Syariah

I

oo

Memperhatikan : Hasil Rapat Pimpinan Fakultas Syariah Tanggal 8 Februari 2023

MEMUTUSKAN

Mengangkat Dr. Hj. Rabiatul Adawiyah, M.Ag. dan Fajrul limi, S.Pd.l., M.Sy. sebagai Penguiji | dan
Penguji Il pada Ujian Proposal Skripsi a.n.:

Nama - Muhammad Dzikri Kharisyah Ghifari

NIM : 220102040177

Program Studi - Hukum Ekonomi Syariah (Muamalah)

Judul : Konsep Upah Buruh dalam Perspektif Hukum Islam: Studi Kasus pada

Perkebunan Sawit Pribadi di Desa Jorong Kabupaten Tanah Laut

: Ujian proposal skripsi tersebut dilaksanakan pada:

Hari/Tanggal - Selasa, 27 Mei 2025
Waktu - 10.00 - 11.00
Tempat : Ruang Munagasah |

- Surat keputusan ini disampaikan kepada yang bersangkutan untuk diketahui dan dilaksanakan

sebagaimana mestinya dengan ketentuan apabila terdapat kekeliruan akan diadakan perubahan
dan perbaikan sebagaimana mestinya.

: Banjarmasin
: 23 Mei 2025




Lampiran 5 : Berita Acara Ujian Proposal
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Lampiran 6 : Surat Permohonan Izin Riset

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN

FAKULTAS SYARIAH
U lN Jalan A. Yani Km. 4,5 Banjarmasin 70235
MUN Telepon (0511) 3265783
AN Website: www.fs.uin-antasari.ac.id E-mail: fasya@uin-antasari.ac.id
Nomor  : B-1253/Un.14/111.2/PP.00.9/04/2026 28 April 2026

Sifat : Biasa
Lampiran : 1 Proposal Skripsi
Perihal  : Permohonan Izin Riset

Kepada Yth.
Kepala Kantor Kecamatan Jorong Kabupaten Tanah Laut
di - Tempat

Assalamu’alaikum Warahmatullah Wabarakatuh
Dengan Hormat, yang bertanda tangan di bawah ini memberikan penugasan

kepada :
Nama : MUHAMMAD DZIKRI KHARISYAH GHIFARI
NIM 1220102040177
Program Studi : Hukum Ekonomi Syariah (Muamalah)
Semester : VIl (Delapan)
Alamat : JI. Pandu | Komp. Balitan XI Banjarbaru Utara Mentaos

untuk melaksanakan riset dalam rangka penyusunan Skripsi selama 1 Bulan dari
tanggal 28 April - 28 Mei 2026 dengan judul:

Asas Keadilan Upah Buruh Dalam Perspektif Hukum Islam: Studi Kasus
Pada Perkebunan Sawit Pribadi Di Desa Jorong Kabupaten Tanah Laut

Sehubungan dengan hal di atas, mohon Bapak / Ibu berkenan memberikan
izinfrekomendasi kepada mahasiswa (i) tersebut untuk melaksanakan riset sesuai
dengan ketentuan, bersama surat ini di sampaikan proposal skripsi.

Demikian surat ini disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan
terima kasih.

Wassalamu'alaikum Warahmatullah Wabarakatuh.

Wakil Dekan Bidang Akademik
dan Kelembagaan,

AHMAD MUHAJIR

Dokumen ini telah di%‘éﬁﬂﬁg’é’ i &%ﬁ%ﬁéi&n&%’é@dﬁﬂﬁ@fﬁh elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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Lampiran 7 : Surat Keterangan Selesai Riset

PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
KECAMATAN JORONG

JI. Akhmad Yani No.172 Kec. Jorong Kab.Tanah Laut Kode Pos 70882

REKOMENDASI
Nomor : 000.9.2/ 289 /Kemasy/2026

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama PAIMUN, S.T. M.M
NIP : 19690512 200701 1 032
Jabatan . Camat Jorong

Berdasarkan Surat Wakil Dekan Universitas Islam Negeri Antasari Banjarmasin :
B-1253/Un.14/111.2/PP.00.9/04/2026, tanggal 28 April 2026 perihal Permohonan Izin
Riset, berkenaan hal tersebut, dengan ini kami memberikan Rekomendasi kepada :

Nama : MUHAMMAD DZIKRI KHARINSYAH GHIFARI
NIM ¢ 220102040177

Program Studi :  Hukum Ekonomi Syariah (Muamalah)

Semester : VIII (Delapan)

Judul Penelitian : Asas Keadilan Upah Buruh Dalam Perspektif Hukum

Islam Studi Kasus pada Perkebunan Sawit Pribadi di
Desa Jorong Kabupaten Tanah Laut
Alamat : JI. Pandu I’ komp. Balitan XI Banjarbaru Utara Mentaos

Untuk melaksanakan riset penyusunan Skripsi selama 1 (satu) bulan dari tanggal 28 April
- 28 Mei 2026.

Demikian Rekomendasi ini dibuat dan diberikan kepada yang bersangkutan, untuk dapat
dipergunakan sebagaimana mestinya.

Jorong, 2 Juni 2026

‘Q oA, 5T
2 na (IV/a)

MP‘19590512 200701 1 032
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Lampiran 8 : Surat Keterangan Lulus Ujian Komperenshif

KEMENTERIAN AGAMA
$ UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI
UIN FAKULTAS SYARIAH

2u%  PROGRAM STUDI HUKUM EKONOMI SYARIAH
— JI. A. Yani Km 4,5 Telp. (0511) 3265783 Banjarmasin 70235

SURAT KETERANGAN
Nomor: B-501/Un.14/111.1/PP.00.9/2/2026

Yang bertanda tangan di bawah ini, Ketua Program Studi Hukum Ekonomi Syariah (Muamalah),
Fakultas Syariah UIN Antasari, menyatakan dengan sebenarnya bahwa:"

Nama : Muhammad Dzikri Kharisyah Ghifari
NIM 1 220102040177
Jurusan : HES

Telah melaksanakan ujian komprehensif pada:
Hari/Tanggal @ Senin, 29 Desember 2025
Waktu : 08.30-10.30
Tempat : Ruang Munaqgasyah |

dengan susunan tim penguji sebagai berikut:

Ketua/Anggota : Dr. Rahmat Sholihin, S.Ag., M.Ag.
Anggota : Dr. Hj. Amelia Rahmaniah, M.H.
Anggota : Tuti Hasanah, SEI, MHI

Adapun nilai yang diperoleh adalah: 87 dan dinyatakan Lulus.
Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Banjarmasin, 11 Februari 2026

Tembusan:

1. Rektor UIN Antasari

2. Kabag Keuangan UIN Antasari

3. Mahasiswa ybs.

4. Arsip No. : 80
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Lampiran 9 : Sertifikat Baca Tulis Al-Qur’an

F}; 7 e . . e = : :_la

UIN

KEMENTERIAN AGAMA RI
FAKULTAS SYARIAH
UIN ANTASARI BANJARMASIN

Sertifikat i

Nomor: 1717/Un.14/11L2/PP.00.9/06/2025
Dekan Fakultas Syariah

UIN Antasari Banjarmasin
Menerangkan bahwa:

MUHAMMAD DZIKRI 1 -
KHARISYAH GHIFARI

NIM : 220102040177
Kelahiran Banjarmasin, 7 Juli 2004
Telah mengikuti
Tes Kompetensi Baca Tulis Al-Qur’an
yang dilaksanakan Fakultas Syariah
UIN Antasari Banjarmasin dengan Predikat
Baik

Banjarmasin, 3 Juni 2025
“0, Dckan,
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Lampiran 10 : Surat Keterampilan Komputer

PUSKOM FASYA

T3t g i pusmxomrumrmmswmm :
U[N Ahma.ﬁmmuuummrmmwmw : it

SERTIFIKAT
AR Nomor : FS-PF/Pel/IH/zzoxozqmw/zou
Pusat Komputer Fakultas Syariah (Puskom Fasya) UTN Antasati Banjarmasin menyatakan bahwa:

MUHAMMAD DZIKRI KHARISYAH GHIFARI

Tempat dan Tang’gal:hhir 3
BANJARMASIN, 07/07/2004
Telah Lulus MmMAplka Komputer

; . PREDIKAT
 Amat Baik

~ Amat Baik

PROGRAM

Word
Microsoft Office |
Excel
Microsoft Office
Powerpoint

Yang dilaksanakan pada tanggal 02 April sampai dengan 31 Mei 2024

L.

Amat Baik
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Lampiran 11 : Sertifikat TOEFL

ELSKILL ENGLISH COURSE

Jalan Cilengo No. 29 Desa Sukasirna, Cibadak, Sukabumi 43351
SK Kemenkumham: AHU-0041637-AH.01.14. TAHUN 2023
SK Izin Operasional: PM.05.01/4919/DPMPTSP/2023 - NPSN Kemdikbud: K9998880

Test of English Proficiency and Academic
Nomor: 46790/S-T/EEC/XII/2025

CERTIFICATE OF ACHIEVEMENT

This is to certify that

MUHAMMAD DZIKRI KHARISYAH GHIFARI

achieved the following score on the
Test of English Proficiency and Academic (TOEFL Test)
at Elskill English Course

Listening Comprehension o1
Structure and Written Expression 57
Reading Comprehension 28
Total Score 453
Scan here for
validation
[=] e [s] Sukabumi, December 12th, 2025

._M ELS
e [

Valid until: December 12th, 2027 ’
Anwar Jailani, S.Hum., M.Pd.
*This certificate is not approved by ETS. Chief of Academic Officer




Lampiran 11 : Nilai Ekstra Kurikuler (SKK)

84

=

&

Semester
Tahun Akademik

FAKULTAS SYARIAH

Jalan A. Yani Km. 4,5 Banjarmasin 70235
Telepon (0511) 3265783

uin-antasari.ac.id website: www.fs.uin.antasari.ac.id

NILAI EKSTRA KURIKULER

: Muhammad Dzikri Kharisyah Ghifari
: 220102040177
: Hukum Ekonomi Syariah

: VIII
: 2026/2027

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI

NO

ASPEK KEGIATAN

JUMLAH
KEGIATAN

NILAI
KUMULATIF

KETERANGAN

13

Aspek Pokok:
a. Aspek keagamaan
dan Kebangsaan

25

. Sertifikat Ma’had Al

Jami’ah  Tahap 4
(Periode Juni-Juli) (25)

b. Aspek Akademik
dan Keilmuan

. Peserta

. Peserta PBAK UIN

Antasari Banjarmasin
2022 (2)

. Peserta PBAK Fakultas

Syariah 2022 (2)

. Peserta PMB

“Nawasena” oleh HMJ
HES 2022 (2)
Konferensi
Pascasarjana UIN
Antasari  Banjarmasin
“The  6th  Annual
Postgraduate
Conference on Muslim
Society” 2024 (5)

a. Aspek Keorganisasian
dan Pengabdian
Masyarakat

28

—

. Anggota

. Panitia

. Ketua Bidang PSDMO

HMJ Hukum Ekonomi
Syariah Periode 2024-
2025 (2)

Bidang
PSDMO HMJ Hukum
Ekonomi Syariah
Periode 2023-2024 (2)

Seminar
Nasional dengan Tema :
Menyikapi Femomena
Pinjam Online di Era
5.0 sebagai Sarana
Memenuhi Kebutuhan
Dana Cepat Menurut
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$ KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
mwnnsnmm NEGERI ANTASARI
LTAS SYARIAH
UIN

Jalan A. Yani Km. 4,5 Banjarmasin 70235
Telepon (0511) 3265783

e-mail: f; uin- ri.ac.id website: www.f5.uin..

Perspektif Figh
Kontemporer 2023 f3)
4. Panitia Kegiatan

Peradilan Semu oleh
HMJ Hukum Ekonomi
Syariah 2023 (1)

5. Panitia Kegiatan
Pengabdian Masyarakat
oleh HMJ Hukum
Ekonomi Syariah 2024

(2) :
6. Panitia Kegiatan
Pengabdian Masyarakat

oleh HMJ Hukum
Ekonomi Syariah 2025
(2
7. Panitia Kegiatan
Forming Start oleh HMJ
Hukum Ekonomi
Syariah 2023 (1)
8. Peserta Kegiatan
Lentera Abhipraya oleh
HMJ Hukum Ekonomi
Syariah 2024 (2)
9. Panitia Kegiatan Greet
and Sharing Memorable
Experiences and
Knowledge About HES
with Abhipraya to the
Next Generation 5.0
oleh HMJ Hukum
Ekonomi Syariah 2024
(1)
10. Panitia Kegiatan Temu
Bareng oleh HMJ

Hukum Ekonomi
Syariah 2023 (1)
11. Panitia Kegiatan

Seminar Profesi dengan
Tema : Peran Startegis
Profesi Advokat dalam
Mewujudkan Keadilan
Sosial dan Penegakkan
Hukum di Era

Globalisasi : Tantangan




KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI
FAKULTAS SYARIAH
Jalan A. Yani Km. 4.5 Banjarmasin 70235

Telepon (051 1) 3265783

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Perubahan Sosial,
Teknologi  Kebijakan
Publik oleh HMJ
Hukum Ekonomi
Syariah 2024 (1)
Panitia Kegiatan
Muamalah Cup ~oleh
HMJ Hukum Ekonomi
Syariah 2024 (3)
Panitia Kggmmn Dies
Natalis Hukum
Ekonomi Syariah 2024
oleh HMJ Hukum
Ekonomi Syariah (1)
Panitia Kegiatan Class
Training Upskill oleh
HMJ Hukum Ekonomi
Syariah 2024 (3)

Panitia Kegiatan
Pembekalan Peradilan
Semu oleh HMJ Hukum
Ekonomi Syariah 2024
(1)

Panitia Kegiatan Pekan
Olahraga, Ilmiah, Seni
dan Keagamaan oleh
HMJ Hukum Ekonomi
Syariah 2023 (1)

Panitia Kegiatan Dies
Natalis Hukum
Ekonomi Syariah 2023
oleh HMJ Hukum
Ekonomi Syariah (1)

b. Aspek Bakat Minat dan
Kewirausahaan

21

. Juara 1 Lomba futsal

. Juara 3 Lomba Mobile

. Juara 3 Lomba Fusta

dalam Kegiatan Porseni
2022 (3)

Legend dalam Kegiatan
Porseni 2022 (1)

dalam Kegiatan
Antasari Cup [ 2022
(1)
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/.\ KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

V UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI
FAKULTAS SYARIAH

UlN Jalan A. Yani Km. 4,5 Banjarmasin 70235

TSR Telepon (0511) 3265783

e-mail: fasya@uin-antasari.ac.id website: www.fs.uin.antasari.ac.id

4. Juara 1 Lomba Mobile
Legend dalam Kegiatan
Porsenika 2023 (3)

5. Juara 1 Futsal dalam
Kegiatan Porseni 2023
(3)

6. Juara 2 Futsal dalam
Kegiatan Porsenika
Gebyar FS 2024 (2)

7. Juara 2 Mobile Legend

dalam Kegiatan
Porsenika Gebyar FS
2024 (2)

8. Juara 1 Futsal dalam
Kegiatan =~ Muamalah
Cup 2024 (3)

9. Juara 2  Terompah

dalam Kegiatan
Muamalah Cup 2024
()] |
10.Juara 3 Mobile Legend |
dalam Kegiatan !
Muamalah Cup 2024 |
|

ki (1)

Banjarmasin, 26 Mei 2026
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DAFTAR RIWAYAT HIDUP
Nama Lengkap : Muhammad Dzikri Kharisyah Ghifari
Tempat, Tanggal Lahir : Banjarmasin, 07 Juli 2004
Agama : Islam
Kebangsaan : Indonesia
Status Perkawinan : Belum kawin
Alamat Rumah : J1. Pandu I No.20 Komp. Balitan XI Banjarbaru
Utara
HP/E-mail : 0895605326456/ arisdzikril @gmail.com
Pendidikan :
a. TK/Sederajat : TK Al-Alamin
b. SD/Sederajat : SDN 1 Komet
c. SMP/Sederajat : SMP Muhammadiyah Banjarbaru
d. SMA/Sederajat : Man 4 Banjar
Orang Tua
a. Ayah
Nama : Fahruji ma’rup
Pekerjaan : Pengusaha Swasta
Alamat : J1. Pandu I No.20 Komp. Balitan XI Banjarbaru Utara
b. Ibu
Nama : Khamsyiatunnisya
Pekerjaan : Ibu Rumah Tangga
Alamat : J1. Pandu I No.20 Komp. Balitan XI Banjarbaru Utara
Jumlah Saudara 01

Pengalaman Organsisasi

Magang

: HMJ HES 2023-2024 Anggota Bidang PSDMO

HMJ HES 2024-2025 Ketua Bidang PSDMO

: Kantor Dhuafa Tersenyum Abie Audah

Banjarmasin. 30 Juni 2026

Muhammad Dzikri Kharisyah Ghifari



