
 

 
 

 

ASPEK-ASPEK PENDIDIKAN DALAM KEPEMIMPINAN KH. 

HASAN BASUNI PADA PONDOK PESANTREN DARUL 

ISTIQAMAH BARABAI 

 
 

 

 

 TESIS 
 

 

 

Oleh: 

Ahmad Barkatullah 

15.0252.1525 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UNIVERSITAS  ISLAM NEGERI ANTASARI 

PASCASARJANA 

PROGRAM STUDI PENDIDIKAN AGAMA ISLAM 

BANJARMASIN 

TAHUN 2017 

 

 

 



 

 
 

DAFTAR ISI 

HALAMAN JUDUL …………………………………………………………….. i 

HALAMAN PERNYATAAN KEASLIAN TULISAN………………………….ii 

HALAMAN PERSETUJUAN …………………………………………………....iii 

HALAMAN PENGESAHAN ……………………………………………………iv 

ABSTRAK ………………………………………………………………………..v 

KATA PENGHANTAR…………………………………………………………..vi 

DAFTAR ISI ……………………………………………………………………..vii 

BAB I PENDAHULUAN 

A. Latar belakang Masalah ………………………………………………….   1 

B. Fokus Penelitian ………………………………………………………….  12 

C. Tujuan Penelitian ………………………………………………………...   13 

D. Kegunaan Penelitian ……………………………………………………..   14 

E. Definisi Istilah ……………………..................………………………….   15 

F. Penelitian Terdahulu ……………………………………………………..   17 

G. Sistematika Penulisan …………………………………………………….   21 

BAB II   LANDASAN TEORETIS 

A. Pengertian Kepemimpinan ……………………………………………….   24 

B. Filosofi Pendidikan dalam Kepemimpinan ……...……………………….   29 

C. Nilai-nilai Pendidikan dalam Kepemimpinan ………..…………………..   32 

D. Pendekatan Pendidikan  dalam Kepemimpinan ………..………………...   40 

E. Perilaku Pendidikan dalam Kepemimpinan …………………..……….....  45 

F. Interaksi Pendidikan dalam Kepemimpinan …………..…………………  52 

G. Fungsi Kepemimpinan …………………………………………………...  58 

H. Tipe Kepemimpinan ……………………………………………………..  62 

I. Definisi Pesantren ……………………………………………………….   68 

1. Pengertian Pesantren ………………………………………………..    68 

2. Unsur Pondok Pesantren ……………………………………………    75 

3. Fungsi Pondok Pesantren ……………………………………………   76 

BAB IIIMETODE PENELITIAN ....................................................................    83 

A. Pendekatan dan Jenis Penelitian ………………………………………...   83 

B. Lokasi Penelitian ………………………………………………………..   84 

C. Data dan Sumber Data ………………………………………………….    84 



 

 
 

D. Teknik Pengumpulan Data ……………………………………………...   85 

E. Analisis Data …………………………………………………………….   86 

F. Pengecekan Keabsahan Data …………………………………………….   87 

 

BAB IV   PAPARAN DATA DAN PEMBAHASAN ………………………….    92 

A. Profil Pengasuh Pondok Pesantren Modern Darul Istiqamah Barabai….92 

B. Gambaran tentang Pondok Pesantren Darul Istiqamah .............................    99      

C. Filosofi Pendidikan dalamKepemimpinan ………...……………………..   114 

D. Nilai-nilai Pendidikan dalam Kepemimpinan ………….…….............…..   125 

E. Pendekatan Pendidikan dalam Kepemimpinan …….……………….....…   133 

F. PrilakuPendidikan dalam Kepemimpinan ………………………………   144 

G. Interaksi Pendidikan dalam Kepemimpinan ………………………...……   153 

H. Pembahasan……………………………………………………………….   169 

1. Filosofi Pendidikan dalam Kepemimpinan …………..………………   169 

2. Nilai-nilai Pendidikan dalam Kepemimpinan ……………..…………   175 

3. Pendekatan Pendidikan dalam Kepemimpinan ………….…………..   180 

4. Perilaku Pendidikan dalam Kepemimpinan ………..………………..   184 

5. Interaksi Pendidikan dalam Kepemimpinan ……………….......…….   191 

 

BAB V   PENUTUP …………………………………………………………….    203 

A. Simpulan …………………………………………………………………   203 

B. Saran-saran ………………………………………………………………    208 

 

DAFTAR PUSTAKA …………………………………………………………...    210 

LAMPIRAN TERJEMAHAN ..............................................................................    215 

LAMPIRAN-LAMPIRAN ………………………………………………………    216 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP …………………………………………………. 223 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 



 

 
 

 



 

 
 

KATA PENGANTAR 

 
 

 الرحيم الرحمن الله بسم

 اله سيدناومولانامحمدوعلى نبياءوالمرسلينلأاشرفا على والصلاةوالسلام العلمين رب الحمدلله
 أمابعد . اجمعين وصحبه
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